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COMUNE DI BARLETTA

Citta della disfida
Medaglio d’oro al valore militare ed al merito civile

Bando n. 10/2020
Verbale di gara n.1 Commissione Aggiudicatrice della “GARA TELEMATICA A PROCEDURA APERTA PER
L’AFFIDAMENTQ DELL’APPALTO RELATIVO: 1 Servizio di trasporto comunale per alunni con disabilita delle
scuole delf'infanzia, Primarie e Secondarie di | Grado, 2 Servizio di trasporto provinciole per studenti con
disabilita delle scuole secondarie di I Grodo residenti nel territorio urbono ed extraurbano, 3 Servizio di

trasporto comunale per alunni della scuola delf’infanzia e dell’'obbligo residenti nel territorio extraurbano ~
CIG 836 70926BE”

L'anno DUEMILAVENT! il giorno 24 del mese di SETTEMBRE in Barletta, alle ore 19;00, nella residenza
municipale, in videoconferenza gestita da remoto sulia piattaforma https://zoom.us/, giusta determinazione

dirigenziale n. 1354 del 24/09/2020 si & insediatala commissione aggiudicatrice, costituita dai seguenti
componenti:

- dott. Valentini Alessandro, in qualita di Presidente;

- dott. Marini Guido, in qualita di componente;

- avv. prof. Tallini Valerio, in qualita di componente;

- dott.ssa Gammarota M.R. Lucia, in qualita di segretario verbalizzante.

Con atti di accettazione di incarico redatti e sottoscritti in data 24/09/2020 e successivamente protocollati e
custoditi agli atti di gars,; il dott. Valentini Alessandro, in qualita di Presidente, il dott. Marini Guido, in qualita
di componente, I'avv. prof. Tallini Valerio, in qualitd di companente e la dott.ssa Gammarota M.R. Lucia, in
qualita di segretaric verbalizzante hanno preso atto dell’elenco delle imprese partecipanti @ hanno
sottoscritto singolarmente la dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n.
445/2000, circa 'insussistanza a loro carico delle cause di incompatibilita e/o conflitto di interessi di cui ai
all'art. 77, commi 4, 5 e 6 del d.lgs. n. 50/2016. Il segretaric verbalizzante, dipendente dell’ente, sottoscrive
anche la “Dichiarazione generule di conoscenza del Piano Triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza, nonché del Codice di comportamento®.

Al

£ presente la dr.ssa Navach Caterina, in qualit3 di presidente del seggio di gara nonché RUP, la quale & in ‘%
possesso delle credenziali di accesso alla gara, necessarie all'apertura delle buste telematiche dell’offerta

tecnica per la verifica dei documenti-file, ivi contenuti. Sino a tale fase, infatti, la seduta & in forma pubblica.
Successivamente la cammissione aperera in seduta riservata,

Partecipano alla seduta, a seguito di invito, & per |a sola parte rgiativa alla verifica dei documenti di cui
all’offerta tecnica delle ditte ammesse, presenti nella plattaforma informatica, i sigg.:

s Avv, Colucci Antanella della ditta AUTOLINEE DOVER di Veccaro Cosimo S.R.L., in qualita di delegata
dell'amministratore unico, nonché legale rappresentate gro tempore, sig. Veccaro Cosimo;
¢ Sig. Giorgio Giuseppe della ditta GIORGIO Viaggi Snc-Vieggi Vassallucci S., in qualitd di
amministratore- socio, nonché legale rappresentate pro tempore.
| documenti di riconoscimento degli stessi sono allegati agli atti di gara.

CONSIDERATO CHE

- nelle sedute pubbliche di gara, giusto verbali di gara n. 1 def 21 Agosto 2020 e n. 2 del 10 settembre 2020,
il presidente del seggio di gara, dott.ssa Caterina Navach ha ammesso, al prosieguo delle operazioni di gara,
all’esito della verifica della documentaziane amministrativa, le ditte di seguito elencate:
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1) RTI GIORGIO Viaggi Snc - Viaggi Vassallucei 5., composto dalle ditte Giargio Viaggi, di Giorgio Riccardo
Raffaele e figli snc, con sede in Andria, Cap 76123 (BT) alla via Rosmini n. 23;
e Vassallucci Sebastiano, con sede in Andria Cap 76123 {BT) alla via Milite lgnoto n. 91;

2) AUTOLINEE DOVER DI VECCARO COSIMO S.r.1., con sede legale: e domicilio fiscale in Noci (BA), Cap 70015,
alla via Cesare Battistin. 11.

TUTTO CIO' PREMESSO

La dott.ssa Caterina Navach, Presidente del seggio di gara, nonché RUP procede all'accesso al Portale
“Appalti & Contratti” e avvia le operazioni di gara, dichiarando aperta la seduta per [a parte pubblica; procede
allapertura dell'offerta tecnica della ditta n. 1) RTI GIORGIO Viaggi Snc - Viaggi Vassallucci S. e verifica che

sono presenti i seguenti documenti:
| é

Documenti e comunicazioni della ditta GIORGIO Viaggi Snc-Viaggl Vassallucci di Vassallucd S,

AL £ Ty s
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Successivamente, procede all'apertura dell’offerta tecrica della ditta n. 2) AUTOLINEE DOVER DI é
VECCARQ COSIMO S.r.1., e verifica che sono presenti i seguenti documenti: A
Documentf e comunicazioni della ditta AUTOLINEE DGVEIR. DI VECCARO COSIMO S.R.L. §
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Alle ore 19:13 il Presidente del seggio di gara nonché RUP dott.ssa Navach Caterina si allontana.

A partire da tale momento viene rimosso il collegamento video con i rappresentanti delle ditte e la seduta
prosegue in modalita riservata.

Successivamente il Presidente della commissione invita il segretario verbalizzante a scaricare i documenti di
gara relativi all'offerta tecnica. Si procede a scaricare tutti i predetti documenti, i quali saranno tuttavia
esaminati in una successiva seduta. La seduta riservata & chiusa alle are 19:35.

Del che si & redatto il presente verbale che previa lettura e conferma, viene sottoscrit

IL PRESIDENTE DEL SEGGIO nonché RUP dr.ssa Navach Caterina
(la quale appone la propria firma per la parte di seduta pubblica)

iL PRESIDENTE - dott. Valentini Alessandro LAC&\ZML'O M

IL COMPONENTE - dott. Marini Guido

ILCOMPONENTE - avv. prof. Tallinl Valerio

ILSEGRET. VERBALIZZANTE dott.ssa Gammarota Lucia M.R. Q)\)‘NW \“/é- Qi\\:-(&
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COMUNE DI BARLETTA
Citto della disfida
Medaglio d’oro ol valore militare ed ai merito civile

Bando n. 10/2020

Verbale di gara n.2Commissione Giudicatrice della
L’AFFIDAMENTO DELL'APPALTO RELA TIVO: 1 Servizio d

]

"GARA TELEMATICA A PROCEDURA APERTA PER
trasporto comunale per alunni con disabilita delfe

scuale dell'infanzia, Primarie e Secondarie di I Grado, 2 Servizio di trasporto provinciale per studenti con
disabilita delle scuole secondarie di Ii Grado residenti nel territorio urbano ed extraurbano, 3 Servizio di
trasporto comunale per olunni della scuola dell'infanzia e deli’obbligo residenti nel territorio extraurbano —

ClG 836709268E"

L'anno DUEMILAVENTI, il giorno 29 del mese di SETTEMBRE in Barletta, alle ore 17:10, nella residenza

municipale, in videoconferenza gestita da remoto attraversao |
commissione giudicatrice di gara costituito dai seguenti comp

- dott. Valentini Alessandro, in qualita di Presidente;

- dott. Marini Guido, in qualita di componente;
- avv. Prof. Tallini Valerio, in qualita di companente;

a piattaforma https://zoom.us/,si & riunita la
onenti:

- dott.ssa Gammarota M.R. Lucia, in qualita di segretario verbalizzante.

Nella seduta della commissione giudicatrice del 24 settem

bre u.s. la commissione medesima si & insediata e,

in seduta pubblica, & stato visualizzato I'elenco dei documenti presentati dalle due ditte partecipanti alla
gara. Successivamente, la seduta & proseguita in modalita riservata. Al termine di tale ultima seduta, la
Commissione ha deciso di aggiornarsi a nuova data per le attivita preliminari e la valutazione delle offerte.

Il Presidente e i componenti della commissione giudicatrice, prima dell'inizio delle operazioni di gara,
danno lettura degli atti amministrativi propedeutici alla pracedura prevista nel bando di gara.
In particolare, dalla documentaziona di gara, la Commissione Giudicatrice prende atto che l'appalto sara
aggiudicato in base ad elementi diversi per prezzo e qualita, secondoi seguenti parametri:
Offerta tecnico-qualitativa del servizio (qualita): max 70 punti;

Offerta economica (prezz0): max 30 punti;
TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO: 100/100

documentazione di gara e in questa sede trascritti), attraverso i quali si procedera alla valutazione delle
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ta Commissione si sofferma sui criteri fportati nella tabella che segue (gi3 riportati nella \J

£

offerte tecniche:
PUNTL sais o
N. DESCRIZIONE CRITER| MAX Modalita e criteri di valutazione
;)RGANIGR::M;?A;;AOD.E e 'O Ztt b::ZzZi'A T.N? La commissione giudicatrice attribivird | coefficient
q}ncolnenﬁ; d: esm}'em d;:- ﬂl e e valutando fa completezzo del modello organinativo
z:l:‘:s:;n;m ras‘:;e“um;a"ba‘; : frice™ f;?ssggm:; proposto sia in'refazione of servizio di trasporto.in
. alla gstic;ne dell)servigio le funzioni el ons:izzté di 15 punti quanta tole sio refativemelite ofia strittvica o
8 . od' its i ﬂe n:s: (o i P supporto olla gestione dello stesso al fine di
;?Drd'm?‘e"m e(l:ﬂm At tumazione delpérsonale garantire una ottimale gestione complessiva de!
i conten vmertto tum-oy'er. ) Serilzis.
Allegare relozione di max 2 facciate
GESTIONE DEGLI IMPREVIST! £ DELLE EMERGENZE - Lo commissione giudicotrice ottribuird i coefficienti
2 MODALITA Df INTERVENTO 10 punti vaolutondo I'efficadio, lo prontezza e la sicurezza

Il concorrente dovra descrivere le modalits di gestione

delle emergenze e degli imprevisti che possono verificarsi

delie soluzionl proposte, anche al fine di ridurre al
minlma i rischi ¢ i disagi per I'utenza.
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a l'awvio del senvizio giornaliero e durante I'espletamenta

dal servizio con utena 3 bordo:

- In caso di indisponibifita improvvisa del mezzo;

- in caso di indisponibilita improvvisa deil‘autista;

- in casec dilncidente;

- incaso di eventi atmosferici straordinar ed
imprevedibili;

- in casodiarresto del mezzo o altri eventi.

Allegare relazicne di maox 2 facciate

MANUTENZIONE E SANIFICAZIONE DEGLI AUTOMEZZ!

1l concorrente dovrd descrivere fa procedura di gestione
della manutenzione e delia sanificazione desli automezzi,
indicando le meodalita per garantire I'attimale cura dej
veicali adibili stabilmente al servizio, come da protocalli
COVID 18.

Allegare refazione di max 1 facciata

S punti

La commissione giudicatrice attribuird i coefficienti
vaiutando (o tipologia, fa frequenza e le soluzioni
adottate per lo monutenzione e lo sanificazicne dei
veicoli adibiti stabilmente al servizio

UBICAZIONE DELL'AUTORIMESSA

Disponibilita documentata di un sito da utilizzare par la
sosta ed il rimessaggio degli scuolabus in prossimita del
centro urbano. Sorg valutata (g distanza del'autorimassa
da Piazza A. Moro utilizands Google Maps.

Alleqore relazione di max 1 focciata

35
punti

s+ Distanza compresa tra 10 2 40 km - Punti 0,5
» Distanza compresatraS e 10 km- Punti 1,5
s Distanza compresatra3 e S km - Punti 2.5

» Distanza infeciore a 3 km - Punti 3,5

CLASSE EURO

Immatricolazione dall"origine dei mez2i adibit! stabilmente
in servizio {saranno valutati . 3 automezzi impiegati nel
servizig, oltre an. 2 automezz sostitutivi, per un totale di
n. 5 mezzi).

Allegare documentazione idonea dei mezi al fine di
verificarne la rispondenza.

Prima della stipula del contratto dovra essare Inviata copia
della carta di circolazione dei mezzi da impiegare naf
servido.

Allegare relazione di max 1 foccioto

7.5
punti

Per ogni automezzo immatricolato dall'origine in
classe ambientale;

¢ Eura6-Punti1,S

* EuroSEEV-Punti 1,2

s EurcS-Punti 0,75

TIPOLOGIA DEL CARBURANTE

Sara valutata la tipologia di carburante utilizzato per
l'alimentazione degli automezsi (saranno valutatin. 3
automezzi impiegati nel servizio, oltre a n. 2 automezl
sostitutivi, per un totale din.'5 mezzi

Allegore relozione di max 1 foctiote

S punti

Per agni Automezzo alimentato a
e Gasolio-Punti 0,5
« Gpt-Punti 1,2
« Gas metano o comunque con alimentazicne a
ridotto impatto ambientale - Punti 1,8

FORMAZIONE DEL PERSONALE IMPIEGATO NEL SERVIZIO
Al fine di garantire la migliore preparazione del persanale
in servizio sui veicoli oggetio deliappalta, verra premiata il
maggior numero di soggetti (fino ad un massima di §) che
abbia gid partecipate a corsi aventi ad oggetto il primg
soccorso rivolto a soggett minori in eta pediatrica e
scolare a corsi dguardanti l‘interazione con soggetti
minori. La formazione dovra essere dimostrata con fa
produzione di appositi atrestati rilasciati dall'ente
formatore.

Allegare relazione, non soggetta avalutazione, di max 2
fecciate con l'indicazione dell'Ente formatore e logzetto
dei corsi.

Allegare anche copie degli attestati di formezione

6 punti

Per ogni'autista o accompagnatore Impiegato not
servizia che abbia frequentato entrambe le tipalogie
di corso - Puntl 0,75

Perogni autista o accompagnatore impiegato nel
servizio che abbia frequentato una soltanto delle
tipologie di corso - Punti 0,5

TELECAMERE E/O AVVISATORI ACUSTICI DI
RETROMARCIA

Saranno valutati i mezzi adibiti stabilmente al servizio
(saranno valutati n, 3 automezzi impiegati nel servizio,
oltre a n. 2 automezzi sostitutivi, per un totale di n. 5
mezzl) che abbiano telecamere efo avvisatori acustici di
retromarcia.

Allegare documentazione idonez dei mezzi al fine di
verificame [a rispondenza.

3:punti

Per ogni mezzo:adibito stabilmente al servizia su cul
sono presenti entrambl i dispositivi (telecamera e
awvisatort acustid di retromarcia) - Punti 0,6

Par ogni me2zo adibito stabilmente al servizio su cui
& prasenta almeno uno dei dispasitivi (telecamera o
awvisatori acustici di retremarcia) - Punti 0,3

(4%%%% Jéteto,
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Prima della stipula def contratto dovra essere inviata copia
della canta di dircolazione dei mezzi da impiegare ne!
servizio,

Allegare relazione dj max 1 facciate

SISTEMA DI TRASPORTO INTELLIGENTE
- Possibilita di monitoraggio in tempo reale, da parte del
Comune e della scuola, def complesso dej veicoli che

9 effettuano il sarvizio; % punit 1 opzicne Punti 2,5 punti
- Possibiltta di invio di un awiso tempestivo al Comune, af 2 opzioni Punti 5,0 punti
ganitore e alle rispettive scuole, circa la modifica del
servizig in concomitanza con evanti particolar;
Allegare rejazione di max 1 focciata

Disponibilita al trasporto alunni disabili nelfe uscite

scolastiche in orario scolastico. Spedificare numero diore 30h Punt'! z

ST S - . | €0h-Punti 2

10 (comprensive della figuradiautista e accompagnatore) 6 punti 90k Punti 3
offerte nel trignnio. . 120h Punti §

Allegare refazione di mox 1 focciata

70

TOTALE | PUNTI

METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DELL'OFFERTA TECNICA

Ogni commiissario, sulia scorta di quanto previsto dalla documentazione di gara, attribuira all'elemento di
valutaziane, relativi all’'offerta tecnica di cui ai precedenti punti 1, 2 e 3 un coefficiente discrezionale trafe
1 sulla base di una valutazione graduata sulla seguente scala di giudizio:

Coefficiente TERMINI

0,8121,00 Ottimo, ben dettagliato, ben strutturato, completo, esauriente, efficace, valido,
rispondente, puntuale; molto adeguato, molto appropriato, chiaro

"';JQ—QLL«&Q J; @,59—7

Lo

0,6130,80 ' Discreto, apprezzabile, analitico, dettagliato, coerente al progetto \\.\\
0.3420,60 Sufficiente, adeguato, poco 3ettagﬁato

0,01a0,33 Insufficiente, lacunoso, trattazione sommaria

0 | Non classificabile

la Commissione giudicatrice procedera, in sedute riservate, al'esame del contenuto dei documenti
pfesentati, attribuendo i relativi coefficienti anche sulla base della maggiore o minore aderenza della
proposta agli elementi specifici contenuti nell’elaborato tecnico.
In relazione a quanto riportato nel periodo che precede, fermo quanto richiesto in dettaglio per ciascuno
degli elementi di valutazione sopra indicati, I'elaboratd dovra pertanto confarmarsi ai contenuti generali
individuati nella documentazione di gara.
La Commissiane giudicatrice provvederd alla determinazione dell'offerta tecnica, sulla base dei suddetti
criteri di valutazione, consistenti nella formulazione di una graduatoria dei concarrenti, sulla base deila ‘
‘seguente formula:
e

Cla) = In [Wi * V() i] Vgsiase
dove:

C(a) = indice di valutazione dall’offerta (a);

N =numero totale dei requisiti;

Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i);

V{ali = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero e unao;

In =sommatoria.

(



Il coefficiente V(a)i sara determinato per gli elementi di natura qualitativa attraversa:

« lamediadeicoefficientiattribuitidiscrezionalmentedaisingolicornmissariinbaseaipredettipunteggi/giudizi;

« l2 trasformazione della predetta media dei coefficienti attribuiti ad ogni offerta in coefficienti definitivi,
riportando ad unolamediapilaltaeproporzionandoatalemadiamassimalemedieprovvisorieprimacalcolate.

= Una volta determinato il punteggic complessivo dell’'offerta tecnica, al fine di rendere inalterato il
rapporto fra il punteggio massimo dell'offerta tecnica {max 70 punti} e il punteggio massimo dell’offerta
economica (max 30 punti), per ciascun concorrente si procedera, in conformitd a quanto previsto dalla
determinazione dell'Autoritd di Vigilanza sui Contratti Pubblici n. 7 del 24/11/2011, ad un ulteriore
riparametrazione, assegnando il punteggio di 70 punti al concorrente che ha ottenuto il punteggio massimo
e rapportando proporzionalmente il punteggio deglialtri concorrenti; non saranno ammesse alla successiva

fase le offerte che ottengano un punteggio C(a) inferiore 3 42, prima della suddetts operazione di

riparametraziane.

N.B. In caso di presentazione di una offerta unica non si procedera alla riparametrazione dei coefficienti

attribuiti in coefficienti definitivi.

TUTTO CIO’ PREMESSQ
Il Presidente e ciascun componente della Commissione Giudicatrice sono identificati con un numero che lo

contraddistingue nelle tabelle che saranno riportate in tutti i verbali della commissione di gara. L'associazione.

del numero a ciascun commissario rimane secretata agli atti dell’ ufficio.

Vengono. visualizzati i documenti dell’'sfferta tecnica della ditta n. 1 — RTI Giorgio Viaggi Snc — Viaggi
Vassallucci di Vassallucci S.la Commissione procede alla lettura e alla contestuale attribuzione,
singolarmente e discrezionalmente, dei coefficienti variabili da 0 a 1 ricavati dalla scala di giudizio e secondo
i criteri predisposti nel bando di gara per i criteri 1, 2 e 3, mentre per i criteri da 4 a 10, la valutazione viene

effettuata direttamente attribuendo i punteggi, visto quanto previsto dalla documentazione di gara e vieppitr

considerato che si tratta di valutazione di natura oggettiva. | componenti attribuiscono singolarmente e
discrezionalmente i coefficienti e i punteggi nelle schede che vengona sottoscritte e saranno consegnate al

segretario verbalizzante per la custodia agli atti. Di seguito i coefficienti, i giudizi e i punteggi attribuiti dai
componenti:

N. | DESCRIZIONE CRITERI PUB Comp. 1 Comp. 2 Comp. 3

MAX Media

ORGANIGRAMMA E MODELLO ORGANIZZATIVO
Il concarrente dovra descrivere le attribuzioni e la
professionalitd del personale adibito al servizio
oggetto della gars, compresa guello: di “back
1 | offica” di supporto alla gestione del servizio, le | 15 punti 0,56 0,60 0,60 0.59
funzioni e le responsabilits di coordinamento e le
‘modalitd di turnazione del personale e di
contenimento del tum-over.
Allegare relozione di max 2 facciate

Giudizo Poco Poco Poco
i dettagliato dettagliato. | dettagliato

GESTIONE DEGLI IIVIPREVIST! E DELLE EMERGENZE.

- MODALITA DI INTERVENTO

Il concomrente dowrd descrivere le modality di

gestione delle emergenze e degii imprevisti che

possono veavificarsf a {avvio del servizio giornaliero

€ durante espletamento del servizio con utenza a

bardo:

2 | - incasodiindisponibilita improvvisa del mezzo; 10 punti 0.60 0.65 0,60 0,62
- in caso di indispanibilita improwvisa
dell’autista;

- Incasodiincidente;

- In caso di eventi atmosferid straordinari ed
Impravedibili;

- Incaso di aresto del mezzo o altri evantl,

Allegare relozione di max 2 facciate

Giudizio Sufiiciente Discreto Sufficiente
4
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MANUTENZIONE €  SANIFICAZIONE DEGU
AUTOMEZZI '

il concorrente dovra descrivere Ia procedura di
gestione della manutenzione e della sanificszione
degli automezz, indicands le maodalitd per
garantire l'ottimale cura dei veicoli adibiti
stabilmente al servizio, come da protocolli COVID
19.

Allegare relazione of mox 1 focciota

5 punti

0,865

0,65

0,60 0,63

Giudizio

Discreto

Apprezzabile

Adeguat

ato

UBICAZIONE DELL'AUI‘ORI MESSA
Disponibitity. documentata di un sito da utilizzare
per la sosta ed il rimessaggio degli scuolabus in

‘prossimitd def centro urbano. Sors volutatn fa |

distanzo dell‘auton‘messa do Pierzo A. Moo
utilizzondo Google Maps:
Allegare relozione di mex 1 focciota

3,5 punti

CLASSE EURO
| Immatricolazione dall‘origine dei mezz adibiti

stabilmente in senvizio (saranno valutati n. 3

automezzi fmpfegah nel servizio, oftre a n. 2
automezzi sostftuﬁvi perun totale di n. 5 mezzi).
Allegate documentazlone idonea dai mezzi al fine
di verificarne la rlspondenza

Prima della stipula del contratto dovra essere
inviata copia della carta di circolazione def mexni da
impiegare nel servizia.

Allegare relazione di max 1 focciato

7.5 punti

TIPOLOGIA DEL CARBURANTE
Sara valutata la tipologia di carburante utifizzato

per lalimentazione degli automezzi. (saranno

valutati o, 3automezzi implagati nel servizio, oltre
an 2 automexzi sostitutivi, per un totale din. 5
mezzi)

Alfegore relazione di mox 1 focciota

9 punti

FORMAZIONE ‘DEL PERSONALE (MPIEGATO NEL
SERVIZIO

Al fine di garantire la migliore preparazione del
personale in servizic sui  velcoli oggetto
dell'appalto verra premlato it magglor numem di
paneapato a c_érs: aventi ad cggetto il primo
soccorso rivolto a soggettt minori in ety pediatrica
e scolare o corsi riguardanti ('interazione con
soggetti mlnori la farmazione dovra essere
dimostrata con la produzione di apposiﬁ -attestati
rilasciati dall'ente formatore. )
Allegare relazione, non soggetta a valutazione; di

max 2 facciote con Vindicazione dell'Ente

formatore e'oggetto dei corsi.
Allegare anche copie degli attestati di formazione

6 punti-

TELECAMERE. E/O AVVISATORI ACUSTICI. DIl
RETROMARCIA A

Saranno valutati i mezzi adibiti stabllmente al
servizio (saranno valutati n. 3 autome?zi impiegati
nel servizio, oltre 2 n. 2 automexi sostitutivi, per
un-totale di n. 5 mezzi) che abbiano telecamare
e/o avvisatori acustici di retromarcia.

Allegare documentazione idonea dei mezzi al fi ine
di verificarne fa rispondenza.

Prima dell stipula del contratto dovrd essere
inviata capia della carta di circolazione dei mezzi da
impiegare nel servizio.

Allegare relozione di'mox 1 foccioto

3 punti

PUNTEGGIO

3,50

7,50

2,50

0,00

His
W




SISTEMA DI TRASPORTO INTELLIGENTE ;
- Possibilita di monitoraggio in tempo reale, da § b
parte del Comune e della scuola, del complesso dei 2
veicoli che effettuano il servizio; : )
9 | - possibilita di invio di un awiso tempestivo al | 5 puntl R : 5,00
Comune, 3l genitore e alle rispettive scuole, circa
la modifica del servizio in concomitanza con eventi .
particolari;

Aliegare relazione di max 1 focdiota
Disponibilita al trasporto alunni disabili nelle uscite AR D
scolastiche in orario scelastico. Spedficare numero

10 | di ore {comprensive dalia figura di autista e | 6 punti 6,00
accompagnatare) offerte nel triennio: d
Allegare relozione di mox 1 facciata B
TOTALE 70 PUNT!

La seduta & chiusa alle ore 18.55..

Del che si@ redatto il presente verbale che previa lettura e confgrma, viene sottosc

ritto:
IL PRESIDENTE - dott. Valentini Alessandra- W

iL COMPONENTE - dott. Marini Guido

IL COMPONENTE - avv. prof. Tallini Valerio

- W
IL SEGR.VERBALIZZANTE dott.ssa Gammarota Lucia M.R. ](vm a Q Q{‘) q\




’
COMUNE DI BARLETTA
; Citta della disfida
! Medaglia d’oro af valore militare ed af merito civile

Bando n. 10/2020
Verbale di gara n. 3 Commissione Giudicatrice della GARA TELEMATICA A PROCEDURA APERTA PER
L’AFFIDAM_ENTO DELL’APPALTO RELATIVO: 1 Servizio di trosporto comunadle per alunni con disabilita delle
scuole delfiinfanzia, Primaorie e Secondarie di | Grado, 2 Servizio di trasporto provinciale per studenti con
disabilita delle scuole secondarie di Il Grado re@sidenti nel territorio urbano ed extrqurbano, 3 Servizio di

trasporto comunale per alunni della scuola dell'Infanzia e deli’obbligo residenti nel territorio extraurbano —
CIG 836709268E

L'anno DUEMILAVENT! il giorno 1 del mese di OTTOBRE in Barletta, alle ore 19:20, nella residenza
municipale, in videoconferanza gestita- da. remoto su piattaforma “go to meeting” si & riunita [a
commissione giudicatrice di gara costituito dai seguenti componenti: !

- dott. Valentini Alessandro, in qualita di Presidente;

- dott. Marini Guido, in qualita di componente: )

- awv. Prof. Tallini Valerio, in qualita di componente; )

- dott.ssa Gammarota M.R. Lugia, in qualita di segretario verbalizzante. 1

Nella seduta riservata della commissione giudicatrice del 24.09.20 la commissione si & insediata e, in seduta
pubblica, & stato visualizzato Yelenca dei documenti presentati dalle due ditte partecipanti alla gara.
Successivamente, nella seduta risérvata del 29.09.2020 & stata esaminata l'offerta tecnica della ditta n. 1
RTI Giorgio Viaggi Snc — Viaggi Vassallucci di Vassallucci S. €, segnatamente, sono stati attribuiti i
coefficienti e i giudizi per i criteri dal n.1 al n. 3 nonché i punteggi per i criteri dal n. 4 al n. 10.

i TUTTO CIO’ PREMESSO :
Vengono visualizzati i documenti dell’offerta tecnica della ditta n. 2 - Autolinee Dover di Veccaro Cosimo
S.R.L

La Commissione procede alla lettura e alla contestuale attribuzione, singolarmente & discrezionalmente, dei
coefficienti variabili da 0 a 1 ricavati dalfa scala di giudizio e secondo i criteri predisposti nel bando di gara
pericriteri1,2 e 3, mentre pericriterida 4 a 10, la valutazione viene effettuata direttamiente attribuendo i
punteggi, visto quanto prevista dalla documentazione di gara e considerato che si tratta di valutazione di
natura oggettiva. | componenti attribuiscono singolarmente e discrezionalmente i coefficienti e i punteggi
nelfe schede che vengono sottoscritte e saranno consegnate al segretario verbalizzante per I3 custodia agli
atti. Di seguito i coefficienti, i giudizi e i punteggi attribuiti dai componenti:

. PUNTI

MAX Comp. 1 Comp. 2 C(I)l‘np. 3 MEDIA

N. | DESCRIZIONE CRITER

ORGANIGRAMMA E MODELLO
ORGANIZZATIVO

Il concorrente dovra descrivere I attribuzioni e

le professionalita del personale adibito al

servizio oggetto della gara, compreso quello di . i

i “back offgicg:" di supporto alla gestione del Hpunt) 0.30 0.85 10,50 0,88 &
servizio, le funzioni e le responsability di |

coordinamento e le madalita di turnazione del

personale e di contenimento del turn-over. %

Allegare relazione di max 2 facciote

Ben Ben

Giudizio Completo dettagliato SHURUFIG

GESTIONE DEGU IMPREVIST! _E  DELLE
EMERGENZE - MODALITA DI INTERVENTO

2 | I concarrente dovra deserivere le modalits di 10punti | = 0,95 0,90 0,90 0,92
gestiona delle emergenze e degll imprevisti che
possono verificarsi a [awvio del servizio

’ Beecis R




glornaliero e durante Yespletamento  del
servizio con utenza a bordo: .
- in caso di indisponibilita improwvisa del:
mezzo;
- in caso di indisponibilita improvvisa
dell’autista;
- incasodiincidente;
- incaso di eventi atmosferici straordinari ed: | !
 imprevedibili;
- incaso diarresto del mezzo o altri eventi.
Allzgare relazione di mox 2 facciate

Ben

Gulle | rituiato

Esauriente Ottimo

MANUTENZIONE E SANIFICAZIONE DEGLI
AUTOMEZZI

Il contorrente dovra descrivere fa pracedura di
gestione  della manutenzione e dells :

3 | sanificazione degli automezi, indicando le C 090 0,50 0,90 0,90

modalita per garantire 'ottimale cura dei vaicoli 5:puntd

adibiti stabilmente al sarvizio, come da

protocolli COVID 185,

Allegare relazione di max 1 factiota ' L,
Giudizio Valido Puntuale

UBICAZIONE DELL‘AUTORIMESSA
Disponibilita documentata di un sito da
utilizzare ‘per la sosta ed i rimessaggio degli
4 | scuolabus in prossimita del centro urbano. Sarg
valutata lo distonzo dell’outorimessa da Piazza
A. Moo utilizzando Geogle Maps.
Allegare relozione di max 1 factigta
CLASSE EURO
Immatricolazione dall'origine dei mezzi adibiti
stabilmente in servizio (saranno valutati . 3
automezzi impiegati nel servizio, oltre a n. 2
automezzi sostitutivi, per un totale di n. § |,
\ mezzi). ' 75
i Allegare documentazione idonea dei mezzi al punti
w fine di verificarne la rispondenza,
Prima della stipula del contratto dovrd essere
inviata copia della carta di circolazione dei mezzi
da imipiegare nel servizio.
Allegare relazione di mox 1 farciata
TIPOLOGIA DEL CARBURANTE
Sara valutata la tipologia di carburante utilizzato.
per I'alimentazione degli automezzi {saranno
6 | valutatl n. 3 automezzi impiegati nel servizio, | 9 punti
oltra a n. 2 automezzi sostitutivi, per un totale
di n. 5 mezzi)
Allegare relgzione di max 1 focciata
FORMAZIONE DEL PERSONALE IMPIEGATO NEL
SERVIZIO
‘Al fine di garantire la migliore preparazione del
personale in servizio sui veicoli oggetto
dell*appalto, verra premiato il maggior numero
di saggetti {fino ad un massimo di 8) che abbia
gia partacipato a corsi aventi ad oggetto il primo
soccorso' rivolto ‘@ soggetti minori in et
pediatrica ‘e scolare o corsi  riguardanti
I'interazione con soggetti minori. La formazione
dovrd essere dimostrata”con la produzione di
appositi atiestati rilasciati dall’ente formatore.
Allegare relazione, rion soggetta a valutazione,
di_méx 2 facciate. con lindicazione  dall’Ente

i

35
punti

6 punti




formatare e I'oggetto dei corsi.
Allegare anche copie degli  attestati i
formazione

TELECAMERE E/O AVVISATOR] ACUSTICI DI
RETROMARCIA

Saranno valutati i mezzi adibiti stabilmente 3i
Sservizio {saranno valutati n. 3 automerzi
impiegati n6el servizio, oftre a n. 2 automezzi
sostitutivi, per un totale di n. 5 mezzi) che
abbiano tefecamere e/o avvisatori acustici di
retromarcia.

Allegare documentazione idonea dei mezzi
fine di verificarne la rispondenza.

Prima della stipula del contratto dovra. essere
inviata copia dellz carta di circolazione del mezzi
da implegare net servizio.

Allegare relozione di max 1 facciata

SISTEMA DI TRASPORTO INTELLIGENTE

- Possibilita di monitoraggio in tempo reale, da
parte del Comune e della scuola, del complesso
dei veicoli che effettuano il servizio;

S | - Possibilita di invio di un awiso tempestivo al | 5 punti
Comune, 3| genitore e alle rispettive scuole,
circa la modifica'del servizio in concomitanza
con eventi particolari;

Allegare relazione di max 1 faccioto
Disponihilitd al trasporto alunni disabili nalle
uscite  scolastiche in orario  scolastico.
Specificare numero di ore (comprensiva della
figura di autista e accompagnatore) offerta nel
triennio.

Allegare relazione di max 1 focciata

3 punti 3,00

5,00

5.punti

10 6,00

70

TOTALE - PUNTI

Si procede al calcolo della media provvisoria pericriterin. 1,2e 3

Media dei coefficienti
RTI Giorgio - Vassallucci Autolinee Dover

Caomp. | Comp. | Comp. Comp. | Comp. | Comp.
1 2 3 e 1 2 3

Media

1- ORGANIGRAMMA E MODELLO ORGANIZZATIVO 0,56 | 0,60 | 0,60 | 0.59 0,90 | 0,85 { 0,9 | 0,88

2 - GESTIONE DEGLI [MPREVISTI € DELLE

EMERGENZE - MODALITA DI INTERVENTO 0.600.65| 0,60 | 0,62 0.95 | 0,50 ' 0,80 | 0,92

3 - MANUTENZIONE E SANIFICAZIONE DEGL{

' 0,90 | 0,90 | 090 | 0,90
AUTOMEZZ! 0,65 0,65 |0,60 | 0,63

Si.procede alla riparametrazione trasformando la media dei caefficienti provvisori attribuiti in coefficienti
definitivi riportando a 1 (uno) la media pil. alta e proporzionando a tale media massima le medie

provvisorie prima calco?ate (paragrafa 16 del bando). T 7.

3 f
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Coeifficienti definitivi
RTI Giorgio-
MAX Punti Vassallucc Autolinee Dover

1 - ORGANIGRAMMA E MODELLO ORGANIZZATIVO 0,38 15 0,67 1,00
2 - GESTIONE DEGLI IMPREVISTI E DELLE EMERGENZE -

MODALITA DI INTERVENTO 02 10 0,67 Loo
3 - MANUTENZIONE E SANIFICAZIONE DEGU

AGTAMETS! 0,90 5 0,70 1,00

Si procede al calcolo del punteggio perii criteri 1, 2 e 3 moltiplicando il coefficiente definitivo attribuito alla
ditta per il punteggio massimo attribuito al criterio in esame; i punteggi per i criteri dal n. 4 al n. 10 sono

stati precedentemente attribuiti direttamente.

CRITERI punti max | FTHGlorgfo- | Autolinee
. Vassallucci Dover
1 | ORGANIGRAMMA E MODELLO ORGAN(ZZATIVO 15,00 10,05 15,00
GESTIONE:DEGL{ IMPREVISTI E DELLE EMERGENZE -

2| MODALITA DI INTERVENTO 1080 8,70 10,00
3 | MANUTENZIONE E SANIFICAZIONE DEGLI AUTOMEZZI 5,00 3,50 5,00
4| UBICAZIONE DELLAUTORIMESSA 3,50 3,50 3,50
S | CLASSE EURO 7,50 7,50 6,75
6 | TIPOLOGIA DEL CARBURANTE 2 . 9,00 2,50 2,50
7 | FORMAZIONE DEL PERSONALE IMPIEGATO NEL SERVIZIO 6,00 0,00 6,00
8 | TELECAMERE E/O AVVISATORI ACUSTICI DI RETROMARCIA 3,00 2,40 3,60
9 | SISTEMA Di TRASPORTO INTELLIGENTE 5,00 5,00 5,00
10 | DISPONIBILITA AL TRASPORTO ALUNNI DISABILI 6,00 6,00 6,00
Totale 70,00 47,15 62,75

La cammissione prende atto che entrambe le ditte hanno superato il punteggio minimo richiesto pari a
punti 42, da conseguirsi prima della riparametrazione e procede, quindi, alla riparametrazione finale

(paragrafo 16 del bando).

RTI Giorgio-Vassallucci

Autolinee Dover

Totale conseguito

47,15

62,75

Max 62,75

Coefficiente attribuito

0,7514

1,0000

punteggio massimo attribuito al criterio in esame

Si procede al calcolo del punteggio finale moltiplicando

il coefficiente definitivo

attribuito alla ditta per il

RTI Giorgio-Vassallucci

Autolinee Daver

Punteggio max | 70

Totale finale

52,598

70,000

La seduta riservata &

chiusa alle ore 20:25. | verbali della commissione saranno trasmessi a cura del

segretario verbalizzante al presidente del seggio di gara — RUP. Del che si & redatto il presente verbale che

previa lettura e conferma, viene sottoscritto:

L. PRESIDENTE - dott. Valentini Alessandro
IL COMPONENTE - dott. Marini Guido

IL COMPONENTE -- avv. prof. Tallini Valerio

1L SEGR.VERBALIZZANTE dott.ssa Gammarota Lucia M.R.




