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N.D'O

RDINE

CODICE 

OBIETTIVO
PESO SETTORE N. PAGINA

1 1.01.01.01 20 SOCIALI
8

2 1.01.02.01 20 SOCIALI
11

3 1.01.02.02 10 SOCIALI
15

4 1.01.02.03 10 DEMANIO
18

5 1.01.03.01 20 SOCIALI
20

6 1.10.01.01 10 SRIT
24

7 2.03.04.01 25
SVILUPPO 

ECONOMICO 27

8 2.05.01.01 25
SVILUPPO 

ECONOMICO 30

9 2.09.02.01 30
SVILUPPO 

ECONOMICO

33

10 2.11.01.01 30 SOCIALI
36

11 3.01.01.01 50 IGIENE URBANA
39

12 3.01.01.02 50 IGIENE URBANA
41

RIDUZIONE TRIBUTO ECOTASSA 2015

ADEGUAMENTO ATTUALE SISTEMA DI RACCOLTA AL PROGETTO ARO 

OBIETTIVI OPERATIVI

PROGETTAZIONE PER LA CANDIDATURA DEI SERVIZI PREVISTI DAI PAC 

INFANZIA E PAC ANZIANI.

FAVORIRE LE PRATICHE DI SOCIALIZAZIONE ATTRAVERSO LA PRATICA RURALE 

DEGLI ORTI SOLIDALI

INTERVENTI FINALIZZATI ALLO SVILUPPO DEL SETTORE TAC (TESSILE- 

ABBIGLIAMENTO-CALZATURE)

ADESIONE AL GRUPPO DI AZIONE LOCALE (GAL) DAUNOFANTINO SRL

MISURE STRAORDINARIE A SOSTEGNO DEL DIRITTO ALLO STUDIO

DENOMINAZIONE OBIETTIVO

REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI SOSTEGNO ALLE POVERTA’ 

ISTITUZIONE DEI CANTIERI DI CITTADINANZA

REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI  RECUPERO DELLA LEGALITA’

RECUPERO ALLOGGI PER ANZIANI OCCUPATI ABUSIVAMENTE AREA ex 

DISTILLERIA 

ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA DI LIBERALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA 

ECONOMICHE PREVISTO DALLE VIGENTI NORME COMUNITARIE,NAZIONALI E 

REGIONALI
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13 3.01.02.01 5 LLPP
43

14 3.02.02.01 30 AMBIENTE
45

15 3.04.01.01 10 LLPP
47

16 3.04.04.01 30 AMBIENTE
49

17 3.04.06.01 40 AMBIENTE
51

18 3.06.01.01 20 SRIT
53

19 4.01.03.01 20 MANUTENZIONI
56

20 4.03.01.01 20 MANUTENZIONI
58

21 4.03.01.02 20 MANUTENZIONI
61

22 4.03.01.03 20 MANUTENZIONI
64

23 4.03.01.04 20 MANUTENZIONI
67

24 4.03.05.01 15 DEMANIO
70

25 4.03.05.02 5 DEMANIO
74

26 4.03.05.03 30 SRIT
78

27 5.01.01.01 50 PIANI URBANI
81

CAPITANERIA DI PORTO

ALIENAZIONE EX MATTATOIO

VALORIZZAZIONE E SVILUPPO IMMOBILIARE PUBBLICO

ALIENAZIONE EX MATTATOIO

AGGIORNAMENTO ATTO DI INDIRIZZO E SUCCESSIVA ATTIVITA' ISTRUTTORIA 

PER L'ELABORAZIONE DEL DOCUMENTO DPP

LAVORI DI MANUTENZIONE PER RIPRISTINO AGIBILITA’ PALAZZINA “ALLOGGI 

PER  ANZIANI”

UTILIZZO COFINANZIAMENTO IMPIANTO SELEZIONE FRAZIONI SECCHE DA RD

PROTOCOLLO MONITORAGGIO QUALITA AMBIENTALE AREA VASTA

SISTEMA DI FOGNATURA PLUVIALE E SCARICHI A MARE DELLA CITTA DI 

BARLETTA 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA CANALE CIAPPETTA CAMAGGI

MESSA IN SICUREZZA PERMANENTE DISCARICA IN LOCALITA SAN PROCOPIO

MAPPATURE DELLE LINEE URBANE DEL TRASPORTO PUBBLICO

ADEGUAMENTO IMPIANTO ELETTRICO DEL CIMITERO COMUNALE

ADEGUAMENTO IMPIANTI TECNOLOGICI DEL CASTELLO 

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI SCOLASTICI ED IMMOBILI 

COMUNALI
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28 5.01.01.02 50 PIANI  URBANI
83

29 5.03.00.01 15 LLPP
85

30 5.03.01.01 5 DEMANIO
88

31 5.03.02.01 20 LLPP
92

32 5.03.03.01 30 EDILIZIA
94

33 5.03.05.01 10 LLPP
96

34 5.03.09.01 15 LLPP
98

35 5.04.01.01 40 EDILIZIA

101

36 5.04.05.01 10 LLPP
104

37 5.04.10.01 30 EDILIZIA
107

38 5.04.11.01 15 LLPP
109

39 6.02.04.01 20 CULTURA
111

40 6.02.04.02 5 DEMANIO
114

41 6.02.04.03 10 SRIT
117

DEMATERIALIZZAZIONE DEI FLUSSI PROCEDURALI ATTRAVERSO LO SPORTELLO 

UNICO EDILIZIA DIGITALE PER UNA MAGGIORE CELERITA' NEL CONFRONTO 

DEL RISPETTO DEGLI STRUMENTI DI PIANIFICAZIONE VIGENTE

LAVORI DI DIFESA DELLA COSTA DALL'EROSIONE-1° STRALCIO-

COMPLETAMENTO ZONA 167 AUTOCOSTRUZIONE

INTERVENTO CONSERVATIVO STATUA DI ERACLIO

ACQUISIZIONE PALAZZO DELLA MARRA

ACQUISIZIONE PALAZZO DELLA MARRA

PALAZZO DELLA MARRA-ACQUISIZIONE AL PATRIMONIO COMUNALE

ADEGUAMENTO FUNZIONALE DELLO STADIO PUTTILLI

COSTITUZIONE DELL'UFFICIO DEL PIANO CON RICORSO ANCHE A 

PROFESSIONALITA' ESTERNE

REALIZZAZIONE DI N.1160 NICCHIE FUNERARIE PRESSO IL CIMITERO 

COMUNALE

ORTO BOTANICO - CABINA ELETTRICA

OPERE DI URBANIZZAZIONE ZONA PEEP – 2° e 3° PTA

REALIZZAZIONE DELL’ASSE ATTREZZATO A VERDE

REALIZZAZIONE 24 ALLOGGI PEG
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42 6.02.04.04 30 CONTRATTI
120

43 6.02.05.01 10 CULTURA
123

44 6.04.01.01 10 CULTURA
126

45 6.04.01.02 70 STAFF
130

46 6.04.01.03 30 STAFF
133

47 6.04.01.04 10 CULTURA
136

48 6.04.02.01 30 CULTURA
139

49 6.04.03.01 20 CULTURA
142

50 7.01.03.01 10 DEMANIO
145

51 7.01.06.01 10 SRIT
149

52 7.01.06.02 10 ISTITUZIONALI
152

53 7.01.06.03 100 AVVOCATURA
155

54 7.01.06.04 40 CONTRATTI
159

55 7.01.07.01 10 SRIT
162

56 7.01.08.01 15 BILANCIO
165

ATTIVITA’ DI PROMOZIONE DELLA LETTURA

RIEVOCAZIONE DELLA DISFIDA E REALIZZAZIONE INIZIATIVE INTERDISCIPLINARI

MOSTRA TEMPORANEA DE NITTIS E L’EXPO

APPLICAZIONE SPENDING REVIEW-DISMISSIONE FITTI PASSIVI

FATTURAZIONE ELETTRONICA E PROTOCOLLAZIONE

SU PIATTAFORMA HYPERSIC

AGGIORNAMENTO TOPONOMASTICA DEI PRINCIPALI VIALI DEL CIMITERO

INFORMATIZZAZIONE DELLA GESTIONE DEL CONTENZIOSO LEGALE

ADESIONE ALLA CONVENZIONE DEL SOGGETTO AGGREGATORE DELLA 

REGIONE PUGLIA PER LA GESTIONE ANCHE TELEMATICA DELLE GARE 

D'APPALTO
SEMPLIFICAZIONE ED EFFICENTAMENTO GESTIONE DOCUMENTI DIGITALI

ARMONIZZAZIONE DEL SISTEMA CONTABILE AI SENSI DEL D. LGS. 118/2011 E 

S.M.I.

IL LAVORO FEMMINILE QUALE EMANCIPAZIONE E DIGNITA’ DELLA PERSONA

DEFINIZIONE CONTRATTO DI ACQUISIZIONE COMPENDIO IMMOBILIARE 

PALAZZO DELLA MARRA

SEZIONE RAGAZZI DECENTRATA DELLA BIBLIOTECA COMUNALE “SABINO 

LOFFREDO”

IL CENTENARIO DELLA GRANDE GUERRA

CENTENARIO   DELLA GRANDE GUERRA .PROGRAMMAZIONE  EVENTI 

ISTITUZIONALI
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57 7.01.12.01 25 DEMANIO
168

58 7.01.12.02 25 DEMANIO
172

59 7.03.01.01 40
SEGRETARIO 

GENERALE 175

60 7.03.01.02 20 BILANCIO
178

61 7.03.03.01 25 BILANCIO
181

62 7.04.01.01 25 BILANCIO
184

63 7.05.02.01 15 BILANCIO
187

64 8.01.01.01 20
SVILUPPO 

ECONOMICO 190

65 9.02.01.01 20 ISTITUZIONALI
194

66 9.02.02.01 100 PERSONALE
197

67 10.01.03.01 25
SEGRETARIO 

GENERALE 200

68 10.01.03.02 20
SEGRETARIO 

GENERALE 203

69 10.02.01.01 30 CONTRATTI
206

70 10.03.01.01 10 PM
209

71 10.03.02.01 20 PM
212

POTENZIAMENTO DEI SERVIZI DI CONTROLLO FINALIZZATI ALLA SICUREZZA 

URBANA E STRADALE CON IMPLEMENTAZIONE DEI SERVIZI NOTTURNI 

ATTIVITA’  DI  PREVENZIONE  SULLA  SICUREZZA  STRADALE         

IMPLEMENTAZIONE DI UN IDONEO SISTEMA DI FLUSSI INFORMATIVI PER LA 

GESTIONE EFFICIENTE DELLE SOCIETA' PARTECIPATE

ELABORAZIONE REGOLAMENTO CONTROLLO ANALOGO PARTECIPATE

ELABORAZIONE NUOVO STATUTO BARSA SPA

MODELLO DI GESTIONE DEI TRIBUTI MINORI

ATTIVITA’ DI ANTIEVASIONE – TRIBUTI LOCALI

PROGETTO PATTI PER LE CITTA’

ELABORAZIONE DI UN TESTO UNICO DEI SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLE 

POSIZIONI DEL PERSONALE

ANALISI,STUDIO E ATTIVAZIONE DELLA RIFORMA DEL PUBBLICO IMPIEGO

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE PER L'EFFICIENZA DELLA P.A. E A TUTELA 

DEL CITTADINO

POTENZIAMENTO CONTROLLI DI LEGALITA',TRASPARENZA E INTEGRITA' 

DELL'AZIONE AMMINISTRATIVA A TUTELA DEL CITTADINO

ELABORAZIONE CARTA DEI SERVIZI IN MATERIA DI GESTIONE DEI SINISTRI DA 

RESPONSABILITA' CIVILE DELL'ENTE 

REGOLAMENTO CUBICCO

REGOLAMENTO DEL PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI 
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72 10.03.04.01 10 PM
216

73 10.03.04.02 20 PM
219

74 10.03.04.03 40 PM

223

75 10.03.04.04 10 SRIT
227

76 11.01.01.01 40 ISTITUZIONALI

230

77 11.01.01.02 30 ISTITUZIONALI
233

78 11.02.01.01 15
SEGRETARIO 

GENERALE
236

REDISTRIBUZIONE DEGLI ELETTORI  TRA ALCUNE DELLE SEZIONI PER UN PIU' 

EFFICENTE SVOLGIMENTO DELLE CONSULTAZIONI ELETTORALI

COORDIANEMENTO DELLE ATTIVITA' DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'ARO N.1

PROGETTO SICUREZZA CONTRIBUTO IMPIANTI DI VIDEOSORVEGLIANZA 

PRIVATA

TRASFERIMENTO DEFINITIVO UFFICIO GIUDICE DI PACE E ALTRI UFFICI 

GIUDIZIARI.

ATTIVITA' DI PIANIFICAZIONE E COORDIANMENTO DELLE OPERAZIONI DI 

SGOMBERO DELL'IMMOBILE DI PROPRIETA' COMUNALE UBICATO NELL'EX 

DISTILLERIA (ORTO BOTANICO).

IMPIANTI DI VIDEOSORVEGLIANZA PER CONTROLLO TERRITORIO.

SPERIMENTAZIONE SUBENTRO DELL’ANAGRAFE NAZIONALE DELLA 

POPOLAZIONE RESIDENTE ALL’INDICE NAZIONALE DELLE ANAGRAFI E 

ALL’ANAGRAFE DEI RESIDENTI ALL’ESTERO
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

1.01.01.01 

REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI SOSTEGNO ALLE 

POVERTA’  
 

TRASVERSALE SI 
TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

1 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 

Settore SERVIZI SOCIALI, SANITARI, 

PUBBLICA ISTRUZIONE E SPORT 
          

POLITICHE SOCIALI 

RETE DI 

BENESSERE-

INTERVENTI 

SOCIALI 

REALIZZAZIONE DI 

INTERVENTI DI SOSTEGNO 

ALLE POVERTA’.   

 

 

Dirigente: Dott.  

D.SSA SANTA 

SCOMMEGNA     

          

Servizio  Adulti           

Responsabile Servizio: D.ssa  Agnese Ines  SGARRA         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio                                                  Progetto di riferimento in Bilancio 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI SOSTEGNO ALLE POVERTA’  

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Assunzione di Determinazioni Dirigenziali per l’impegno 

della spesa, liquidazione e pagamento di contributi in 

favore di famiglie in condizioni di forte disagio economico 

e  a rischio di emarginazione sociale. 

02/01/15 30/12/15 X X X X X X X X X X X X 80  

2 Deliberazione di G.C.  relativa all’approvazione del 

Servizio di Trasporto Urbano  a costo agevolato per 

Anziani, Invalidi Ciechi e Invalidi del Lavoro. 

           X   10  

3 Approvazione atto di indirizzo “Servizio di Mensa 

Sociale” 

           X   10  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Damato Stefania 

Desario Carmine 

Lattanzio Angela Maria 

Sgarra Agnese Ines 

Spera Angela 

Capuano Sterpeta 

Ruggiero Marina 

 

 

D1 

 “ 

“ 

“ 

“ 

 
D3 

Esperto In Erogazione Di Servizi In 

Campo Sociale 

“ 
“ 

“ 

“ 
 

Tecnico contabile 

 

Specialista di pianificazione e 
progettazione dei servizi in 

campo sociale 

02/01/2015 31/12/15    

         

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

Pagina 9 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

3

  9592400 Interventi sociali a favore di soggetti titolari di PIS 67.000,00   

  6170670 Progetti alternativi all’istituzionalizzazione 2.000,00   

  46250950 Servizio di trasporto urbano ciechi 4.000,00   

  7111515 Servizio trasporto urbano anziani. S.D.E. Cap. 1571419 

per € 4.700,00 + Bilancio Comunale. 

47.000,00   

  462509419 servizio di trasporto urbano invalidi del lavoro 2.600,00   

  7120452 Piccoli progetti organizzazioni di volontariato 6.666,66   

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

1.01.02.01 
Istituzione dei cantieri di cittadinanza TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

1 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

02 

Settore SERVIZI SOCIALI, SANITARI, 

PUBBLICA ISTRUZIONE E SPORT 
          

POLITICHE SOCIALI 

RETE DI 

BENESSERE 

INTERVENTI 

SOCIALI 

INCLUSIONE SOCIALE A 

FAVORE DEI PIU DEBOLI  

 

Dirigente: Dott.  

D.SSA SANTA 

SCOMMEGNA     

          

Servizio  Adulti           

Responsabile Servizio: D.SSA  Agnese Ines  SGARRA         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio                                                  Progetto di riferimento in Bilancio 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: realizzazione di interventi  per l' inclusione sociale attiva e per il contrasto delle povertà, attraverso la valorizzazione e 
l'innovazione delle competenze professionali possedute,  in stretta relazione con politiche formative e di sviluppo. 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine  

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Delibera di Giunta Comunale n. 22 del 05.02.2015, 

con oggetto:Lavoro minimo di cittadinanza e cantieri 

di cittadinanza”.  Presa d’atto.  La giunta comunale ha 

preso atto del Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 

03.10.2014  tra la Regione Puglia, i Comuni della 

BAT e le OO.SS. 

30.01.15 05.02.15  X           10  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

2 Determinazione dirigenziale n. 609 del 27.04.2015 

“Cantieri di cittadinanza” .Approvazione bozza di 

convenzione. E’ stata sottoscritta la Convenzione con i 

CAAF aderenti alla piattaforma SGATE al fine di 

fornire supporto ai cittadini partecipanti all’Avviso 

pubblico regionale.  

02.03.2015 10.07.2015   X X X X X      10  

3 Verifica e validazione a cura delle OO.SS. dei progetti 

di cantiere proposti  dai Settori Comunali e dalla 

Caritas Diocesana al fine della candidatura sulla 

piattaforma regionale.  

08.06.2015 24.07.2015      X X      10  

4 Redazione e sottoscrizione del Protocollo d’Intesa tra 

Comune di Barletta, Formedi-Bari, Organizzazioni 

Sindacali della Provincia BAT e Associazioni 

datoriali, finalizzato agli interventi “Lavoro minimo di 

cittadinanza” e “Cantieri di cittadinanza”. 

25.05.2015 

 

 

 

08.06.2015 

 

 

 

 

 

    X X 

X 

      10  

5 Delibera di Giunta Comunale n. 124 del 18.06.2015. 

Presa d’atto del Protocollo d’Intesa suddetto. 

 

06.06.2015 

 

 

18.06.2015             10  

6 Istruttoria e verifica delle istanze a sportello candidate 

sulla piattaforma regionale per l'accesso al beneficio 

economico dell'intervento  “Cantieri di Cittadinanza”  

10/09/15 20/12/15         X X X X 20  

7 Redazione determinazioni dirigenziali  per impegni di 

spesa relativi a: Convenzioni CAAF, erogazioni 

benefici economici in favore dei cittadini ammessi 

all'intervento, polizze assicurative RC/INAIL 

27/10/15 03/11/15          X X X 10  

8 Redazione determinazione dirigenziale  di ammissione/esclusione 

dei candidati all'intervento in questione. 1^ tranche.Pubblicazione 

e informazione esiti dell'istruttoria. 

10/12/15 20/12/15            X 10  

9 Convocazione ammessi al beneficio 20/12/15 30/12/15            X   

4 Redazione piani  individuali d'intervento  20/12/15 30/12/15            X 10  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

3

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

94 INES SGARRA D1 ESPERTO IN 

EROGAZIONE DI 

SERVIZI IN CAMPO 

SOCIALE 

10/09/15 31/12/15    

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  6901 Legge regionale 37 del 01/08/2014 - art.15 Cantieri di 
cittadinanza……” 

€.93.200,00   

  462509418 “Fondo nazionale lotta alla droga- Piano Sociale – SDE cap. 
6170696” 

 €. 155.795,00  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

4

  6903 CONVENZIONI CAAF €. 9.000,00   

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

1.01.02.02 

REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI  RECUPERO DELLA 

LEGALITA’ 
TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

1 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

02 

Settore SERVIZI SOCIALI, SANITARI, 

PUBBLICA ISTRUZIONE E SPORT 
          

POLITICHE SOCIALI 

RETE DI 

BENESSERE-

INTERVENTI 

SOCIALI 

INCLUSIONE SOCIALE A 

FAVORE DEI PIU’ DEBOLI 

 

 

Dirigente: Dott.  

D.SSA SANTA 

SCOMMEGNA     

          

Servizio  Adulti           

Responsabile Servizio: D.ssa  Agnese Ines  SGARRA         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio                                                  Progetto di riferimento in Bilancio 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI  RECUPERO DELLA LEGALITA’ 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Attività e interventi di ausilio ai nuclei familiari interessati 

allo sgombero dagli alloggi per anziani   

  X X X X         20  

2 Assunzione di determinazioni dirigenziali per l’impegno 

della spesa, liquidazione e pagamento di contributi in 

favore delle famiglie interessate dallo sgombero 

     X X X X X     20  

3 Approvazione deliberazione “Interventi di sgombero 

alloggi anziani – Programma Recupero Urbano 

     X         20  

4 Approvazione atto di indirizzo politico operativo 

finalizzato a rafforzare l’azione pubblica di contrasto ai 

fenomeni connessi al racket. 

          X    10  

Pagina 15 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

5 Attività  per l’ individuazione dell’area attrezzata da 

destinare a Campo ROM e regolamentazione dell’utilizzo 

degli spazi e della destinazione d’uso. Approvazione della 

deliberazione di Giunta Comunale quale atto di indirizzo.  

            X  30  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Damato Stefania 

Desario Carmine 

Lattanzio Angela Maria 

Sgarra Agnese Ines 

Spera Angela 

Capuano Sterpeta 

Ruggiero Marina 

 

 

D1 

 “ 

“ 

“ 

“ 

 
D3 

Esperto In Erogazione Di Servizi In 

Campo Sociale 

“ 
“ 

“ 

“ 
 

Tecnico contabile 

 

Specialista di pianificazione e 
progettazione dei servizi in 

campo sociale 

02/01/2015 31/12/15    

         

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

3

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  9592400 Interventi sociali a favore di soggetti titolari di PIS 67.000,00   

       

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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OBIETTIVO 

1.01.02.03 

RECUPERO ALLOGGI PER ANZIANI OCCUPATI ABUSIVAMENTE AREA ex 

DISTILLERIA  
TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

PESO 

 

LINEA 

MANDATO  

1 

PROGRAMMA  

01 

OBIETTIVO 

STRATEGICO  

02 

Settore _Manutenzioni  

Servizio - Demanio e Patrimonio  

Ufficio Casa  

Demanio Marittimo  

          

POLITICHE 

SOCIALI 

RETE DI BENESSERE-

INTERVENTI SOCIALI 

INCLUSIONE SOCIALE A 

FAVORE DEI PIU’ 

DEBOLI 

 

 

Dirigente: Dott. Ssa Rosa Di Palma

 

  
          

Servizio Demanio e Patrimonio – Ufficio Casa 

– Demanio Marittimo     
      

Responsabile Servizio: Arch. Pietro Caputo          

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: PREDISPOSIZIONE E COMPLETAMENTO ATTI RELATIVI AL RECUPERO ALLOGGI PER ANZIANI 
REALIZZATI NELL’AREA ex DISTILLERIA DA ABUSIVI INDIGENTI E ASSEGNAZIONE AGLI AVENTI DIRITTO INSERITI NELLA 
VIGENTE GRADUATORIA DEFINITIVA 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Determina n° 851 del 11.06.2015 di esecuzione alla 

Delibera di GC n° 58 del 02.04.2015 interventi per 

sgombero alloggi per anziani programma di recupero 

urbano - Vigilanza 

     X X X X X     50 

 

2 

Determina n°385 del 19.03.2015 atti per l’assegnazione 

agli aventi diritto- anziani e atti successivi per 

cancellazioni e subentri  

     X X X X X X X X X 50 

 

3                  

4                  

5                  

                  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Pagina 18 di 238



Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine 

% 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Vedi dotazione organizzazione del 

servizio 
  

     

         

         

         

         

         

 

 
 

Pagina 19 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

1.01.03.01 

PROGETTAZIONE PER LA CANDIDATURA DEI SERVIZI 

PREVISTI DAI PAC INFANZIA E PAC ANZIANI. 
 

TRASVERSALE SI/NO 
TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATI

VO 
PESO 

LINEA MANDATO   

1 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

03 

Settore   07/1 Settore Servizi Sociali, 

Sanitari, Pubb Ist., Sport e Tempo Libero 
          

POLITICHE SOCIALI 

RETE 

BENESSERE-

INTERVENTI 

SOCIALI 

ATTIVAZIONE DI SERVIZI 

SOCIO-SANITARI A FAVORE 

DEGLI ANZIANI E 

DELL’INFANZIA 

 

Dirigente: Dott ssa 

Santa Scommegna     

          

Servizio ________________________           

Responsabile Servizio: Dott ssa Santa Scommegna         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio.10 – Settore Sociale.. Progetto di riferimento in Bilancio. 4 - Assistenza, beneficienza pubblica e servizi diversi alla 

persona. 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: PROGETTAZIONE PER LA CANDIDATURA DEI SERVIZI PREVISTI DAI PAC INFANZIA E PAC ANZIANI.... 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Delibera di Giunta Comunale n.40 del 05.03.2015 

avente per oggetto “Piano Sociale di Zona 

dell’Ambito Distrettuale di Barletta. Approvazione 

rendicontazione 2014 ed avvio della concertazione per 

la riprogrammazione 2015” il Coordinamento 

Istituzionale ha dato avvio al percorso di ri-

programmazione partecipata del PDZ 2015 e per la 

programmazione del PAC ANZIANI ED INFANZIA 

    X           

 

20 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

 A tal fine, sono stati concordati ed realizzati vari 

incontri con i rappresentanti sindacali in data 

03.03.2015, con i rappresentanti della ASL BT in data 

6.03.2015, con i rappresentanti della Provincia ed una 

riunione plenaria in data 10.03.2015 con la 

cittadinanza ed il Terzo Settore 

    X X         20  

 In data 14.05.2015 è stato sottoscritto l’Accordo per le 

Cure Domiciliari Integrate dal Sindaco, dal Direttore 

Generale dell’ASL/BT e dal Direttore del Distretto S.S. 

n.4 ASL BT. Tale accordo ha come finalità quella di 

attuare un Governo clinico assistenziale efficace ed 

efficiente delle CDI tra il Distretto Socio Sanitario e 

l’Ambito Sociale Territoriale, il miglioramento 

dell’offerta dei servizi e delle prestazioni a domicilio;  il 

rafforzamento dell’integrazione tra i servizi sanitari e 

socio-assistenziali con riferimento prioritario al 

servizio CDI, a  fine di favorire l’autonomia e la 

permanenza a domicilio della persona non 

autosufficiente e l’efficienza economica della 

organizzazione delle prestazioni de quo 

      X        20  

 In data 14.05.2015 la Giunta Comunale ha approvato 

con delibera n.98 il “Piano d’Intervento per i Servizi di 

Cura per Anziani (PAC anziani) dell’Ambito di Barletta- 

secondo riparto del Programma Servizi di Cura 

      X        10  

 In data 14.05.2015 la Giunta Comunale ha approvato 

con delibera n.97 il “Piano d’Intervento per i Servizi 

di Cura per Anziani (PAC anziani) dell’Ambito di 

Barletta- secondo riparto del Programma Servizi di 

Cura 

      X        10  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

3

 In data 15.06.2015 è stato inviata la candidatura 

l’Ambito di Barletta al finanziamento ministeriale pari 

ad €.615.954,00, presentando all’Autorità 

Responsabile del Programma, un Piano di Intervento 

di rafforzamento dei servizi di cura a favore di anziani 

ultrasessantacinquenni non autosufficienti 

      X        10  

 In data 15.06.2015 è stato inviata la candidatura 

l’Ambito di Barletta al finanziamento ministeriale pari 

ad €.1.304.488,00, presentando all’Autorità 

Responsabile del Programma, un Piano di Intervento 

di mantanimento/rafforzamento dei livelli di servizi 

già garantiti 

      X        10  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

% di finanziamenti richiesti rapportati a quelli 

approvati dal ministero degli Interni 

    

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 RICCO ANNA D1       

 LATTANZIO ANGELA MARIA D1       

 SPERA ANGELA D1       

 CAPUANO MARIA  C       

 ASSISTENZA TECNICA PAC        
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

4

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
 

   PAC ANZIANI  €.615.954,00  

   PAC INFANZIA  €.1.304.488,00  

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

   PAC ANZIANI  €.615.954,00  

   PAC INFANZIA  €.1.304.488,00  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

1.10.01.01 
Favorire le pratiche di socializzazione attraverso la pratica rurale degli orti solidali 

TRASVERSALE 

Si 

TIPO OBIETTIVO 

Innovativo 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

1 

PROGRAMMA 

10 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore _________________________ 
          

Politiche Sociali Orti solidali 
Favorire Socializzazione e le 

pratiche di solidarietà 

 

Dirigente: Dott. ssa 

Rosa Di Palma 

 

  

          

Servizio  SRIT           

Responsabile Servizio:  dott. Nicola Mitolo         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Individuazione dei terreni di proprietà comunale idonei ad essere utilizzati come orti sociali 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Individuazione terreni di proprieta’ comunale per 

ubicazione degli orti solidali 

01/01/2015 30/04/2015 X X X X         50  

2 Sopralluogo e produzione documentazione fotografica 

dei luoghi 

01/05/2015 31/07/2015     X X X      50 Servizi Soiciali 

                  

                  

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Mitolo Nicola        

 Dimiccoli Anna Rita        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni in dotazione al servizio SRIT    

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

2.03.04.01 

INTERVENTI FINALIZZATI ALLO SVILUPPO DEL SETTORE TAC 
(Tessile-abbigliamento-calzature) 

TRASVERSALE NO 
TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO   

2 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO  

04 Settore POLITICHE ATTIVE DI SVILUPPO 
          

Politiche di Sviluppo 
Industria e 

Artigianato 

Promozione e sostegno del 

settore produttivo 

antinfortunistico 

 

Dirigente: Dott.ssa Santa 

Scommegna  

Assessore: Antonio 

Divincenzo 

 

  

          

Servizio SUAP           

Responsabile Servizio: d.ssa Anna Maria Grimaldi         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio SVILUPPO ECONOMICO  Progetto di riferimento in Bilancio SERVIZI RELATIVI ALL’INDUSTRIA 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Collaborare con networking di livello nazionale e internazionale per condividere , in materia di calzatura di sicurezza, 
infrastrutture di ricerca e contribuire alla definizione di una Strategia di Sviluppo Tecnologico Nazionale finalizzata ad accrescere la competitività italiana 
nella ricerca e nell’innovazione manifatturiera. 
ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Attuazione della collaborazione con networking di 

livello nazionale e internazionale attraverso i Safety 

Fablab, di imminente costituzione, all’interno 

dell’Incubatore per l’Innovazione e la Creatività 

            X X 80  

2 Realizzazione di incontri pubblici finalizzati ad 

evidenziare gli esiti attesi attraverso l’attuazione della  

collaborazione di cui al precedente punto 1) 

            X X 20  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

                  

                  

                  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 
misura 

Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Grimaldi Anna Maria D3 Specialista Giuridico 

Amm.vo 

     

 Francesco Dileo C1 Tecnico Attività 

Amm.ve 

     

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

    1.500   
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

3

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 

 

Obiettivi  2015 

 

 

  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

2.05.01.01 

ADESIONE AL GRUPPO DI AZIONE LOCALE (GAL) 

DAUNOFANTINO SRL 
TRASVERSALE NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

2 

PROGRAMMA 

05 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore POLITICHE ATTIVE DI SVILUPPO 
          

Politiche di Sviluppo Agricoltura 

Promozione dell’agricoltura 

locale  attraverso i 

programmi regionali e 

comunitari di sviluppo 

rurale 

 

Dirigente: Dott.ssa Santa 

Scommegna  

Assessore: Antonio 

Divincenzo 

 

  

          

Servizio SUAP           

Responsabile Servizio: d.ssa Anna Maria Grimaldi         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 
Programma di riferimento in Bilancio SVILUPPO ECONOMICO  Progetto di riferimento in Bilancio SERVIZI RELATIVI ALL’INDUSTRIA 
 
FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: INTERVENTI FINALIZZATI ALLO SVILUPPO DELL’ECONOMIA RURALE 

 
ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 
coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Trasmissione al GAL Daunofantino della richiesta 
ufficiale di adesione  

     X X        20  

2 Formazione ed approvazione della delibera di 
indirizzo della G.C. finalizzata all’adesione al GAL 
Daunofantino 

        X X X    50  

3 Organizzazione di un convegno finalizzato alla 
presentazione e divulgazione dell’iniziativa e agli 
obiettivi della stessa 

           X   15  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 

 

Obiettivi  2015 

 

 

  

2

4 Redazione della delibera di C.C. finalizzata 
all’adesione al GAL Daunofantino, e deposito della 
stessa presso la Presidenza del Consiglio Comunale 

            X  15 
 

 

5 Approvazione da parte del C.C. della delibera di cui al 
punto 4. 

             X 0  

 
 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 
misura 

Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 
 
RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Grimaldi Anna Maria D3 Specialista Giuridico 

Amm.vo 

     

 Francesco Dileo C1 Tecnico Attività 

Amm.ve 

     

 
 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 

 

Obiettivi  2015 

 

 

  

3

  9900202 ACQUISIZIONE QUOTA DI PARTECIPAZIONE AL 

GAL DAUNOFANTINO 

1.500   

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

2.09.02.01 

Attuazione del programma di liberalizzazione delle attività economiche previsto 
dalle vigenti norme comunitarie, nazionali e regionali. 
 

TRASVERSALE NO 
TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

2 

PROGRAMMA 

09 

OBIETTIVO STRATEGICO  

02 Settore POLITICHE ATTIVE DI SVILUPPO 
          

Politiche di Sviluppo Smart City 
Valorizzazione della rete 

commerciale della città 

Dirigente: Dott.ssa Santa 

Scommegna  

Assessore: Antonio 

Divincenzo 

 

  

          

Servizio SUAP           

Responsabile Servizio: d.ssa Anna Maria Grimaldi         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio 11 Progetto di riferimento in Bilancio 5 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Pianificazione Strategica Commerciale: attuazione dei provvedimenti comunitari, governativi e regionali di liberalizzazione 

e semplificazione procedurale delle attività economiche (Direttiva Comunitaria 2006/123/CE c.d. Bolkenstein, D.L. 201/11 convertito con Legge 214/11, D.L. 

1/2012 convertito con Legge 27/2012, L.R. 24/15) in materia di rilascio delle autorizzazioni amministrative per Medie Strutture di Vendita M1 (mq 251-600) e 

M2 (mq 601-1500), e di insediamento delle attività di somministrazione di alimenti e bevande e di rivendite di giornali e riviste.ATTIVITA’ DI DETTAGLIO 
DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Attuazione di direttive strategiche in materia di 

commercio previsti dai provvedimenti comunitari, 

nazionali e regionali in materia di liberalizzazione e 

semplificazione procedurale delle attività economiche  

     X X        30  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

2 Redazione della proposta di delibera C.C. finalizzata 

all’attuazione degli indirizzi strategici in materia di 

autorizzazioni di Medie Strutture di Vendita, previsti 

dalle vigenti norme sulla liberalizzazione delle attività 

economiche 

       X X X     50  

3 Deposito presso la Presidenza del Consiglio 

Comunale, della delibera di cui al precedente punto 2. 

           X   20  

4 Esame della proposta di delibera da parte delle 

Commissioni Consiliari preposte e successiva 

approvazione da parte del Consiglio Comunale 

           X X X 0 

 

 

                  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 
misura 

Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Michele Dichio D1 Esperto Opere e 

Impianti 

     

 Francesco Dileo C1 Tecnico Attività 

Amm.ve 

     

 

 Grimaldi Anna Maria D3 Specialista Giuridico 

Amm.vo 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

3

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 

 

Obiettivi  2015 

 

 

  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO

2.11.01.01 

MISURE STRAORDINARIE A SOSTEGNO DEL DIRITTO ALLO 

STUDIO 
TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

2 

PROGRAMMA 

11  

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore POLITICHE ATTIVE DI SVILUPPO 
          

POLITICHE DI SVILUPPO 
PERCORSI 

EDUCATIVI 

MISURE DI SOSTEGNO 

ALL’ISTRUZIONE PUBBLICA 

 

Dirigente: Dott.ssa Santa 

Scommegna  

Assessore: Antonio 

Divincenzo    

          

Servizio SERVIZI SCOLASTICI           

Responsabile Servizio: d.ssa Lucia Gammarota         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 
Programma di riferimento in Bilancio PUBBLICA ISTRUZIONE  Progetto di riferimento in Bilancio   
 
FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: INTERVENTI FINALIZZATI AL SOSTEGNO DELL'ISTRUZIONE PUBBLICA 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

a

t

ti

v

it

à 

Calendario 2015 

Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 

 

Obiettivi  2015 

 

 

  

2

1 acquisto di testi scolastici da destinare alle scuole 

secondarie di 1° e 2° grado, per devolverli in 

comodato d'uso gratuito agli studenti piu' 

bisognosi. 

01/10/15 31/12/15 
 

         X X X 30 Politiche 
Attive Di 
Sviluppo-
Ufficio Smart-
City 

1.1 Approvazione della delibera di indirizzo            X   10  
1.2 Assunzione della determinazione dirigenziale di 

acquisto dei libri 
           X X  10  

1.3 Acquisto dei libri e consegna alle scuole             X X 10  
2 concessione di contributi economici agli studenti 

delle scuole secondarie di 1° e 2° grado che 

sostengono spese di viaggio per la frequenza 

scolastica. 

01/10/15 31/12/15          X X X 45  

2.1 Approvazione della delibera di indirizzo            X   15  
2.2 Assunzione della determinazione di approvazione 

dello schema di avviso pubblico 
            X  15  

2.3 Emanazione dell'avviso pubblico             X X 15 
 

 

3 PROGETTO SCUOLA 2.0 

L'obiettivo del progetto  é quello di sperimentare 

e analizzare, in un numero limitato e controllabile 

di casi, come l’introduzione di strumenti 

tecnologici avanzati possa cambiare i processi di 

insegnamento e apprendimento e l’organizzazione 

stessa del lavoro nelle scuole.  

01/11/15 31/12/15           X  25  

3.1 Approvazione della delibera di indirizzo            X   15  
3.2 Assunzione della determinazione dirigenziale 

relativa all'impegno spesa 
            X X 10 

 
 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Pagina 37 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

 

 

Obiettivi  2015 

 

 

  

3

     

     

 
 
RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Lucia Gammarota D3 Specialista Giuridico 

Amm.vo 

     

 Francesco Di leo C1 Tecnico Amministrativo      

 
 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 
RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  3472391 Sussidi didattici  e libri a Istituti Scolastici 20000   

  3640320 Contributi per trasporto scolastico 30000   

  3640321 Contributo scuole 2.0 20000   

 
 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

3.01.01.01 
Riduzione tributo Ecotassa 2015 TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO 3 
PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore Ambiente 
          

POLITICHE DELLA 

SOSTENIBILITA’ 

AMBIENTALE 

STRATEGIA 

RIFIUTI ZERO 

MIGLIORAMENTO SERVIZIO 

RACCOLTA PAP 

Dirigente:Dott Giovanni Porcelli; 

 Ing. Vincenzo GUERRA 
          

Servizio Ambiente – Ufficio Igiene Urbana         

Responsabile Servizio: dott.ssa Montanaro Debora - geom. Francesco Dicorato dal 15.09.2015 

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio IX – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 7 – AMBIENTE 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Riduzione tariffa tributo ecotassa L.R. 10 aprile 2015 n. 16  art. 1 c.2 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Mantenimento obiettivo raccolta differenziata 

superiore al 65% 

     X X X X X X X X X 15  

2 Istanza Regione Puglia previsione raggiungimento 

obiettivo di raccolta differenziata del 65% 

      X        50  

3 Trasmissione documentazione raggiungimento 

obiettivo R.D. 

       X       35  

4 Determinazione regionale attestante il raggiungimento 

dell’obiettivo R.D. del 65% 

           X     
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

         

         

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

3.01.01.02 
Adeguamento attuale sistema di raccolta al progetto ARO TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

3 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore Ambiente 
          

POLITICHE DELLA 

SOSTENIBILITA’ 

AMBIENTALE 

STRATEGIA 

RIFIUTI ZERO 

MIGLIORAMENTO SERVIZIO 

RACCOLTA PAP 

Dirigente: Ing. Vincenzo GUERRA           

Servizio Ambiente – Ufficio Igiene Urbana         

Responsabile Servizio: geom. Francesco Dicorato 

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio IX – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 7 – AMBIENTE 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Adeguamento al progetto ARO 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Studio progetto ARO             X  20  

2 Incarico di supporto RUP              X 15  

3 Trasmissione bozza adeguamento all’ARO BT 1 per le 

determinazioni di competenza  

             X 50  

4 Predisposizione proroga dell’attuale servizio per il 1° 

trim. 2016 nelle more della conclusione del percorso 

             X 15  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

         

         

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

3.01.02.01 
Utilizzo cofinanziamento impianto selezione frazioni secche da RD TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

3 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

02 Settore Lavori Pubblici 
          

POLITICHE DELLA 

SOSTENIBILITA’ 

AMBIENTALE 

STRATEGIA 

RIFIUTI ZERO 

RECUPERO E RIUTILIZZO 

DELLE DIVERSE FRAZIONI 

MERCEOLOGICHE DELLA 

"RD" 

 

Dirigente: Ing. Vincenzo GUERRA           

Servizio Lavori Pubblici           

Responsabile Servizio: ing. Sebastiano Longano 
        

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio IX – GESTIONE TERRITORIO E AMBIENTE Progetto di riferimento in Bilancio 1 – QUALIFICAZIONE 

TERRITORIO URBANO 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Assicurare al territorio la necessaria impiantistica di gestione rifiuti urbani. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Acquisizione atto concl. procedura negoziale con RP              X 10  

2 Redazione CSA e PSC               X 30  

3 Verifica e validazione progetto preliminare              X 20  

4 Approvazione progetto preliminare              X 20  

5 Variazione programma triennale LL.PP. 2015-2017              X 20  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

3.02.02.01 
Protocollo monitoraggio qualità ambientale area vasta  TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

3 

PROGRAMMA 

02 

OBIETTIVO STRATEGICO  

02 Settore Ambiente 
          

POLITICHE PER 

L’AMBIENTE 

QUALITA’ 

DELL’ARIA 

MONITORAGGIO, 

PREVENZIONE E 

CONTROLLO 

DELL'INQUINAMENTO 

ATMOSFERICO  

Dirigente: Ing. Vincenzo GUERRA           

Servizio Ambiente – Ufficio Ambiente           

Responsabile Servizio: arch. Michele FIORELLA 
        

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio IX – GESTIONE TERRITORIO E AMBIENTE Progetto di riferimento in Bilancio 1 – QUALIFICAZIONE 

TERRITORIO URBANO 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO:.......................................................................................................................................................................... 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Condivisione contenuti tecnici            X   40  

2 Approvazione protocollo             X  20  

3 Sottoscrizione protocollo             X  20  

4 Attuazione protocollo              X 20  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

3.04.01.01 
Sistema di fognatura pluviale e scarichi a mare della città di Barletta TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

3 

PROGRAMMA 

04 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore Lavori Pubblici 
          

POLITICHE DELLA 

SOSTENIBILITA’ 

AMBIENTALE 

CORSI D’ACQUA 

E CANALI 

PROGETTAZIONE 

PRELIMINARE 

DELL'IMPIANTO DI 

TRATTAMENTO DELLE 

ACQUE DEL CANALE H 

 

Dirigente: Ing. Vincenzo GUERRA           

Servizio Lavori Pubblici           

Responsabile Servizio: ing. Sebastiano LONGANO 

        

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio XIII – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 7 – LAVORI PUBBLICI 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: aggiornamento alle necessità del territorio ed adeguamento alle norme vigenti 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Approvazione studio di fattibilità         X      25  

2 Conferenza di servizi preliminare             X  25  

3 Approvazione progetto preliminare canale H              X 25  

4 Avvio affidamento esterno progettazione definitiva ed 

esecutiva canale H 

             X 25  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Sebastiano Longano        

 Geom. Gioacchino Dibenedetto        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

3.04.04.01 
Manutenzione straordinaria canale Ciappetta Camaggi TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

03 

PROGRAMMA 

04 

OBIETTIVO STRATEGICO  

04 Settore Ambiente 
          

POLITICHE DELLA 

SOSTENIBILITA’ 

AMBIENTALE 

CORSI D’ACQUA 

E CANALI 

MONITORAGGIO E 

MANUTENZIONE DEL 

CANALE CIAPPETTA-

CAMAGGIO 

 

Dirigente:Ing Gianrodolfo Dibari; 

 Ing. Vincenzo GUERRA 
          

Servizio Ambiente – Ufficio tutela dall’inquinamento         

Responsabile Servizio: Ing. Tommaso TODISCO         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio IX – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 7 – AMBIENTE 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: mitigazione rischio idrogeologico 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Pagamento debiti impresa appaltatrice        X       15  

2 Collaudo II Intervento           X    50  

3 Rendicontazione spesa              X 35  

 

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

3.04.06.01 
Messa in sicurezza permanente discarica in località San Procopio TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO 

 3 

PROGRAMMA 

04 

OBIETTIVO STRATEGICO  

06 Settore Ambiente 
          

POLITICHE DELLA 

SOSTENIBILITA’ 

AMBIENTALE 

CORSI D’ACQUA 

E CANALI 

RISANAMENTO 

AMBIENTALE DEL SITO 

CONTRADA SAN PROCOPIO 

 

Dirigente:Ing Gianrodolfo Dibari; 

 Ing. Vincenzo GUERRA 
          

Servizio Ambiente – Ufficio tutela dall’inquinamento         

Responsabile Servizio: ing. Tommaso TODISCO         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio IX – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 7 – Ambiente 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: messa in sicurezza permanente della discarica dismessa di RSU 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Ultimazione lavori           X    50  

2 Collaudo intervento            X X  20  

3 Rendicontazione spesa              X 30  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO

3.06.01.01 
Mappatura delle linee urbane del trasporto pubblico 

TRASVERSALE 

si 

TIPO OBIETTIVO 

Innovativo 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

3 

PROGRAMMA  

06 

OBIETTIVO STRATEGICO 

01  Settore _____________//____________ 
          

Politiche della sostenibilità 

ambientale 

Mobilità urbana 

e qualità delle 

aree urbane 

Diffusione della cultura del 

trasporto pubblico 

 

Dirigente: Dott. ssa 

Rosa Di Palma 

 

  

          

Servizio  SRIT           

Responsabile Servizio:  Dott. Nicola Mitolo         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Rappresentazione grafica delle linee urbane al fine di poter preparare il piano di efficientamento del trasporto pubblico. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Mappatura e rappresentazione grafica delle linee 

urbane del trasporto pubblico per la redazione del 

piano di efficientamento del TPRL 

01/03/2015 31/03/2015 X X X          100 Ufficio 

Traffico 

                  

                  

                  

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Mitolo Nicola        

 Torraca Michele        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni in dotazione al servizio SRIT    

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

4.01.03.01 
ADEGUAMENTO IMPIANTO ELETTRICO DEL CIMITERO COMUNALE TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO 

 04 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

03 Settore MANUTENZIONI 
          

POLITICHE URBANE 

RIQUALIFICAZION

E ENERGETICA 

DEL PATRIMONIO 

IMMOBILIARE 

RIQUALIFICAZIONE 

ENERGETICA DEGLI EDIFICI 

COMUNALI 

 

Dirigente:  

Ing Gianrodolfo Dibari;  

Dott. ssa Rosa Di Palma     

          

Servizio Manutenzioni           

Responsabile Servizio: Ing. Vito Vacca         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: ADEGUAMENTO NORMATIVO PER CONSENTIRE LA FRUIZIONE DELLA STRUTTURA PUBBLICA. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Avvio procedura di gara 29/01/2015 17/02/2015  X           30 APPALTI 

 Aggiudicazione provvisoria 18/02/2015 06/03/2015   X          20 APPALTI 

 Aggiudicazione definitiva 07/03/2015 06/05/2015     X        25 APPALTI 

 Stipula contratto  DIC.2015            X 25 CONTRATTI 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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2

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Per. ind. Roberto Cannone C       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  20182 Impianto elettrico cimiteriale 60.000,00   

  11091604 Interventi di manutenzione straordinaria cimitero 79.840,18   

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

4.03.01.01 
ADEGUAMENTO IMPIANTI TECNOLOGICI DEL CASTELLO  TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO 

 04 

PROGRAMMA 

03  

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore MANUTENZIONI 
          

POLITICHE URBANE 

VALORIZZAZIONE 

PATRIMONIO 

IMMOBILIARE 

REALIZZAZIONE INTERVENTI 

RIQUALIFICANTI DEGLI 

IMMOBILI COMUNALI 

 

Dirigente: 

Ing Gianrodolfo 

Dibari  

Dott. ssa Rosa Di 

Palma     

          

Servizio Manutenzioni           

Responsabile Servizio: Ing. Vito Vacca         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: ADEGUAMENTO NORMATIVO PER CONSENTIRE LA FRUIZIONE DEL CASTELLO DA PARTE DEI 

TURISTI. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Riapprovazione progetto esecutivo 03/02/2015 03/02/2015  X           20  

 Avvio procedura di gara 24/02/2015 24/02/2015  X           20 APPALTI 

 Aggiudicazione provvisoria 14/04/2015 16/06/2015      X       15 APPALTI 

 Aggiudicazione definitiva 17/06/2015 27/08/2015        X     10 APPALTI 

 Consegna parziale dei lavori in via d’urgenza 30/09/2015 30/09/2015         X    10  

 Inizio effettivo dei lavori 20/10/2015 20/10/2015          X   10  
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2

 Stipula contratto              X 15 CONTRATTI 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 ING. VITO VACCA D       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  14561375 

EDP 

1865/1 

Castello – Lavori di manutenzione straordinaria degli 

impianti tecnologici, degli spazi espositivi e dei relativi 

servizi 

471.400,00   
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3

  14561375 

EDP 

1622/1 

Castello – Lavori di manutenzione straordinaria degli 

impianti tecnologici, degli spazi espositivi e dei relativi 

servizi 

76.367,00   

  14561375 

EDP 

1453/2 

Castello – Lavori di manutenzione straordinaria degli 

impianti tecnologici, degli spazi espositivi e dei relativi 

servizi 

28.896,00   

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  4061781 Castello – Lavori di manutenzione straordinaria degli 

impianti tecnologici, degli spazi espositivi e dei relativi 

servizi 

471.400,00   
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

4.03.01.02 

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI SCOLASTICI ED IMMOBILI 

COMUNALI 
TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO 

 04 

PROGRAMMA 

03  

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore MANUTENZIONI 
          

POLITICHE URBANE 

VALORIZZAZIONE 

PATRIMONIO 

IMMOBILIARE 

REALIZZAZIONE INTERVENTI 

RIQUALIFICANTI DEGLI 

IMMOBILI COMUNALI 

 

Dirigente: 

Ing Gianrodolfo Dibari 

Dott. ssa Rosa Di Palma     

          

Servizio Manutenzioni           

Responsabile Servizio: Ing. Vito Vacca         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: SALVAGUARDIA FUNZIONALITA’ DEL PATRIMONIO PUBBLICO IMMOBILIARE. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Avvio procedura di gara 03/03/2015 27/03/2015   X          20 APPALTI 

 Aggiudicazione provvisoria 27/03/2015 28/04/2015    X         10 APPALTI 

 Aggiudicazione definitiva 28/04/2015 04/06/2015      X       10 APPALTI 

 Consegna dei lavori in via d’urgenza  23/06/2015 23/06/2015      X       15  

 Inizio effettivo dei lavori 23/06/2015 23/06/2015      X       15  

 Stipula contratto 15/07/2015 15/07/2015       X      10 CONTRATTI 

 Ultimazione dei lavori  DIC. 2015           X  20  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 
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Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Geom. Ruggiero Bufo C       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  20141 Manutenzione straordinaria immobili comunali 215.000,00   

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 
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3
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

4.03.01.03 
LAVORI DI MANUTENZIONE PER RIPRISTINO AGIBILITA’ PALAZZINA “ALLOGGI PER  ANZIANI” TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO 

 04 

PROGRAMMA  

03 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore MANUTENZIONI 
          

POLITICHE URBANE 

VALORIZZAZIONE 

PATRIMONIO 

IMMOBILIARE 

REALIZZAZIONE INTERVENTI 

RIQUALIFICANTI DEGLI 

IMMOBILI COMUNALI 

 

Dirigente: 

Ing Gianrodolfo  

Dibari;  

Dott. ssa Rosa Di Palma     

          

Servizio Manutenzioni           

Responsabile Servizio: Ing. Vito Vacca         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: ADEGUAMENTO NORMATIVO PER CONSENTIRE LA FRUIZIONE DELLA STRUTTURA PUBBLICA. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Approvazione progetto definitivo 21/05/2015 01/06/2015      X       20  

 Avvio procedura di gara 04/06/2015 22/06/2015      X       20 APPALTI 

 Aggiudicazione provvisoria 23/06/2015 25/06/2015      X       10 APPALTI 

 Aggiudicazione definitiva 10/07/2015 10/07/2015       X      10 APPALTI 

 Consegna parziale dei lavori in via d’urgenza  16/07/2015 16/07/2015       X      5  

 Inizio effettivo dei lavori 21/07/2015 21/07/2015       X      5  

 Stipula contratto 11/07/2015 20/10/2015          X   5 CONTRATTI 

 Consegna definitiva dei lavori 22/10/2015 22/10/2015          X   5  
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2

 Ultimazione dei lavori 22/07/2015 21/11/2015           X  20  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Vito Vacca C       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervent

o 
Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  10862027 Manutenzione pubblica illuminazione 19.543,38   

  9752014/20

13 

Manutenzione straordinaria immobili comunali 79.951,62   

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

4.03.01.04 
CAPITANERIA DI PORTO TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO 

 04 

PROGRAMMA 

03  

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore MANUTENZIONI 
          

POLITICHE URBANE 

VALORIZZAZIONE 

PATRIMONIO 

IMMOBILIARE 

REALIZZAZIONE INTERVENTI 

RIQUALIFICANTI DEGLI 

IMMOBILI COMUNALI 

 

Dirigente: 

Ing Gianrodolfo Dibari; 

Dott. ssa Rosa Di Palma     

          

Servizio Manutenzioni           

Responsabile Servizio: Ing. Vito Vacca         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: APPRONTAMENTO DELL’IMMOBILE INDIVIDUATO PER L’APERTURA DEL NUOVO COMANDO DI 

CORPO STATALE DELLA CAPITANERIA DI PORTO (1° STRALCIO). 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Aggiudicazione definitiva 15/01/2015 25/03/2015   X          30 APPALTI 

 Consegna dei lavori in via d’urgenza  26/06/2015 26/06/2015      X       10  

 Inizio effettivo dei lavori 29/06/2015 29/06/2015      X       30  

 Stipula contratto 05/08/2015 05/08/2015        X     10 CONTRATTI 

 Consegna definitiva dei lavori 06/08/2015 06/08/2015        X     10  

 Svolgimento Lavori-Controllo Cantiere           X X X X 10  

 Ultimazione dei lavori previsti nel 2016                 

 

Pagina 67 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Vito Vacca C       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  12782040/

2012 

Lavori di adeguamento dell’ex mercato ittico a nuova sede 

della Capitaneria di Porto di Barletta 

330.000,00   

  14601388/

2012 

Contributo della Provincia  BAT per lavori di 

adeguamento dell’ex mercato ittico a nuova sede della 

Capitaneria di Porto di Barletta 

135.880,76   
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  941362/20

12 

Contributo della Provincia  BAT per lavori di 

adeguamento dell’ex mercato ittico a nuova sede della 

Capitaneria di Porto di Barletta 

150.000,00   
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

04.03.05.01 
ALIENAZIONE EX MATTATOIO TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

04 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO 

STRATEGICO  

05 

Settore _Manutenzioni  

Servizio - Demanio e Patrimonio  

Ufficio Casa  

Demanio Marittimo  

          

POLITICHE URBANE 

Valorizazzione  

Patrimonio 

Immobiliare  

Alienazione  

immobili e 

terreni 

 

Dirigente: Dott. Ssa Rosa Di Palma

 

  
          

Servizio Demanio e Patrimonio – Ufficio Casa – 

Demanio Marittimo     
      

Responsabile Servizio: Arch. Pietro Caputo          

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: PREDISPOSIZIONE E COMPLETAMENTO ATTI PROPEDEUTICI PER IL TRASFERIMENTO AL 
PATRIMONIO DELLO STATO DELL’EX MATTATOIO - COMPLETAMENTO DEGLI INTERVENTI TESI ALLA COSTITUZIONE DEGLI 
UFFICI PERIFERICI DELL’AMMINISTRAZIONE STATALE NEL TERRITORIO DELLA PROVINCIA DI BARLETTA – ANDRIA – 
TRANI – NUOVA CASERMA DEI VIGILI DEL FUOCO DI BARLETTA 
 
TTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Determina n° 138 del 03.02.2015 - Affidamento 

incarichi per pratiche catastali e frazionamenti  
   x           50 

 

2 Richiesta di conformità urbanistica          X      50 
Settore 

Edilizia 

3                  

4                  

5                  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 
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Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine 

% 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Vedi dotazione organizzazione del 

servizio 
  

     

         

         

         

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 

 

   Vedi delibera giunta comunale n° 142 del 10/07/2015    

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

4.03.05.02 
VALORIZZAZIONE E SVILUPPO IMMOBILIARE PUBBLICO  TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

04 

PROGRAMMA  

03 

OBIETTIVO 

STRATEGICO 

05 

Settore _Manutenzioni  

Servizio - Demanio e Patrimonio  

Ufficio Casa  

Demanio Marittimo  

          

POLITICHE URBANE 

Valorizzazione 

Patrimonio 

Immobiliare 

ALIENAZIONE 

IMMOBILI E TERRENI 

 

Dirigente: Dott. Ssa Rosa Di Palma

 

  
          

Servizio Demanio e Patrimonio – Ufficio Casa – 

Demanio Marittimo     
      

Responsabile Servizio: Arch. Pietro Caputo          

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: PREDISPOSIZIONE E COMPLETAMENTO ATTI RELATIVI ALLA VALORIZZAZIONE E SVILUPPO 
DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE PUBBLICO APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI BARLETTA E IL 
COLLEGIO GEOMETRI E GEOMETRI LAUREATI DI BARLETTA - ANDRIA - TRANI. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Delibera di giunta comunale n° 72 del 23.04.2015 

predisposizione atti di indirizzo e di approvazione 

schema convenzione 

     X         70 

 

2 Sottoscrizione convenzione n°434 del 05.06.2015        X       30 
Ufficio 

Contratti 

3                  

4                  

5                  
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INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine 

% 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Vedi dotazione organizzazione del 

servizio 
  

     

         

         

         

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 

 

   Vedi delibera giunta comunale n° 142 del 10/07/2015    
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

4.03.05.03 
Alienazione ex mattatoio 

TRASVERSALE 

Si 

TIPO OBIETTIVO 

Innovativo 

Peso 

 

LINEA MANDATO  

4 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO  

05 

Settore 

_________//________________ 
        

Politiche urbane 

Valorizzazione 

del patrimonio 

immobiliare 

Alienazione immobili e 

terreni , che non potendo 

produrre reddito alcuno, 

scontino ulteriori costi sulla 

collettività 

 

Dirigente: Dott.ssa Rosa Di Palma; Dott.ssa 

Anna Maria Guglielmi 

  

        

Servizio SRIT         

Responsabile Servizio:  dott. Nicola Mitolo       

                    
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Alienazione ex mattatoio all’Agenzia del Demanio dello Stato per trasferimento caserma VVFF 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 
coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Affidamento incarico x Rilievo geologico 01/02/2015 30/04/2015  X X X           5%  

2 Allineamento titolarita’ p.lle terreni 01/02/2015 20/03/2015  X X          25%  

3 Affidamento incarico x Fusione p.lle terreni  e 

accatastamento immobile (ex mattatoio) 

20/03/2015 30/05/2015   X X X        25%  

4 Collaborazione x la Produzione certificazioni varie 01/06/2015 30/09/2015      X X X X    15% Manutenzioni  

5 Procedure per acquisizione sanante art. 42/bis del 

D.P.R. 327/2001 

01/10/2015 03/11/2015          X X  30%  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Mitolo Nicola        

 Loffredo Arcangela        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni in dotazione al servizio SRIT    

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

1  9231874     

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

       

       

       

 

Pagina 80 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO

5.01.01.01 

Aggiornamento atto di indirizzo e successiva attività istruttoria per 

l’elaborazione del documento 
TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore PIANI E PROGRAMMI URMANI 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

REDAZIONE DEL 

PIANO 

URBANISTICO 

GENERALE 

FORMAZIONE DEL 

DOCUMENTO 

PROGRAMMATICO 

PRELIMINARE 

 

Dirigente: Ing 

Gianrodolfo 

Dibari;Arch. Vito 

Laricchiuta;      

          

Servizio            

Responsabile Servizio: ___________         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Aggiornamento atto di indirizzo e successiva attività istruttoria per l’elaborazione del documento programmatico 
preliminare.. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Aggiornamento atto di indirizzo         X      80  

 Attività istruttoria finalizzata alla predisposizione del 

DPP e del rapporto ambientale  

        X X X X X X 20  

                  

                  

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

Pagina 81 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 
  

2

     

 

 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Ernesto Bernardini D       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Beni strumentali Beni strumentali in dotazione dell'ufficio  

(vedasi inventario) 
   

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  4290393 Incarichi uffici Piani e Programmi - PUG        €  132.835,91        € 44.074,00  

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.01.01.02 

Costituzione dell'Ufficio del Piano con ricorso anche a professionalità 

esterne. 
TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore PIANI E PROGRAMMI URMANI 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

 

REALIZZAZIONE 

PIANO 

URBANISTICO 

GENERALE 

DOCUMENTO 

PROGRAMMATICO 

PRELIMINARE 

 

Dirigente: Arch. 

Vito Laricchiuta     

          

Servizio            

Responsabile Servizio: ___________         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Costituzione dell'Ufficio del Piano con ricorso anche a professionalità esterne. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Istituzione Ufficio del Piano           X    40  

 Conferimento incarico coordinatore VAS            X    30  

 Conferimento incarichi specialistici VAS             X  30  

                  

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 
  

2

 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Ernesto Bernardini D       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Beni strumentali Beni strumentali in dotazione dell'ufficio  

(vedasi inventario) 
   

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  4290393 Incarichi uffici Piani e Programmi - PUG        €  132.835,91        € 44.074,00  

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.03.00.01 
Realizzazione di n. 1160 nicchie funerarie presso il Cimitero Comunale TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO  

00 Settore Lavori Pubblici 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

COMPLETAMEN

TO GRANDI 

OPERE 

 

SVILUPPO SOSTENIBILE 

DELLA COMUNITA’ 

 

Dirigente:Ing Gianrodolfo Dibari; 

 Ing. Vincenzo GUERRA 
          

Servizio Lavori Pubblici           

Responsabile Servizio: ing. Sebastiano LONGANO         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio XIII – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 2 – LAVORI PUBBLICI 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: edilizia funeraria – fronteggiare la richiesta di ulteriore dotazione di nicchie - 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Approvazione progetto Esecutivo       X        25  

2 Indizione gara di appalto        X       25  

3 Aggiudicazione provvisoria              X 25  

4 Aggiudicazione definitiva              X 25  

 

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Francesco Cognetti D       

 Arch. Mario Pagniello D       

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  11061097/

13 

 1.347.000,00   

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.03.01.01 
ORTO BOTANICO - CABINA ELETTRICA TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA  

03 

OBIETTIVO 

STRATEGICO  

01 

Settore _Manutenzioni  

Servizio - Demanio e Patrimonio  

Ufficio Casa  

Demanio Marittimo  

          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

COMPLETAMENTO 

GRANDI OPERE 

DEFINIZIONE DEI 

PROGETTI PER 

L'INCUBATORE E 

L'ORTO BOTANICO 

NELL'EX 

DISTILLERIA 

 

 

Dirigente: Dott. Ssa Rosa Di Palma

 

  
          

Servizio Demanio e Patrimonio – Ufficio Casa – 

Demanio Marittimo     
      

Responsabile Servizio: Arch. Pietro Caputo  
        

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: PREDISPOSIZIONE E COMPLETAMENTO ATTI DI CESSIONE CABINA ELETTRICA ALL' INTERNO 
DELL' ORTO BOTANICO AL FG 86 P.LLA 23396 DELLA SUPERFICIE DI MQ. 22. INDIRIZZI PER LA CESSIONE DEFINITIVA E 
TEMPORANEA CONCESSIONE DEL VANO. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Delibera G.C.131 DEL 26/6/2015 -  cabina elettrica 

all'interno dell’orto botanico al fg 86 p.lla 23396 della 

superficie di mq. 22. indirizzi per la cessione definitiva e 

temporanea concessione del vano. 

       X       100 

 

2                  

3                  

4                  

5                  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 
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Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine 

% 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Vedi dotazione organizzazione del 

servizio 
  

     

         

         

         

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 

 

   Vedi delibera giunta comunale n° 142 del 10/07/2015    

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.03.02.01 
Opere di urbanizzazione zona PEEP – 2° e 3° PTA TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO  

02 Settore Lavori Pubblici 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

COMPLETAMEN

TO GRANDI 

OPERE 

REALIZZAZIONE OPERE DI 

URBANIZZAZIONE NELLA 

ZONA 167 

Dirigente:Ing Gianrodolfo Dibari; 

 Ing. Vincenzo GUERRA 
          

Servizio Lavori Pubblici           

Responsabile Servizio: ing. Sebastiano LONGANO         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio XIII – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 2 – LAVORI PUBBLICI 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: dotare il quartiere (già con i primi residenti) della necessità di opere di urbanizzazione primaria 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Aggiudicazione definitiva lavori     X          15  

2 Approvazione progetto definitivo      X         20  

3 Stipula contratto        X       10  

4 Verifica progetto esecutivo           X    20  

5 Approvazione progetto esecutivo           X    20  

6 Inizio lavori           X    15  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Sebastiano Longano D       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Totale somme a disposizione Stanziamento 2016   

  1276204/10  6.494.966,58    

  127604/11  5.489.342,86    

        

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
 

       

       

       

 

Pagina 93 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.03.03.01 

 

REALIZZAZIONE DELL’ASSE ATTREZZATO A VERDE TRASVERSALE SI/NO 
TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO  

03 Settore EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

REALIZZAZIONE 

GRANDI OPERE 

REALIZZAZIONE DELL’ASSE 

ATTREZZATO A VERDE 

“INTERSETTORE 167” 

 

Dirigente: 

 Ing Gianrodolfo Dibari; 

Arch. Vito Laricchiuta     

          

Servizio Sportello Unico Edilizia           

Responsabile Servizio: ___________         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Realizzazione intervento di urbanizzazione Asse attrezzato a verde "INTERSETTORE 167" - attuazione PIRU. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Esecuzione lavori – Controllo Cantiere   X X X X X X X X X X X X 75  

 Varianti in corso d’opera   X X X X X X X X X X X X 25  

                     

                  

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 
 
 
  

2

     

 

 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Rosario Palmitessa D       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Beni strumentali Beni strumentali in dotazione dell'ufficio  

(vedasi inventario) 
   

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

    RR.PP.  2.262.037,62   

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.03.05.01 
Realizzazione 24 alloggi ERP TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

05 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO  

05 Settore Lavori Pubblici 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

COMPLETAMEN

TO GRANDI 

OPERE 

COMPLETAMENTO 

DELL'INTERVENTO URBANO 

CON ALLOGGI ERP (EDILIZIA 

RESIDENZIALE PUBBLICA) 

 

Dirigente:Ing Gianrodolfo Dibari; 

 Ing. Vincenzo GUERRA 
          

Servizio Lavori Pubblici           

Responsabile Servizio: ing. Sebastiano LONGANO         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio XIII – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 2 – LAVORI PUBBLICI 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: realizzazione 24 alloggi ERP 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Aggiudicazione provvisoria lavori     X          25  

2 Aggiudicazione definitiva lavori        X       25  

3 Stipula contratto            X   25  

4 Inizio lavori             X  25  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Sebastiano Longano D       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  12762605/12  3.000.000,00   

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  3181364/12  3.000.000,00   
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.03.09.01 
Adeguamento funzionale dello stadio Puttilli TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO  

09 Settore Lavori Pubblici 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

COMPLETAMEN

TO GRANDI 

OPERE 

SPAZI PER ATTIVITA' 

SPORTIVE 

 

Dirigente:Ing Gianrodolfo Dibari; 

 Ing. Vincenzo GUERRA 
          

Servizio Lavori Pubblici           

Responsabile Servizio: ing. Sebastiano LONGANO         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio XII – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 2 – LAVORI PUBBLICI 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: edilizia sportiva – adeguamento alle norme di sicurezza – Adeguamento funzionale dello Stadio Puttilli 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Aggiudicazione definitiva lavori    X           20  

2 Approvazione progetto definitivo     X          20  

3 Approvazione progetto esecutivo        X       20  

4 Stipula contratto        X       20  

5 Inizio lavori         X      20  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Sebastiano Longano D       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  12701013/10  614.200,38   

  12701013/11  900.000,00   

  12701017/12  1.440.321,90   

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG  Descrizione capitolo 

Entrata 

Stanziamento 2015 

  4061932/12  1.440.321,90  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
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                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.04.01.01 

Dematerializzazione dei flussi procedurali attraverso lo sportello unico edilizia digitale 

per una maggiore celerità nei confronti del rispetto degli strumenti di pianificazione 

vigente 

TRASVERSALE SI/NO 
TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA 

04 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

SVILUPPO 

ARMONICO 

DELLA CITTA’ 

MIGLIORAMENTO 

DELL’ASSETTO E DELLA 

QUALITA’ DEGLI AMBITI 

URBANI IN COERENZA CON 

LA PIANIFICAZIONE 

VIGENTE  

 

Dirigente: Arch. 

Vito Laricchiuta     

          

Servizio Sportello Unico Edilizia           

Responsabile Servizio: ___________         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Prosecuzione del processo di informatizzazione dello sportello unico per l’edilizia ed avvio della procedura telematica per 
l’inoltro delle pratiche edilizie, al fine di assicurare la dematerializzazione dei flussi procedurali.Tale processo produrrà indubbi vantaggi per 
l’amministrazione,oltre che per l’utenza,in termini di efficienza dell’azione amministrativa anche dei controlli in merito alla pianificazione vigente. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Formazione Specialistica ai dipendenti del settore per 

l’uso del software e avvio della procedura telematica 

             X 70  

 Manutenzione correttiva ed evolutiva del software               X 30  

                  

                  

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 
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                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 
 
 
  

2

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

617 Patella Raffaele D       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Beni strumentali Beni strumentali in dotazione dell'ufficio  

(vedasi inventario) 
   

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  4311583 Progetto di informatizzazione Sportello Unico Edilizia R.P.  2012   

€ 11.914,01 
  

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 
 
 
  

3
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.04.05.01 
Lavori di difesa della costa dall’erosione – 1° stralcio -  TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA 

04 

OBIETTIVO STRATEGICO  

05  Settore Lavori Pubblici 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

SVILUPPO 

ARMONICO 

DELLA CITTA' 

 

SALVAGUARDIA E 

RECUPERO DEL LITORALE 

Dirigente:Ing Gianrodolfo Dibari; 

 Ing. Vincenzo GUERRA 
          

Servizio Lavori Pubblici           

Responsabile Servizio: ing. Sebastiano LONGANO         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio XIII – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 2 – LAVORI PUBBLICI 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: lavori di difesa della costa dall’erosione – litoranea di Ponente – 1° stralcio – 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Aggiudicazione definitiva – incarico Direzione Lavori      X         20  

2 Conferenza di servizi per valutare la permanenza della 

validità delle autorizzazioni ottenute e della VIA 

       X       20  

3 Stipula contratto lavori         X      15  

4 Approvazione progetto esecutivo            X   15  

5 Stipula contratto Direzione Lavori            X   15  

6 Inizio lavori             X  15  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

     

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Sebastiano Longano D       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  918616/10  1.176769,98   

  9181616/11  1.350.000,00   

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  4061746/10  1.350.000,00   

  4061746/11  1.350.000,00   
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
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                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 

 

 

  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.04.10.01 
COMPLETAMENTO ZONA 167 AUTOCOSTRUZIONE TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA  

04 

OBIETTIVO STRATEGICO  

10 Settore EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

SVILUPPO 

ARMONICO 

DELLA CITTA’ 

PROMUOVERE L’AUTO 

COSTRUZIONE PER EDILIZIA 

RESIDENZIALE SOCIALE E 

SOCIAL HOUSING 

 

 

Dirigente: Arch. 

Vito Laricchiuta     

          

Servizio Sportello Unico Edilizia           

Responsabile Servizio: ___________         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 
Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 
 
FINALITÀ DELL’OBIETTIVO:  Completamento  zona 167. 

 
ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
 Elaborazione proposta delibera GM per 

l’autocostruzione in zona 167 
             X 50  

 Determinazione di approvazione bando per auto 
costruzione in zona 167 

             X 50  

                  
                  
                  
 
INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

Obiettivi  2015 

 

 

  

2

     

 
 
 
 
 
RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Ing. Rosario Palmitessa D       

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

5.04.11.1 
Intervento conservativo Statua di Eraclio  TRASVERSALE NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

5 

PROGRAMMA 

04 

OBIETTIVO STRATEGICO  

11  Settore Lavori Pubblici 
          

POLITICHE PER IL 

TERRITORIO 

SVILUPPO 

ARMONICO 

DELLA CITTA' 

 

RECUPERO E 

VALORIZZAZIONE DEI BENI 

DI PREGIO STORICO 

ARCHITETTONICO 

 

Dirigente:Ing Gianrodolfo Dibari; 

 Ing. Vincenzo GUERRA 
          

Servizio Lavori Pubblici           

Responsabile Servizio: ing. Sebastiano LONGANO         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio XIII – INVESTIMENTI     Progetto di riferimento in Bilancio 2 – LAVORI PUBBLICI 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: interventi di conservazione e manutenzione della statua di Eraclio -. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Ultimazione lavori      X         50  

2 Certificato regolare esecuzione            X   50  

 

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Arch. Mario Pagniello        

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  14561379/10  194.000,00   

  1276499/98      2.171,20   

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

6.02.04.01 
ACQUISIZIONE PALAZZO DELLA MARRA TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO   

6 

PROGRAMMA  

02 

OBIETTIVO STRATEGICO  

04 Settore Beni e Servizi Culturali 
          

POLITICHE DELL’IDENTITA’ 

CULTURALE 

PROGETTI 

AVVIATI O 

CANTIERABILI 

Acquisizione Del 

Palazzo Della Marra   

 

Dirigente: Dott. ssa 

Santa Scommegna     

          

Servizio Biblioteca           

Responsabile Servizio: Dott.ssa Santa Scommegna         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio 5 - Cultura –Beni Culturali e Tempo Libero .... Progetto di riferimento 1 – Biblioteche, Musei e Pinacoteche 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Perfezionamento della procedura di trasferimento a titolo non oneroso del Palazzo della Marra dall’Agenzia del Demanio 
al Comune di Barletta nell’ambito degli accordi di valorizzazione ai sensi dell’art.5comma 5del D.Lgs 85/2010 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Raccolta e redazione certificazioni richieste 

dall’Agenzia del Demanio da allegare  

all’atto di trasferimento 

01/01/2015 15/06/2015 X X X X X X       40 Settore 

Manutenzioni 

– Demanio e 

Patrimonio 

2 Redazione e sottoscrizione atto di trasferimento 18/06/2015 07/07/2015      X X      60  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 SCOLLETTA ANTONELLA D5 SPECIALISTA ECONOMICO -

FINANZIARIO 
01/01/2015 07/07/2015    

 RUCCI VANDA D1 ESPERTO GIURIDICO 

AMM.VO 
01/01/2015 07/07/2015    

 MANCINI DANIELE C2 TECNICO DELLE 

ATTIVITA’ AMM.VE 
01/01/2015 07/07/2015    

 FRANCABANDIERA ANGELA B7 ADDETTO ALLE ATTIVIA’ 

AMM.VE 
01/01/2015 07/07/2015    

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Beni strumentali Beni strumentali in dotazione al Settore.   Vedi inventario  

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

3

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

6.02.04.02 
ACQUISIZIONE PALAZZO DELLA MARRA TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

PESO 

 

LINEA MANDATO 

06 

PROGRAMMA 

02 

OBIETTIVO 

STRATEGICO  

04 

Settore _Manutenzioni  

Servizio - Demanio e Patrimonio  

Ufficio Casa  

Demanio Marittimo  

          

POLITICHE 

DELL’IDENTITA’ 

CULTURALI 

PROGETTI 

AVVIATI O 

CANTIERABILI 

ACQUISIZIONE 

PALAZZO DELLA 

MARRA 

 

Dirigente: Dott. Ssa Rosa Di Palma

 

  
          

Servizio Demanio e Patrimonio – Ufficio Casa – 

Demanio Marittimo     
      

Responsabile Servizio: Arch. Pietro Caputo          

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: TRASFERIMENTO DAL PATRIMONIO DELLO STATO AL COMUNE DI BARLETTA DEL POLO MUSEALE 
PALAZZO DELLA MARRA  
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 
coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Determina dirigenziale   n° 552 del 21/04/2015 

frazionamento 
     X         30 

 

2 
Stipula contratto 07.07.2015 

        X      70 
Ufficio 

contratti 

3                  

4                  

5                  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine 

% 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Vedi dotazione organizzazione  del 

servizio 
  

     

         

         

         

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 

 

   Vedi delibera giunta comunale n° 142 del 10/07/2015    

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

6.02.04.03 

Palazzo della Marra 

Acquisizione al patrimonio comunale 

TRASVERSALE 

Si 

TIPO OBIETTIVO 

Aggiornamento 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

6 

PROGRAMMA  

02 

OBIETTIVO STRATEGICO  

04 Settore _________________________ 
          

Politiche dell’identità 

culturale 

Progetti Avviati 

o cantierabili 

Acquisizione del Palazzo 

della Marra 

 

Dirigente: Dott.ssa 

Rosa Di Palma     

          

Servizio  S R I T           

Responsabile Servizio:  Dott. Nicola Mitolo         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Acquisizione al patrimonio comunale del Palazzo della Marra 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Affidamento incarico x rilievo planimetrico  01/05/2015 31/05/2015     X        20  

2 Affidamento incarico x Riaccatastamento 01/06/2015 15/06/2015      X       20  

3 Voltura e trascrizione 01/07/2015 31/07/2015       X      60 Contratti 

                  

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel SI/NO SI   
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

cronoprogramma 

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Mitolo Nicola        

 Dimiccoli Anna Rita        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni in dotazione al servizio    

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

6.02.04.04 
Definizione contratto di acquisizione compendio immobiliare “Palazzo della Marra” TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO PESO 

LINEA MANDATO  

6 

PROGRAMMA  

02 

OBIETTIVO STRATEGICO  

04 

Settore Programmazione Gare, Appalti  e 

Contratti 
          

Politiche dell’identità 

culturale 

Progetti avviati 

o cantierabili 

Acquisizione del Palazzo 

della Marra 

 

Dirigente: Dott. 

Filannino     

          

Servizio Contratti           

Responsabile Servizio: dott.ssa Dinunno         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: L’obiettivo si propone il fine di acquisire dal MEF al patrimonio dell’Ente il compendio immobiliare dello storico 
“Palazzo della Marra”, attraverso la nuova procedura di sottoscrizione digitale, registrazione, trascrizione e voltura del contratto completamente on line 
mediante utilizzo del software UniMod 4.3. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 
coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Studio della bozza di contratto di acquisizione       X X X       30  

 Elaborazione modifiche ed integrazioni alla bozza ed 

acquisizione documentazione necessaria 

      X X X      15  

 Assistenza alla sottoscrizione con firme digitali         X      15  

 Predisposizione file digitale su software UniMod per 

adempimenti obbligatori successivi alla stipula 

        X X     25  

 Trasmissione file digitale Agenzia delle Entrate e del 

Territorio mediante piattaforma Sister 

        X X     15  

Pagina 120 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

Si/No Si   

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Cat. Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Dinunno Francesca D1       

 Amendola L. Francesca B       

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

6.02.05.01 
SEZIONE RAGAZZI DECENTRATA DELLA BIBLIOTECA COMUNALE “SABINO LOFFREDO” TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO   

6 

PROGRAMMA 

02 

OBIETTIVO STRATEGICO  

05 Settore Beni e Servizi Culturali 
          

POLITICHE DELL’IDENTITA’ 

CULTURALE 

PROGETTI 

AVVIATI O 

CANTIERABILI 

AMPLIAMENTO DELLA 

BIBLIOTECA CON 

CREAZIONE DI SEDE 

DISTACCATA DESTINATA AI 

RAGAZZI 

 

 

Dirigente: Dott. ssa 

Santa Scommegna     

          

Servizio Biblioteca           

Responsabile Servizio: Dott.ssa Santa Scommegna         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio 5 - Cultura –Beni Culturali e Tempo Libero .... Progetto di riferimento 1 – Biblioteche, Musei e Pinacoteche 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Realizzazione di una Sezione Ragazzi della Biblioteca Comunale “Sabino Loffredo” in periferia, in una zona urbana ad 
alta densità demografica,  presso i locali del 7° Circolo Didattico in via dei Pini,  al fine di offrire un servizio culturale richiesto dall’utenza che per ragioni 
logistiche ha difficoltà a recarsi nella sezione ragazzi presso il Castello. Nella nuova struttura potranno essere realizzate attività ludico-laboratoriali rivolte 
ai piccoli utenti, usufruendo di spazi adeguati e attrezzati. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Conclusione della procedura amministrativa di 

affidamento della gestione del servizio decentrato 

della sezione ragazzi della Biblioteca comunale  

01/01/2015 30/09/2015 * * * * * * * * *    20 Appalti e 

Contratti 

2 Avvio della procedura amministrativa per 

l’individuazione di un lavoratore LSU da assegnare 

alla Sezione Ragazzi decentrata con mansioni di 

custodia. 

09/02/2015 31/12/2015  * * * * * * * * * * * 10 Ufficio 

Personale 
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2

3 Acquisto arredi. Predisposizione di atti amministrativi 

e realizzazione di progetto di arredo per allestimento 

degli spazi. 

01/06/2015 30/09/2015      * * * *    20  

4 Acquisto libri e allestimento della sezione per la piena 

operatività  

01/09/2015 09/09/2015         * *   20  

5 Inaugurazione della Sezione Ragazzi  01/09/2015 10/10/2015         * *   10  

6 Avvio dell’attività della Sezione Ragazzi  10/10/2015 31/12/2015          * * * 20  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Utenti iscritti alla sezione ragazzi decentrata numero  Avvio dell’attività Sezione Ragazzi 

decentrata 

 

Libri richiesti al prestito numero  Avvio dell’attività Sezione Ragazzi 

decentrata 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Romallo Emanuele C1 Istruttore attività 

amministrativa 

01/01/2015 31/12/2015 20%   

 Dibenedetto Filomena B1 Preposto all’attività 

amministrativa 

01/07/2015 31/12/2015 20%   

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Libri per ragazzi Volumi messi a disposizione per la consultazione ed il 

prestito. 

1100 Catalogazione 

in SBN 
 

Arredi Tavoli, sedie, librerie, divanetti, scrivania, ecc.   Sono da inventariare a cura del Servizio 

Finanziario 
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3

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

1 1.05.01.03 3482311 Servizio Biblioteca per  Ragazzi 26.302,24 21.151,12 16.000,00 

2 1.05.01.02 3780326 Acquisto libri Biblioteca comunale 25.000,00 10.000,00 10.000,00 

3 2.05.01.05 20186 Acquisto Arredi 7.114,00   

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

6.04.01.01 
Il Centenario della Grande Guerra TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

6 

PROGRAMMA 

04 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore Beni e Servizi Culturali 
          

POLITICHE DELL’IDENTITA’ 

CULTURALE 

PROGRAMMAZI

ONE ED EVENTI 

GRANDI EVENTI STORICO 

CULTURALE- 

PROGRAMMAZIONE 

ARTISTICO CULTURALE 

 

Dirigente: Dott. ssa 

Santa Scommegna     

          

Servizio Biblioteca – Polo Museale           

Responsabile Servizio: Dott.ssa Santa Scommegna         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio5 - Cultura –Beni Culturali e Tempo Libero .... Progetto di riferimento 1 – Biblioteche, Musei e Pinacoteche 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Celebrare il Centenario della Prima Guerra Mondiale ricordando il sacrificio del  giovane barlettano Giuseppe Carli, prima 
medaglia d’oro al valor militare, simbolo del pesante contributo offerto dalla Città di Barletta. 
 
ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 
coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Restauro della Bandiera della “Brigata Barletta” 

risalente al periodo garibaldino con la supervisione e 

controllo della Soprintendenza. 

A fine restauro la bandiera è stata esposta in una bacheca 

appositamente realizzata, durante la mostra “L’Italia 

chiamò: Barletta e la Grande Guerra”. 

01/01/2015 26/05/2015 * * * * *        30  
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2 Mostra documentaria “L’Italia chiamò: Barletta e la 

Grande Guerra”, allestita all’interno della casamatta Santa 

Maria del Castello di Barletta. Sono stati esposti documenti 

originali di proprietà della Biblioteca Comunale e 

dell’Archivio di Stato di Barletta, la lettera autografa di 

Giuseppe Carli e la Bandiera della “Brigata Barletta”.  

E’ stata realizzata una pubblicazione  illustrata delle sezioni 

che hanno composto la mostra e dei documenti esposti. 

30/03/2015 30/06/2015   * * * *       50 Ufficio 

Comunicazione, 

Manutenzioni, 

Traffico, 

Vigilanza PM 

3 Mostra foto-documentaria “1915-Il salvataggio 

dell’esercito serbo: una storia di umanità da non 

dimenticare” – La mostra, costituita da foto di proprietà di 

Mila Mihajlovic e da foto fornite dall’Archivio di Stato di 

Brindisi e da quelle possedute dall’Archivio della 

Resistenza e della Memoria di Barletta, ha descritto uno 

straordinario evento di soccorso umanitario operato dalla 

Regia Marina Italiana nel periodo dicembre 1915-febbraio 

1916 a favore dell’esercito serbo che, intrappolato nella 

zona costiera albanese, fu trasferito a Brindisi con 

numerosissime missioni navali italiane, che rifocillato fu 

ritrasferito sull’altra sponda dell’Adriatico. L’evento trovò 

immediata risonanza nella pubblicazione d’epoca “Per 

l’esercito serbo”, realizzata nel 1917 dall’Ufficio Speciale 

del Ministero della Regia Marina. Presente 

all’inaugurazione della mostra ha visto l’Ambasciatore 

della Repubblica di Serbia in Italia, nonché di delegazioni 

di altre istituzioni e di numerose autorità civili e militari 

serbe. 

1/072015 31/08/2015       * *     20  

                  

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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3

Documenti esposti 43 43 Selezione documenti della Biblioteca 

Comunale e procedure di prestito di 

documenti di proprietà dell’Archivio 

di Stato di Barletta 

Originale della Lettera 

di Carli pervenuta in 

prestito dalla Biblioteca 

dello Stato Maggiore 

dell’Esercito di Roma 

Visitatori 2000 2000 Scuole e visitatori che hanno visitato 

le mostre 

 

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Scolletta Antonella D3 Esperto contabile 1/05/2015 28/06/2015    

 Rucci Vanda D1 Esperto amm.vo 01/01/2015 01/05/2015    

 Romallo Emanuele C1 Tecnico attività amm.ve 01/05/2015 31/08/2015    

 Dibenedetto Filomena B1 Addetto amm.vo 01/05/2015 26/05/2015    

 Mancini Daniele C1 Tecnico attività amm.ve 01/05/2015 26/05/2015    

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni strumentali in dotazione al Settore  Vedi Inventario  

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

1 1.05.01.0

2 

3760770 Piccole spese museo e pinacoteca. € 1.000,00   
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4

2 1.05.02.0

3 

9382011 Iniziative storico culturali ed artistiche € 10.000,00   

2  9152006 

RR.PP. 

2011 

 € 3.000,00   

2 1.05.02.0

3 

3780331 Spese per pubblicazioni biblioteca.  2.000,00   

2 1.05.02.0

3 

9592003 Piccole spese biblioteca comunale 1.125,40   

3 1.05.02.0

3 

9382009 Servizi archivio della resistenza e della memoria € 3.974,80   

3 1.05.02.0

3 

941121 Organi istituzionali partecipazione e decentramento € 350,00   

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 
6.04.01.02 

CENTENARIO   DELLA GRANDE GUERRA .PROGRAMMAZIONE  EVENTI 

ISTITUZIONALI. 
TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 
OBIETTIVO 

INNOVATIVO 
PESO  

-.- 

LINEA MANDATO  
06 

PROGRAMMA 
04 

OBIETTIVO STRATEGICO  
01 

Settore SUPPORTO ALLA DIREZIONE 
POLITICA DELL’ENTE 

          

Politiche dell’Identità 
Culturale 

Programmazion
e ed Eventi 

Grandi Eventi Storico 
Culturali 

 
Dirigente: Dott. 
SAVINO FILANNINO     

          

Servizio  STAFF del SINDACO           

Responsabile Servizio: Dott. SAVINO FILANNINO          

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento .............................................  Progetto di riferimento ............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: INIZIATIVE STORICO-CULTURALI  COMMEMORATIVE  VOLTE A PROMUOVERE LA CONOSCENZA DEGLI  EVENTI DELLA PRIMA GUERRA 

MONDIALE  E A PRESERVARE LA MEMORIA IN FAVORE DELLE FUTURE GENERAZIONI PER  TALE FRATTURA CREATA NELLA STORIA DELLA UMANITA’ DAL PRIMO 

CONFLITTO MONDIALE CHE HA CONTATO BEN DIECI MILIONI DI MORTI CADUTI PER GLI IDEALI DI UNITA’ NAZIONALE COME PER IL GIOVANISSIMO BARLETTANO 

GIUSEPPE CARLI ,INSIGNITO DI MEDAGLIA D’ORO AL VALOR MILITARE. 

 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 
Data fine 
attività 

Calendario 2015 
Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 1

0 

1

1 

1

2 

1 Programmazione delle iniziative.   X            30 Settore Beni e Servizi 

Culturali-                   

Comando di Polizia 

municipale 
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2

2 Invito di partecipazione al Ministro della Difesa e alle 

alte cariche civili e militari nazionali, regionali e locali. 

   X           3  

3 Tavolo di confronto con le autorità del Ministero della 

Difesa e delle autorità di Polizia. 

   X X          2  

4 Conferenza stampa.     X          5  

5 Campagna di comunicazione      X         20  

6 Organizzazione tecnica logistica e affidamenti servizi.      X         10  

7 Allestimento strutture c/o viale del castello.        X        20  

8 Accoglienza e svolgimento della manifestazione.       X        10  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 
misura 

Valore 
atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % Lavoro Ore lavoro 

previste 
Note 

 Montenegro Raffaele D/5 Funzionario      

 Dibenedetto  Federica D/3 Portavoce      

 Paciolla Stefano C/2 Ufficio stampa      

 Tolve Paolo C/2 Ufficio stampa      

 Del Re Ruggiero C/1 Segreteria Sindaco      

 Gagliardi Mariano B/7 Ufficio Stampa      

 Spatafora Antonio B/5 Segreteria Sindaco      

 
RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 
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3

     

     

 
RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
 

 1.01.01.0

3 

30536 Prestazione di servizi staff Sindaco 14.832.77   

       

       

 
RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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1 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 
6.04.01.03 

IL LAVORO FEMMINILE QUALE EMANCIPAZIONE E DIGNITA’ DELLA PERSONA TRASVERSALE SI/NO 
TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATI

VO 
PESO 

 

LINEA MANDATO  
06 

PROGRAMMA 
04 

OBIETTIVO STRATEGICO  
                         
                      01 

 

Settore SUPPORTO ALLA DIREZIONE 
POLITICA DELL’ENTE 

          

Politiche dell’Identità 
Culturale 

Programmazion
e ed Eventi 

Grandi Eventi Storico 
Culturali 

 
Dirigente: Dott. 
SAVINO FILANNINO     

          

Servizio  STAFF del SINDACO           

Responsabile Servizio: Dott. SAVINO FILANNINO          

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

                    

Programma di riferimento  in Bilancio                                                                                               Progetto di riferimento in Bilancio 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: LA VITA DELLE DONNE SUL POSTO DI LAVORO: dalla tragedia del rogo di una fabbrica tessile  TRIANGLE  a  New York nel 1911 sino 

al crollo della palazzina di via Roma, nella nostra città, nel 2011, dove era attivo il laboratorio tessile. Proiezione in prima nazionale del docu-film “TRIANGLE”. 

 
ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 
Data fine 
attività 

Calendario 2015 
Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1

0 

1

1 

1

2 

Comando di Polizia 

municipale 

1 Programmazione delle iniziative.   X            30  

2 Invito di partecipazione agli autori del film e ad 

esponenti nazionali sindacali 

  X            5  

3 Conferenza stampa.   X            7  

4 Campagna di comunicazione    X           20  
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2 

5 Organizzazione tecnica logistica e affidamenti servizi.    X           20  

6 Proiezione del film “Triangle”.    X           8  

7 Dibattito e confronto sulle condizioni storiche del 

lavoro femminile. 

   X           10  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 
misura 

Valore 
atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % Lavoro Ore lavoro 

previste 
Note 

 Montenegro Raffaele D/5 Funzionario      

 Dibenedetto  Federica D/3 Portavoce      

 Paciolla Stefano C/2 Ufficio stampa      

 Tolve Paolo C/2 Ufficio stampa      

 Del Re Ruggiero C/! Segreteria Sindaco      

 Gagliardi Mariano B/7 Ufficio Stampa      

 Spatafora Antonio B/5 Segreteria Sindaco      

 
RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 
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3 

 
RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
 

  941121 Promozione del territorio    

       

       

 
 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO

6.04.01.04 
ATTIVITA’ DI PROMOZIONE DELLA LETTURA TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO   

6 

PROGRAMMA 

04  

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore Beni e Servizi Culturali 
          

POLITICHE DELL’IDENTITA’ 

CULTURALE 

PROGRAMMAZI

ONE ED EVENTI 

GRANDI EVENTI STORICO 

CULTURALE-

PROGRAMMAZIONE 

ARTISTICA CULTURALE 

 

Dirigente: Dott. ssa 

Santa Scommegna     

          

Servizio Biblioteca           

Responsabile Servizio: Dott.ssa Santa Scommegna         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio 5-Cultura –Beni Culturali e Tempo Libero Progetto di riferimento in 1 – Biblioteche, Musei e Pinacoteche 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Realizzazione di iniziative rivolte alla promozione della lettura e del servizio bibliotecario 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Il Maggio dei libri – Durante tutto il mese di maggio 

sono state realizzate una serie di iniziate rivolte a varie 

fasce di utenti rivolte a stimolare la lettura.  

01/05/2015 31/05/2015     *        50  

2 La Biblioteca fuori di se – L’iniziativa ha previsto 

presenza nei giardini del Castello di uno stand allestito 

per effettuare iscrizioni, prendere in prestito libri, 

ricevere brochure informative e consultare una vasta 

gamma di novità editoriali. 

01/07/2015 02/08/2015       * *     50  
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2

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Iscrizioni alla biblioteca 150 150 Incrementi di iscrizioni alla 

biblioteca per ragazzi e adulti 
 

Brochure informative 200 200 Realizzazione di brochure 

informative del servizio biblioteca 
 

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Romallo Emanuele C1 Tecnico Attività amm.ve 01/07/2015 15/08/2015 50 30  

 Dibenedetto Filomena B1 Addetto Attività amm.ve 01/07/2015 30/07/2015 30 10  

 Leone Giuliana B3 Addetto Attività amm.ve 01/07/2015 15/07/2015 20 6  

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Libri Volumi messi a disposizione per la consultazione e 

prestito durante le iniziative e beni strumentali in 

dotazione al Settore 

1.000 Vedi inventario  

 Beni strumentali in dotazione al Settore  Vedi inventario  

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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3

1 1.05.01.0

3 

9592001 Progetti di promozione alla lettura. € 968,00   

2  406346 Estate Barlettana € 1.000,00   

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

06.04.02.01 
RIEVOCAZIONE DELLA DISFIDA E REALIZZAZIONE INIZIATIVE INTERDISCIPLINARI TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO   

06 

PROGRAMMA 

04 

OBIETTIVO STRATEGICO  

02 Settore Beni e Servizi Culturali 
          

POLITICHE DELL’IDENTITA’ 

CULTURALE 

PROGRAMMAZI

ONE ED EVENTI 

Rievocazione della 

disfida e realizzazione 

iniziative 

interdisciplinari 

 

Dirigente: Dott. ssa 

Santa Scommegna     

          

Servizio Biblioteca           

Responsabile Servizio: Dott.ssa Santa Scommegna         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio 5 - Cultura –Beni Culturali e Tempo Libero .... Progetto di riferimento 1 – Biblioteche, Musei e Pinacoteche 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Realizzazione attività finali del progetto “Rievocazione in mostra”. Approvazione programma e realizzazione delle 
iniziative per la rievocazione della Disfida e della Notte Bianca 2015 

 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Organizzazione premio artistico letterario “Le nostre 

sfide” riservato alle scuole primarie e secondarie di 

primo grado 

02/01/2015 13/02/2015 X X           10  

2 Chiusura mostra “La Spada e la Battaglia”  e 

riallestimento manufatti del Museo Civico inseriti nel 

percorso espositivo 

15/03/2015 31/05/2015   X X X        10  

3 Completamento rendicontazione contributo regionale 

POIN per progetto “Rievocazione in mostra” 

01//01/2015 12/05/2015 X X X X         20  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

4 Svolgimento Focus “I Giorni della Sfida” 01/01/2015 30/06/2015 X X X X X X       10  

5 Definizione del programma degli eventi per la 

rievocazione della Disfida 2015 e della Notte Bianca 

01/07/2015 31/08/2015       X X     20  

6 Realizzazione eventi 01/09/2015 20/09/2015         X    20  

7 Controlli contabili e liquidazione compensi  21/09/2015 31/12/2015         X X X X 10  

 

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 SCOLLETTA ANTONELLA D5 SPECIALISTA ECONOMICO -

FINANZIARIO 
02/01/2015 31/12/2015    

 RUCCI VANDA D1 ESPERTO GIURIDICO 

AMM.VO 
02/01/2015 20/09/2015    

 MANCINI DANIELE C2 TECNICO DELLE 

ATTIVITA’ AMM.VE 
02/01/2015 20/09/2015    

 FRANCABANDIERA ANGELA B7 ADDETTO ALLE ATTIVIA’ 

AMM.VE 
02/01/2015 20/09/2015    

 CARBONARA GIOVANNI C3 TECNICO DELLE 

ATTIVITA’ AMM.VE 
02/01/2015 20/09/2015    

 CAGGIA GIUSEPPE C5 TECNICO DELLE 

ATTIVITA’ AMM.VE 
02/01/2015 31/12/2015    

 ROMALLO EMANUELE VITTORIO C1 TECNICO DELLE 

ATTIVITA’ AMM.VE 
02/01/2015 20/09/2015    

 DIBENEDETTO FLORA B1 PREPOSTO ALLE 

ATTIVITA’ AMM.VE 
02/01/2015 20/09/2015    
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Obiettivi  2015 
 
 
  

3

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Beni strumentali Beni strumentali in dotazione al Settore.   Vedi inventario  

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
 

  3971935 Rievocazione Storica Disfida di Barletta 25.000   

  8600470 Iniziative di promozione del territorio 20.000   

  9572063 Marketing e valorizzazione imprese locali 12.500   

  8384001  2.000   

  9331987 Prestazioni varie su attività museali 19.500   

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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Obiettivi  2015 
 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

6.04.03.01 
MOSTRA TEMPORANEA DE NITTIS E L’EXPO TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

6 

PROGRAMMA 

04 

OBIETTIVO STRATEGICO  

03 Settore Beni e Servizi Culturali 
          

POLITICHE DELL’IDENTITA’ 

CULTURALE 

PROGRAMMAZI

ONE ED EVENTI 

MOSTRA DENITTIS E L'EXPO 

 

 

Dirigente: Dott. ssa 

Santa Scommegna     

          

Servizio Biblioteca           

Responsabile Servizio: Dott.ssa Santa Scommegna         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio 5 - Cultura –Beni Culturali e Tempo Libero .... Progetto di riferimento 1 – Biblioteche, Musei e Pinacoteche 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Organizzazione e allestimento mostra temporanea De Nittis e l’EXPO presso il primo piano Palazzo della Marra. 
Riallestimento collezione permanente De Nittis al secondo piano 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Redazione progetto scientifico definitivo e invio 

richieste di prestito 

02/01/2015 15/06/2015 X X X          20  

2 Realizzazione allestimento: progetto espositivo e 

individuazione opere, redazione testi scientifici – 

Inaugurazione mostra “De Nittis e l’EXPO” 

18/06/2015 07/07/2015     X X X      30  

3 Realizzazione nuovo allestimento temporaneo 

secondo piano Palazzo della Marra 

01/06/2015 11/07/2015      X X      20  

4 Chiusura mostra e riallestimento Collezione 

permanente 

31/10/2015 31/12/2015          X X X 10  
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Obiettivi  2015 
 
 
  

2

5 Controlli contabili e liquidazione compensi 11/07/2015 31/12/2015       X X X X X X 20  

 

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Numero di visitatori  5000 Realizzazione allestimento: progetto 

espositivo e individuazione opere, 

redazione testi scientifici – 

Inaugurazione mostra “De Nittis e 

l’EXPO” 

 

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 SCOLLETTA ANTONELLA D5 SPECIALISTA ECONOMICO -

FINANZIARIO 
01/01/2015 31/12/2015    

 MANCINI DANIELE C2 TECNICO DELLE 

ATTIVITA’ AMM.VE 
01/01/2015 31/12/2015    

 FRANCABANDIERA ANGELA B7 ADDETTO ALLE ATTIVIA’ 

AMM.VE 
01/01/2015 31/12/2015    

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Beni strumentali Beni strumentali in dotazione al Settore.   Vedi inventario  

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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3

  9331988 Ricerche, studi e progetti di produzione culturale 32.000   

  3760883 Piccole spese museo pinacoteca 8.000   

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.01.03.01 
APPLICAZIONE SPENDING REVIEW - Dismissione Fitti passivi TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIV

O 

INNOVATIVO 

LINEA 

MANDATO  

7 

PROGRAMMA  

01 

OBIETTIVO 

STRATEGICO  

03 

Settore _Manutenzioni  

Servizio - Demanio e Patrimonio  

Ufficio Casa  

Demanio Marittimo  

          

POLITICHE 

ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

BILANCIO IN 

EQUILIBRIO 

REVISIONE DEI 

CONTRATTI DI 

LOCAZIONE PASSIVA 

DEL COMUNE 

 

 

Dirigente: Dott. Ssa Rosa Di Palma

 

  
          

Servizio Demanio e Patrimonio – Ufficio Casa 

– Demanio Marittimo     
      

Responsabile Servizio: Arch. Pietro Caputo          

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: PREDISPOSIZIONE E COMPLETAMENTO ATTI RELATIVI ALL’APPLICAZIONE DELLA SPENDING 
REVIEW  DISMISSIONE LOCAZIONI PASSIVE 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Applicazione delle norme di cui all’art. 2 bis del DL 

15.10.2013 n°120 smi procedure di dismissione di 

numerosi contratti di locazione passive 

  X X X          100 

 

2                  

3                  

4                  

5                  

                  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 
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Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine 

% 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Vedi dotazione organizzazione del 

servizio 
  

     

         

         

         

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 

 

   Vedi delibera giunta comunale n° 142 del 10/07/2015    

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.01.06.01 

 

Fatturazione elettronica e protocollazione 

Su piattaforma hypersic 

TRASVERSALE 

SI 

TIPO OBIETTIVO 

Innovativo 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

7 

PROGRAMMA  

01 

OBIETTIVO STRATEGICO 

06  Settore _______//__________________ 
          

Politiche economiche e 

finanziarie 

Bilancio in 

equilibrio 

Dematerializzazione dei 

documenti  

 

Utilizzo degli strumenti 

informatici per la 

trasmissione di 

determinazioni dirigenziali 

 

Dirigente: Dott.ssa Rosa Di Palma  
          

Servizio  SRIT           

Responsabile Servizio: dott.  Mitolo Nicola___________ 

        

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Dematerializzazione dei documenti 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Adeguamento piattaforma hypersic fatturazione 

elettronica 

01/01/2015 30/04/2015 X X X X         30  

2 Adeguamento piattaforma hypersic protocollo 

informatico 

01/01/2015 30/04/2015 X X X X         30  

3 Formazione  01/02/2015 30/04/2015  X X X         40 Tutti i settori 
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INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Di Palma        

 Tutto il  personale CED        

 Carbone Carlo        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni in dotazione al servizio SRIT    

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.01.06.02 
Aggiornamento toponomastica dei principali viali del Cimitero TRASVERSALE NO TIPO OBIETTIVO INNOVATIVO PESO 

LINEA MANDATO  

07 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

06 Settore Servizi Istituzionali 
          

POLITICHE ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

BILANCIO IN 

EQUILIBRIO 

DEMATERIALIZZAZIONE DEI 

DOCUMENTI 

 

Dirigente: dott.ssa Dipalma Rosa 

Dott. ssa Anna Maria Guglielmi  

  

  

 
        

Servizio  Toponomostica           

Responsabile Servizio:  Dott. Giuseppe Michele Deluca 

Responsabile dell’Ufficio: Sig. Francesco Filannino 
        

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Denominazione di alcuni viali del Cimitero - finalizzata alla creazione di date base fruibile sia dall’utenza interna del 

Comune (per semplificare i procedimenti con la condivisione delle informazioni necessarie per la istruttoria delle pratiche cimiteriali) ma, soprattutto, 

dall’utenza esterna al fine di rendere accessibile, mediante pubblicazione sul sito istituzionale del Comune, nel rispetto della vigente normativa sulla privacy, 

delle informazioni necessarie per l’individuazione dei defunti. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 

Data 

inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 
Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Sopralluoghi presso le vie da denominarsi del Cimitero per predisporre la proposta 

di denominazione dei principali viali da sottoporre alla Commissione 

Toponomastica 

01/07/2015 31/07/2015       X      10  

2 Redazione dell'architettura cartacea e grafica del cimitero con denominazione zone 

e vie   
01/07/2015 31/07/2015       X      10  
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3 Riunione della Commissione Toponomastica  per le conseguenti determinazioni 01/08/2015 31/08/2015        X     10  

4 Approvazione della delibera di Giunta Comunale 01/08/2015 31/08/2015        X     10  

5 Acquisto e installazione dei tabelloni informativi presso il Cimitero (targhe 

onomastiche, informazioni generali, targhette individuazione defunti, ecc.)  
01/09/2015 30/09/2015         X    20  

6 Individuazione del software di gestione sia per l’istruttoria delle pratiche 

cimiteriali (da condividere con gli uffici che intervengono nel procedimento) e sia 

per la pubblicazione grafica sul sito istituzionale del Comune 

01/10/2015 31/10/2015          X   10  

7 Implementazione del software con i dati relativi il censimento dei defunti e gli 

archivi informatici dell’Ufficio Cimiteriale. Metodologia di acquisizione dei dati 

cartacei (antico archivio cartaceo cimiteriale)  

01/11/2015 30/11/2015           X  20  

8 Aggiornamento del Sistema informativo territoriale da pubblicare sul sito 

istituzionale 
01/12/2015 31/12/2015            X 10  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Approvazione Commissione Toponomastica     

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

117 Deluca Giuseppe Michele D Specialista Servizi 

Demografici 

  50   

234 Filannino Francesco C Tecnico Opere Impianti   50   

 
RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni strumentali in dotazione ai Servizi Demografici    

     

 
RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

   Da definire e prenotare    
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

Il Responsabile del Servizio                                               L’Assessore                                                                    Il Dirigente 

Dott. Giuseppe Michele Deluca                                          Avv. Marcello Lanotte                                                   Dott.ssa Anna Maria Guglielmi 
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.01.06.03 
Informatizzazione della gestione del contenzioso legale. TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  

7 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

06 

Settore Servizi di Vigilanza Polizia e 

Protezione Civile   
          

POLITICHE ECONOMICHE E 

FINANZIARIA 

BILANCIO IN 

EQULIBRIO 

 

DEMATERIALIZZAZIONE DEI 

DOCUMENTI 

 

Dirigente:  

Dott.Savino Filannino     

          

Servizio Circolazione Stradale           

Responsabile Servizio:Dott.Savino Filannino         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 
Assessorato................................................................ Assessore ........................................... 
 
Responsabile..Dott. Savino Filannino..................................... Centro di costo 115..............................      PESO OBIETTIVO (100%) 
 
DENOMINAZIONE OBIETTIVO:. Informatizzazione della gestione del contenzioso legale. 
.....................................................................................................................................………… 
 
Programma di riferimento Amministrazione, gestione e controllo                                                           Progetto di riferimento Altri servizi generali 

 
 
FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: L’Avvocatura Comunale intende avviare un processo di innovazione/razionalizzazione dell’iter lavorativo, attraverso lo 
sfruttamento delle innovazioni tecnologiche (ICT).  
In particolare, l’Avvocatura Comunale, a partire dall’anno 2015, si propone di informatizzare progressivamente la propria attività, attraverso l’inserimento delle 
informazioni fino ad ora presenti solo su diversi supporti cartacei in un “data base del contenzioso”, da gestire per il tramite di un programma informatico di 
archiviazione dati relativi alle singole pratiche di contenzioso legale, allo scopo di conseguire una consultazione, nonché una gestione ed estrapolazione dei dati, 
rapida ed efficace, anche a fini statistici, da condividere eventualmente anche con gli altri settori dell’ente comunale mediante una rete intranet, oltre che una 
migliore gestione d’insieme.L’obiettivo viene avviato nell’anno in corso e continuerà nel 2016. 
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Obiettivi  2015 

 

 

  

 

Responsabile dell’obiettivo:   Dott. Savino Filannino 
 
ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 Progettazione preliminare             X X 50  
2 Progettazione definitiva             X X 50  
 
 
 
 
INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Nr. Fascicoli dei contenziosi aperti     

Nr. Fascicoli dei contenziosi aggiornati     

Nr. Fascicoli dei contenziosi chiusi     

 
 
 
 
RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Avv. Isabella Palmiotti     15   

 Avv. Giuseppe Caruso     15   

 Avv. Domenico Cuocci Martorano     15   

 Avv. Rossana Monica Danzi     5   

 Dott.ssa Giuseppina Damato     10   

 Dott.ssa Maria Patrizia Rizzi     10   
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 Sig.ra Gaetana Dipace     10   

 Sig.ra Anna Lionetti     10   

 Sig.ra Marilena Stagni     10   

 

 

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Scrivanie, 

computers e 

monitors, schedario 

classificatore, 

armadietti, 

pendrive, sedie e 

poltrone, telefoni, 

telefono-fax, 

calcolatrici 

elettriche, 

cassettiere, 

fotocopiatrici, 

stampanti e altri 

mobili d’ufficio. 

    

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.01.06.04 

Adesione alla convenzione del Soggetto Aggregatore della Regione Puglia per la 

gestione anche telematica delle gare d’appalto 
TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO PESO 

LINEA MANDATO  

7 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

06 

Settore Programmazione Gare, Appalti e 

Contratti 
          

Politiche Economiche e 

Finanziarie 

Bilancio in 

equilibrio 

Dematerializzazione dei 

documenti per incidere 

favorevolmente sui costi 

pluriennali 

 

Dirigente:  

Dott.ssa Guglielmi     

          

Servizio Gare e Appalti           

Responsabile Servizio: dott.ssa Dinunno         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: L’obiettivo si propone di acquisire lavori, servizi e forniture attraverso la metodologia telematica sulla piattaforma 
“EmPulia”, al fine di velocizzare le procedure ed abbattere la produzione documentale cartacea, perseguendo altresì obiettivi di risparmio, trasparenza, 
razionalizzazione, efficienza ed economicità della gestione delle gare e dei contratti pubblici. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 
coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Predisposizione proposta di delibera di G.C. di 

adesione alla convenzione di SarPulia – Acquisizione 

lavori, servizi e forniture 

           X X  30  

 Elaborazione determinazione dirigenziale di 

approvazione dello schema convenzionale di SarPulia 

per adesione alla piattaforma EmPulia 

            X X 30  
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 Partecipazione giornate di formazione presso la 

Regione Puglia per la successiva implementazione del 

sistema 

            X X 30  

 Gestione delle utenze per attivazione, cancellazione e 

profilazione nei rapporti con Empulia, previa nomina 

responsabile dell’Ente 

            X X 10  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Dinunno Francesca D       

 Morelli Antonia B       

 Chiarello Luigi D       

 Amorotti Giuseppe D       

 Lemma Lucia C       

 Messina Immacoltata B       

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO

7.01.07.01 
Semplificazione ed efficientamento gestione documenti digitali 

TRASVERSALE 

no 

TIPO OBIETTIVO 

Innovativo 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

7 

PROGRAMMA  

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

07 Settore _____________//____________ 
          

Politiche economiche e 

finanziarie 

Bilancio in 

equilibrio 

Utilizzo degli strumenti 

informatici per la 

trasmissione di delibere o 

determinazioni dirigenziali 

e l’archiviazione dei 

documenti 

 

Dirigente: Dott. ssa 

Anna Maria 

Guglielmi 

 

  

          

Servizio  SRIT           

Responsabile Servizio:  Dott. Nicola Mitolo         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Semplificazione ed efficientamento gestione documenti digitali 
ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Ricerca di mercato  15/10/2015 31/10/2015          X   25  

2 Verifica della compatibilità HW esistente per ospitare 

il prodotto sw 

01/11/2015 07/11/2015           X  25  

3 Determinazione dirigenziale per l’acquisto 01/12/2015 07/12/2015            X 25  

4 Preparazione ambiente e installazione e 

configurazione sw 

15/12/2015 31/12/2015            X 25  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

 

SI/NO 
SI   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Mitolo Nicola        

 Torraca Michele        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni in dotazione al servizio SRIT    

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 

 

Obiettivi  2015 

 

 

  

1

 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 
7.01.08.01 

 
ARMONIZZAZIONE DEL SISTEMA CONTABILE AI 
SENSI DEL D. LGS. 118/2011 E S.M.I. 

 
TRASVERSALE 

 
SI 

 
TIPO OBIETTIVO 
INNOVATIVO 
 

 
PESO 

 
 
 

LINEA MANDATO  
7 
 

PROGRAMMA 
01 

OBIETTIVO STRATEGICO 
08 

 
Settore: Programmazione Economica e Finanziaria 
 
Dirigente: dott. Nigro Michelangelo 
 
Servizio: Ragioneria 
 
Responsabile Servizio: dott. Nigro Michelangelo 

 

POLITICHE 
ECONOMICHE E 
FINANZIARIE 

BILANCIO IN 
EQUILIBRIO 

ADOZIONI DI STRUMENTI 
DI PROGRAMMAZIONE E 
GESTIONE DEL BILANCIO 
IN LINEA CON LE NUOVE 
DISPOSIZIONI DELLA 
LEGGE 

 

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento  1     Progetto di riferimento  III 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Riaccertamento Straordinario dei residui attivi e passivi al 01/01/2015. Reimputazioni contabili.   

  

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 
Data fine 
attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 
coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Predisposizione e approvazione del Bilancio di previsione 

armonizzato 2015 , il cui schema è stato approvato con 

Delibera G.M. n.300 del 30/12/2014 

01/01/2015 13/04/2015 X X X X         10  

2 Riaccertamento straordinario dei residui attivi e passivi al 

01/01/2015 
01/01/2015 31/05/2015 X X X X X        30 Tutti i settori 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 

 

Obiettivi  2015 

 

 

  

2

3 Reimputazione nel software di contabilità dei residui 

secondo le nuove disposizioni di legge  
01/04/2015 30/05/2015    X X        15  

4 Costituzione del Fondo Pluriennale Vincolato 01/04/2015 30/05/2015    X X        15  

5  Determinazione del nuovo risultato di amministrazione al 

1° gennaio 2015  
01/04/2015 30/05/2015    X X        30  

 
 
INDICATORI (diversi dal tempo) 
Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 
atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 
cronoprogramma 

SI/NO SI   

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Nigro Michelangelo  Dirigente      
 Bitetto Michele D1       
 Gammarota Maria Grazia D1       
 Lanciano Vincenza D1       
 Tutto il personale dell’Ufficio 

Ragioneria 
       

 
 
RISORSE STRUMENTALI 
Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 
 Beni in dotazione del Servizio Ragioneria    
 
RISORSE FINANZIARIE - SPESA 
N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 

 

Obiettivi  2015 

 

 

  

3

 
 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 
N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.01.12.01 
REGOLAMENTO DEL PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

PESO 

 

LINEA 

MANDATO  

7 

PROGRAMMA  

01 

OBIETTIVO 

STRATEGICO  

12 

Settore _Manutenzioni  

Servizio - Demanio e Patrimonio  

Ufficio Casa  

Demanio Marittimo  

          

POLITICHE 

ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

BILANCIO IN 

EQUILIBRIO 

DEFINIZIONE DI UN PIANO 

PLURIENNALE PER LA 

RAZIONALIZZAZIONE E 

ALIENAZIONE DEGLI 

IMMOBILI COMUNALI-

RIQUALIFICAZIONI IMMOBILI 

DA ASSEGNARE AD 

ASSOCIAZIONI 

 

Dirigente: Dott. Ssa Rosa Di Palma

 

  
          

Servizio Demanio e Patrimonio – Ufficio Casa 

– Demanio Marittimo     
      

Responsabile Servizio: Arch. Pietro Caputo          

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: PREDISPOSIZIONE E COMPLETAMENTO ATTI RELATIVI ALLA STESURA E PREDISPOSIZIONE 
REGOLAMENTO DEL PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Delibera di CC 58 del 29.07.2015 Approvazione 

REGOLAMENTO DEL PIANO DELLE 

ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI 

        X      50 

 

2 

Convenzione stipulata con il Collegio dei Geometri della 

provincia BAT, n. 434 del 05/06/2015. Affidamento 

incarichi professionali al gruppo di lavoro individuato 

dal collegio per le attività di trasformazione del diritto di 

superficie in diritto di proprietà 

            X  50 

 

3                  

4                  

5                  
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INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine 

% 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Vedi dotazione organizzazione del 

servizio 
  

     

         

         

         

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 

 

   Vedi delibera giunta comunale n° 142 del 10/07/2015    
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.01.12.02 
REGOLAMENTO CUBICCO  TRASVERSALE SI/NO 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

PESO 

 

LINEA 

MANDATO 

7 

PROGRAMMA  

03 

OBIETTIVO 

STRATEGICO  

12 

Settore _Manutenzioni  

Servizio - Demanio e Patrimonio  

Ufficio Casa  

Demanio Marittimo  

          

POLITICHE  

ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

BILANCIO IN 

EQUILIBRIO 

DEFINIZIONE DI UN PIANO 

PLURIENNALE PER LA 

RAZIONALIZZAZIONE E 

ALIENAZIONE DEGLI 

IMMOBILI COMUNALI-

RIQUALIFICAZIONI 

IMMOBILI DA ASSEGNARE 

AD ASSOCIAZIONI 

 

Dirigente: Dott. Ssa Rosa Di Palma

 

  
          

Servizio Demanio e Patrimonio – Ufficio Casa 

– Demanio Marittimo     
      

Responsabile Servizio: Arch. Pietro Caputo  
        

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: PREDISPOSIZIONE E COMPLETAMENTO ATTI RELATIVI ALLA VALORIZZAZIONE E SVILUPPO 
DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE PUBBLICO APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI BARLETTA E IL 
COLLEGIO GEOMETRI E GEOMETRI LAUREATI DI BARLETTA - ANDRIA - TRANI. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Predisposizione del Regolamento comunale per la 

concessione in uso dei beni immobili confiscati alla 

criminalità organizzata C.U.B.I.C.C.O. 

 Delibera di Consiglio Comunale n. 3 del 15/01/2015, 

esecutivo dal giorno 11/2/2015; 

  X            20 

 

2 
Determina N.553 DEL 21/04/2015 – Predisposizione atti 

per la nomina commissione. 
     X         20 

 

3 

Determina n°780 del 28/05/2015 Regolamento comunale 

per la concessione in uso dei beni immobili confiscati 

alla criminalità organizzata. Nomina commissione. 

Rettifica. (Regolamento C.U.B.I.C.C.O.  - nomina 

commissione anno 2015) 

      X        20 
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4 

Acquisizione villino Albanese bene immobili confiscati 

alla criminalità organizzata – Decreto 19540 del 

28.05.2015 Agenzia Nazionale Beni Confiscati alla 

Mafia Predisposizione atti preliminari  

      X        20 

 

5 Bando per l’assegnazione del Villino Fiumara              X  20  

                  

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

     

     

 

 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine 

% 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Vedi dotazione organizzazione del 

servizio 
  

     

         

         

         

         

         

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 
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N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 

 

   Vedi delibera giunta comunale n° 142 del 10/07/2015    

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 
Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO

7.03.01.01 

Implementazione di un idoneo sistema di flussi informativi per la gestione efficiente 

delle società partecipate 

TRASVERSALE 

SI 

TIPO OBIETTIVO 

Controllo  
INNOVATIVO PESO 

LINEA MANDATO  

7 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Segreteria Generale 
          

Politiche economiche e 

finanziarie 

Società 

partecipate 

efficienti 

Idoneo sistema di controllo 

interno sulle società 

partecipate 

 

Segretario Generale 

Dott.ssa Guglielmi     

          

  

        

 

        

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Prevenzione della corruzione e attuazione del programma per la trasparenza 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Costituzione dell’Ufficio Partecipate per la 

realizzazione del controllo analogo 

01/09/2015 15/10/2015         X X   50 CED 

2 Implementazione del sistema di flussi informativi per 

la gestione efficiente della società partecipata 

interamente dal Comune 

15/10/2015 31/12/2015          X X X   50  

                  

                  

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Segretario Generale Guglielmi        

 Cardo Grazia D3 Specialista economico 

finanziario 

     

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.03.01.02 

 

ELABORAZIONE REGOLAMENTO CONTROLLO 

ANALOGO PARTECIPATE 

 

TRASVERSALE 

 

NO 

 

TIPO OBIETTIVO 

INNOVATIVO 

 

PESO 

 

 

 

LINEA MANDATO  

7 

 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO 

01 

 

Settore: Programmazione Economica e Finanziaria 

 

Dirigente: dott. Nigro Michelangelo 

 

Servizio: Ragioneria 

 

Responsabile Servizio: dott. Nigro Michelangelo 

 

POLITICHE 

ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

SOCIETA’ 

PARTECIPATE 

EFFICIENTI 

IDONEO SISTEMA DI 

CONTROLLO INTERNO 

SULLE SOCIETA' 

PARTECIPATE 

 

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento  1     Progetto di riferimento  III 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO:   Implementazione del sistema dei controlli 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Elaborazione schema Regolamento controllo analogo 

partecipate 

01/01/2015 30/04/2015 X X X X         80  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

2 Predisposizione proposta di Consiglio Comunale per 

l’approvazione del Regolamento Controllo Analogo 

partecipate 

01/05/2015 30/06/2015     X X       20  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Nigro Michelangelo  Dirigente      

 Cardo Grazia  P.O.      

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni in dotazione al servizio    

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

3

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.03.03.01 

 

ELABORAZIONE NUOVO STATUTO BARSA SPA 

 

TRASVERSALE 

 

NO 

 

TIPO OBIETTIVO 

INNOVATIVO 

 

 

PESO 

 

 

 

LINEA MANDATO  

7 

 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO 

03 

 

Settore: Programmazione Economica e Finanziaria 

 

Dirigente: dott. Nigro Michelangelo 

 

Servizio: Ragioneria 

 

Responsabile Servizio: dott. Nigro Michelangelo 

 

POLITICHE 

ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

SOCIETA’ 

PARTECIPATE 

EFFICIENTI 

RIDUZIONE DEI COSTI 

DELLE SOCIETA' 

PARTECIPATE 

 

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento  1     Progetto di riferimento  III 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO:   Adeguamento dello Statuto Barsa al nuovo assetto societario  
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Elaborazione del nuovo Statuto della Barsa SpA 01/01/2015 30/04/2015 X X X X         70  

2 Condivisione e partecipazione 01/05/2015 30/06/2015     X X       20  

3 Predisposizione proposta di Consiglio Comunale per 

l’approvazione dello Statuto Barsa S.p.A. 
01/06/2015 30/06/2015      X       10  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

2

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Nigro Michelangelo  Dirigente      

 Cardo Grazia  P.O.      

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni in dotazione al Servizio    

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

3
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

1

 

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.04.01.01 

 

MODELLO DI GESTIONE DEI TRIBUTI MINORI 

 

TRASVERSALE 

 

NO 

 

TIPO OBIETTIVO 

INNOVATIVO 

 

 

PESO 

 

 

 

LINEA MANDATO  

7 

 

PROGRAMMA 

04 

OBIETTIVO STRATEGICO 

01 

 

Settore: Programmazione Economica e Finanziaria 

 

Dirigente: dott. Nigro Michelangelo 

 

Servizio: Tributi  

 

Responsabile Servizio: dott. Palmitessa Antonio 

 

POLITICHE 

ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

TRIBUTI 

LOCALI PER I 

SERVIZI 

MIGLIORAMENTO DEI 

SERVIZI VERSO IL 
CITTADINO - ATTUAZIONE 
DI UN SISTEMA DI 

GESTIONE DEI TRIBUTI 
SEMPRE PIU' EFFICIENTE 

 

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento  1     Progetto di riferimento  IV 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO:   Gestione interna di tutti i tributi locali 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Analisi delle entrate da Tributi minori 01/07/2015 30/09/2015       X X X    20  

2 Valutazione comparativa tra gestione esterna e interna 01/08/2015 31/10/2015        X X X   50  

3 Predisposizione atti deliberativi  conseguenti 01/11/2015 31/12/2015           X X 30  
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2

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Nigro Michelangelo  Dirigente      

 Personale Ufficio Tributi        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

7.05.02.01 

ATTIVITA’ DI ANTIEVASIONE – TRIBUTI LOCALI 

 

 

TRASVERSALE 

 

NO 

 

TIPO OBIETTIVO 

INNOVATIVO 

 

 

PESO 

 

 

 

LINEA MANDATO  

7 

 

PROGRAMMA 

05 

OBIETTIVO STRATEGICO 

02 

 

Settore: Programmazione Economica e Finanziaria 

 

Dirigente: dott. Nigro Michelangelo 

 

Servizio: Tributi 

 

Responsabile Servizio: dott. Palmitessa Antonio 

 

POLITICHE 

ECONOMICHE E 

FINANZIARIE 

LOTTA 

ALL’EVASIONE 

LOTTA ALL'EVASIONE DEI 

TRIBUTI LOCALI 
ATTRAVERSO IL 
POTENZIAMENTO E 

AGGIORNAMENTO DELLE 
BANCHE DATI 

 

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento  1     Progetto di riferimento  IV 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO:   Implementazione, allineamento  e bonifica banche dati tributi. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Bonifica banca dati contribuenti 01/01/2015 30/09/2015 X X X X X X X X X    10  

2 Alimentazione e allineamento banca dati con anagrafe 

tributaria e anagrafe residenti  

01/01/2015 30/09/2015 X X X X X X X X X    20 Anagrafe 

3 Verifica ed allineamento banca dati catastale fornita dal 

sistema informativo dell’Agenzia delle Entrate 
01/01/2015 31/12/2015 X X X X X X X X X X X X 20  
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2

4 Verifica ed inserimento dei versamenti effettuati dai 

contribuenti tramite il portale SIATEL 

01/01/2015 31/12/2015 X X X X X X X X X X X X 20  

5 Emissione avvisi di accertamento 01/10/2015 31/12/2015          X X X 30  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Nigro Michelangelo  Dirigente      

 Personale Ufficio Tributi        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Beni in dotazione del Servizio    

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

  21849 Imposta municipale - antievasione 1.000.000,00   

  150016 Tassa sui rifiuti - recupero antievasione  200.000,0   
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

 

OBIETTIVO 

8.01.01.01 
PROGETTO PATTI PER LE CITTA’ TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVAT

IVO 
PATTO 

LINEA MANDATO  

8 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 

Settore SUPPORTO ALLA DIREZIONE 

POLITICA DELL’ENTE 
          

POLITICHE EUROPEE 

PROGRAMMMI 

E PROGETTI 

STRATEGICI PER 

LA CITTA E AREA 

VASTA 

PROGETTO PATTI PER LE 

CITTA’ 

 

Dirigente: Dott. 

D.SSA SANTA 

SCOMMEGNA 

 

  

          

Servizio POLITICHE EUROPEE           

Responsabile Servizio: D.SSA ANGELA R. LATTANZIO         

                    

 

 

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

 

Programma di riferimento in Bilancio : N. 11 SVILUPPO ECONOMICO  Progetto di riferimento in Bilancio: N. 4 PATTI PER LE CITTA’ – 

BATINNOVATION 

 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Il progetto ha la finalità di fornire servizi innovativi alla cittadinanza al fine di mantenere e rinforzare la linea di 
competitività della pubblica amministrazione locale su piano della efficacia e della efficienza. Il progetto è finanziato da fondi della programmazione 
regionale e riguarda i Comuni di Barletta, Andria e Trani con il Comune di Barletta capofila. 
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ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Costituzione dell’Ufficio di Coordinamento 

Intercomunale per la gestione del progetto 

BATinnovation e attività di coordinamento tra i 

comuni di Barletta (capofila) Andria e Trani 

 

  x x x x         40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Settori interni 

coinvolti: 

Direzione 

Politica 

dell’Ente, 

Manutenzioni, 

CED, Attività 

Produttive, 

Appalti e 

Contratti, 

Finanze 

 Elaborazione di atti amministrativi relativi alle prime 

fasi di gestione. 

 

  x x x x         40 Settore 

Direzione 

Politica 

dell’Ente 

 Attività di progettazione: elaborazione dei 

documenti tecnici necessari alla gara europea per la 

realizzazione delle opere.  

 

   x x x         20 Settore 

Direzione 

Politica 

dell’Ente e 

Attività 

Produttive 

                  

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Numero delle riunioni di coordinamento 4  Attività di coordinamento  
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Numero degli atti amministrativi elaborati 6  Attività di coordinamento e di 

elaborazione atti amministrativi 
 

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo CAT. Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 ANGELA ROSARIA 

LATTANZIO 

D ESPERTO  

ECONOMICO 

     

 NICOLA MITOLO D SPECIALISTA 

INFORMATICO 

     

 MICHELE DICHIO D ESPERTO OPERE E 

IMPIANTI 

     

 ROBERTO CANNONE C TECNICO OPERE E 

IMPIANTI 

     

 FRANCESCO DILEO C TECNICO ATTIVITA’ 

AMM.VE 

     

         

         

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 Quelle in dotazione agli uffici coinvolti    

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

 07 1450 PROGETTO PATTI PER LE CITTA’ PON FESR 2007-

2013 BAT INNOVATION 

2.236.876,04   
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. risorsa Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

 1040 263070 PROGETTO PATTI PER LE CITTA’ PON FESR 2007-

2013 BAT INNOVATION 

2.236.876,04   
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

9.02.01.01 

ELABORAZIONE DI UN TESTO UNICO DEI SISTEMI DI VALUTAZIONE DELLE POSIZIONI 

DEL PERSONALE 
TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

9 

PROGRAMMA  

02 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Settore Organizzazione e Risorse Umane 
          

Politiche delle Risorse 

Umane 

VALORIZZAZION

E DEL CAPITALE 

UMANO 

PRESENTE NEL 

SETTORE 

PUBBLICO 

RAGGIUNGIMENTO DEGLI 

OBBIETTIVI DI 

EFFICACIA,EFFICIENZA ED 

ECONOMICITA' 

DELL'AZIONE 

AMMINISTRATIVA 

 

Dirigente: Dott. 

Giovanni Porcelli     

          

Servizio. Presidenza della Delegazione 

Trattante di Parte Pubblica     
      

Responsabile Servizio:  Dott. Giuseppe Michele Deluca         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO:Elaborazione del Sistema “Testo unico dei sistemi di valutazione delle posizioni e delle prestazioni del personale" nel 
quale sono accorpati il Sistema di graduazione delle Posizioni Dirigenziali, delle Posizioni Organizzative, delle Alte Professionalità e delle Specifiche 
Responsabilità ed il Sistema di misurazione e di valutazione delle performance del Segretario generale 
Nel corso dell’anno 2014 sono state effettuate tutte le azioni necessarie per l’approvazione del Sistema da parte della Giunta Comunale, ossia: 

Concertazione con le OO.SS. Aziendali e Territoriali, area dipendenti, sedute di Delegazione Trattante: 21/01/2014 – 04/025/2014 – 11/02/2014; 

Concertazione con le OO.SS. Aziendali e Territoriali, area dirigenti, sedute di Delegazione Trattante: 19/02/2014 – 04/03/2014 – 12/03/2014; 

Trasmissione della bozza definitiva concertata all’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.), per il prescritto parere, 5 e 11 giugno 2014. 

 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Adeguamento del Sistema di valutazione  alle 

osservazioni  dell’Organismo Indipendente di 

Valutazione (O.I.V.) 

01/01/2015 30/04/2015 X X X X          

50 
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2 Rielaborazione  bozza rettificata a seguito di apposita 

seduta di Delegazione Trattante 

01/05/2015 31/05/2015     X        35  

3 Elaborazionedelibera di approvazione  da parte della 

Giunta Comunale del Testo unico dei sistemi di 

valutazione delle posizioni e delle prestazioni del 

personale (delibera di G.C. n°117 del 04/06/2015 

01/06/2015 30/06/2015      X       15  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

117 Deluca Giuseppe Michele D Specialista Servizi 

Demografici 

01/01/2015 30/06/2015    

100 

047 

Palmiotti Alessandra Francesca C Tecnico attività 

Amministrative 

01/01/2015 30/06/2015    

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO

9.02.02.01 
Analisi, studio e attivazione della riforma del Pubblico Impiego TRASVERSALE NO 

TIPO 

OBIETTIVO 

INNOVATIV

O 
PESO 

LINEA MANDATO  

9 

PROGRAMMA 

02 

OBIETTIVO STRATEGICO 

02 Settore Organizzazione e sviluppo risorse 

umane 

          

POLITICHE DELLE RISORSE 

UMANE 

VALORIZZAZIONE  E 

IMPLEMENTAZIONE 

DEL CAPITALE 

UMANO PRESENTE 

NELL’ ENTE  

PROGRAMAZZIONE 

TRIENNALE DEL 

FABBISOGNO DEL 

PERSONALE 

 

Dirigente: Dott. 

Michelangelo Nigro     

          

Servizio ________________________           

Responsabile Servizio: ___________         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Programmazione del fabbisogno del personale secondo le modalità previste dalla Legge n.190/2014 e dalla “Circolare 
Madia” n. 1/2015 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Analisi e studio della normativa 01.01.2015 31.12.2015 X X X X X X X X X X X X 30 no 

2 Predisposizione e approvazione del Programma 

triennale del fabbisogno 2015/2017 

01.01.2015 30.04.2015 X X X X         30 si 

3 Valutazione su eventuale aggiornamento del 

Programma triennale del fabbisogno 2015/2017 

01.05.2015 31.10.2015     X X X X X X   20 si 
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2

4 Verifica e attivazione di strumenti flessibili per le 

assunzioni 

01.10.2015 30.11.2015          X X  20 no 

                  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Numero incontri con la dirigenza  2 Verifiche richieste profili da 

coprire 

 

Numero incontri con i soggetti sindacali  1 Consultazione dei soggetti sindacali  

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Gioieni Tommaso D1 Esperto economico 

finanziario 

1/1/2015 31/12/2015 80   

 Labianca Arcangela C Tecnico attività 

amministrative 

1/1/2015 31/12/2015 90   

 Palmiotti Alessandra Francesca C Tecnico attività 

amministrative 

1/1/2015 31/12/2015 10%   

 Riefolo Nicola C Tecnico attività 

amministrative 

1/1/2015 31/12/2015 10%   

 Roglieri Marianna C Tecnico attività 

amministrative 

1/1/2015 31/12/2015 10%   

 Lacavalla Ruggiero C Tecnico attività 

amministrative 

1/1/2015 31/12/2015 10%   

 Filannino Lucia B Addetto alle attività 

amministrative 

19/06/2015 31/12/2015 10%   
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3

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
 

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

10.01.03.01 
Prevenzione della corruzione per l’efficienza della P.A. e a tutela del cittadino.  

TRASVERSALE 

SI 

TIPO OBIETTIVO 

Controllo  

 

  INNOVATIVO 

 

PESO 

LINEA MANDATO  

10 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

03 Segreteria Generale 
          

Politiche dei diritti e dei 

doveri 

Accessibilità alle 

informazioni 

concernenti 

l’azione 

amministrativa 

Attuazione forme diffuse di 

controllo del rispetto dei 

principi di buon andamento 

e imparzialità 

 

Segretario Generale 

Dott. Porcelli G.  

Dott.ssa  Guglielmi     

          

Servizio             

Responsabile Servizio:  dott. Roberto Rizzi         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Porre in essere misure di prevenzione della corruzione, trasparenza e integrità e relativo sistema di monitoraggio. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Elaborazione aggiornamento del PTPC/PTTI e Codice 

di comportamento, previa mappatura dei processi a 

rischio di corruzione  

01/01/2015 28/02/2015 X X           40  

2 Procedura aperta alla partecipazione 23/01/2015 19/02/2015 X X           15  

3 Monitoraggio del  nuovo PTPC/PTTI, previa adozione  

da parte della G.C. 

01/03/2015 31/12/2015        X X X X X 45  
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INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Segretario Generale 

Porcelli/Guglielmi 

       

 Rizzi Roberto        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO

10.01.03.02 

Potenziamento controlli di legalità, trasparenza e integrità dell’azione amministrativa 

a tutela del cittadino.  

TRASVERSALE 

SI 

TIPO OBIETTIVO 

Controllo  
INNOVATIVO PESO 

LINEA MANDATO  

10 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

03 Segreteria Generale 
          

Politiche dei diritti e dei 

doveri 

Accessibilità alle 

informazioni 

concernenti 

l’azione 

amministrativa 

Attuazione forme diffuse di 

controllo del rispetto dei 

principi di buon andamento 

e imparzialità 

 

Segretario Generale 

Dott. Porcelli G.  

Dott.ssa  Guglielmi     

          

Servizio             

Responsabile Servizio:  dott. Roberto Rizzi         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Assicurare la legalità, la trasparenza e l’integrità dell’azione amministrativa a tutela del cittadino, anche con finalità di 
prevenzione della corruzione. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Integrazione atto organizzativo segretariale con la 

previsione di estrazione a campione del 20% delle 

determinazioni dirigenziali da sottoporre a verifica e 

controllo 

01/01/2015 31/12/2015 X X X X X X X X X X X X 25 CED 

2 Controllo degli atti amministrativi estratti 01/01/2015 31/12/2015 X X X X X X X X X X X X 50  

3 Pubblicazione degli esiti sul sito comunale nella 

sezione Amministrazione Trasparente  

01/01/2015 31/12/2015 X X X X X X X X X X X X 25  
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INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Segretario Generale 

Porcelli/Guglielmi 

       

 Rizzi Roberto        

 Mitolo Nicola        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

Pagina 204 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

10.02.01.01 

Elaborazione carta dei servizi in materia di gestione dei sinistri da responsabilità 

civile dell’Ente 
TRASVERSALE SI 

TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO PESO 

LINEA MANDATO 10 
PROGRAMMA 

10.02 

OBIETTIVO STRATEGICO 

10.02.01 

Settore Programmazione Gare, Appalti e 

Contratti 
          

Politiche dei Diritti e dei 

Doveri 

Avvocatura 

comunale 

Definizione criteri guida 

relativi al contenzioso 

 

Dirigente: Dott.ssa 

Guglielmi     

          

Servizio Contratti           

Responsabile Servizio: dott.ssa Dinunno         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: L’obiettivo si propone di redigere una carta dei servizi in materia di gestione dei sinistri da responsabilità civile del 
Comune,  finalizzata alla trasparenza delle fasi ed alla riduzione dei tempi di gestione del fascicolo con conseguente deflazione del contenzioso giudiziale e 
riduzione della spesa complessiva. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 
coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 Studio della normativa di riferimento   X X X X X X X      30  

 Elaborazione carta dei servizi          X X X X  50  

 Adozione della determinazione dirigenziale di 

approvazione della carta dei servizi in materia di 

gestione dei sinistri da responsabilità civile verso terzi 

             X 20  
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

Si/No Si   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Dinunno Francesca D1       

 Caputo Antonio D1       

 Demartino Pietro C1       

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
 

       

       

       

 

 

Pagina 207 di 238



                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                         Comune di Barletta                                                      obiettivo  strategico 

Obiettivo   luglio  2015 

 

 

  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 
10.03.01.01 

ATTIVITA’  di  PREVENZIONE  sulla  SICUREZZA  STRADALE          TRASVERSALE SI/NO 
TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  
10 

PROGRAMMA 
03 

OBIETTIVO STRATEGICO  
01 

Settore Servizi di Vigilanza Polizia e 
Protezione Civile   

          

Politiche dei diritti e dei 
doveri 

Polizia 
Municipale e 
Protezione 

Civile 

Educazione Stradale 

 
Dirigente:  
Dott.Savino Filannino     

          

Servizio Circolazione Stradale           

Responsabile Servizio:Dott.Savino Filannino         

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento                 03                                                                                                                       Progetto di riferimento           01 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Con le crescenti esigenze di sicurezza e di prevenzione ,promuovere una  campagna di comunicazione  volta  a sensibilizzare  gli 

utenti della strada sui comportamenti  da tenere quando si è alla guida di un veicolo è una attività fondamentale . Le tragedie, che coinvolgono soprattutto i 

giovani, sono causate maggiormente dal mito del rischio e della velocità, dalla distrazione alla guida resa ancora più critica con l’uso improprio e/o imprudente di 

strumenti tecnologici quali i  cellulari e navigatori satellitari, dalla guida in stato di ebrezza o dopo aver fatto uso delle droghe. Le campagne di sensibilizzazione 

che vedono coinvolte le  istituzioni,scuole, associazioni, enti, servono a diffondere la consapevolezza di quanti danni provocano queste cattive abitudini, 

perseguendo il lodevole obiettivo di contribuire ed accrescere il senso di responsabilità e, così arginare una tragica emergenza.  

 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Gestione 

(int/est/mista) 
Scadenza 

Calendario 2015 
% avanz. 
Quadrim. Peso 

Altri settori 
coinvolti e data 
coinvolgimento 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 I^ II^ III

^ 
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                                                                                         Comune di Barletta                                                      obiettivo  strategico 

Obiettivo   luglio  2015 

 

 

  

2

1 Pianificazione delle attività  e contatti con le 

Associazioni per l’avvio della campagna 

Mista  

2015 

     

X 

 

X 

 

 

        25 Associazione 

Antartide 

Associazione 

A.G.E. 

2 Adesione al Progetto   

Interna 

 

2015 

     X  

 

        20 Associazione 

Antartide 

 

3 

 

Predisposizione e adozione atti amministrativi 

 

Interna 

 

2015 

     X  

 

        30  

4 Attività di comunicazione  Mista 2015       X         10 Uff. Stampa 

5  svolgimento progetto Mista 2015       X         15 Associazione 

AGE 

 
INDICATORI (diversi dal tempo) 

Indicatore (diverso dal tempo) N. Descrizione azione % avanz. Quadrim. Peso Note 

I^ II^ III^ 

n. di utenti raggiunti dai mezzi 
di comunicazione  

5 Svolgimento del progetto      

        

        

 
RISORSE UMANE IMPIEGATE 

Matr. Nominativo Livello Profilo Professionale % lavorato Ore lavorate Note 

 Divincenzo  Concetta D3 Specialistico Giuridico Ammin/vo    

 Ufficiale P.M. D1 Esperto di Vigilanza    

  M.llo Ruggiero Piazzolla C1  Tecnico di vigilanza    

 Operatori di Polizia Municipale  C1 OPM    

 
RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 
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                                                                                         Comune di Barletta                                                      obiettivo  strategico 

Obiettivo   luglio  2015 

 

 

  

3

Stampati adesivi n. 2000   

Stampati 
 

Pieghevoli n. 2000   

Stampati Locandine/Manifesti n. 100  locandine e n.50 

manifesti di cui 20 istituzionali 

  

Stampa e diffusione 
messaggio istituzionale 

 Sindaco/Assessore q.b.  A cura degli uffici  

 
 
RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo  Responsabile Stanz. 
2015 

% previs. 
Quadrimestrale 2015 

Stanz. 
2016 

Stanz. 2017 
 

I^ II^ III^  

 0103 2190718 Stampati ufficio polizia 
municipale 
 

Filannino € 

1.159,00 
     

 
 
RISORSE FINANZIARIE - ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo  Responsabile Stanz. 
2015 

% previs. 
Quadrimestrale 2015 

Stanz. 
2016 

Stanz. 2017 
 

I^ II^ III^  
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                                                                                            Comune di Barletta                                 Obiettivo strategico 

Obiettivi   Luglio 2015 

 

 

  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 
10.03.02.01 

Potenziamento dei servizi di controllo finalizzati alla sicurezza urbana e 
stradale con implementazione  dei servizi notturni.   

 

TRASVERSALE SI/NO 
TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO 10 
PROGRAMMA 

03 
OBIETTIVO STRATEGICO   

02 

Settore Servizi di Vigilanza Polizia e 
Protezione Civile   

          

Politiche dei Diritti e dei 
Doveri 

Polizia 
Municipale e 
Protezione 

Civile 

Attività di controllo del 
territorio intensificando 

l’attività di prevenzione e 
repressiva 

 
Dirigente:  
Dott.Savino Filannino     

          

Servizio Circolazione Stradale           

Responsabile Servizio:Dott.Savino Filannino         

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

Programma di riferimento POLIZIA LOCALE                                                                                      Progetto di riferimento POLIZIA MUNICIPALE 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO:  

Incrementare l’attività coordinata di una serie di controlli  sul territorio sia di carattere preventivo che repressivo . L’obiettivo è quello di intensificare l’azione 

di controllo e/o contrasto finalizzati al miglioramento della sicurezza urbana e  stradale  procurando nel contempo nei cittadini  una maggiore  percezione di 

vicinanza delle istituzioni . L’obiettivo prevede l’implementazione dei servizi che saranno svolti al di fuori dell’orario ordinario attraverso  : 

• controlli specifici  durante le ore notturne e nelle giornate del venerdì /sabato e sabato/domenica, presso  il Centro storico ( ZTL ) che vede la presenza di 

una moltitudine di cittadini e giovani provenienti anche dalle città limitrofe ,alfine di monitorare la corretta fruizione della zona a traffico limitato. 

• Servizi anche notturni di attività di Polizia stradale  per manifestazioni/eventi come da programmazione  dell’Amministrazione comunale (Festa 

Patronale, Concerti, Rassegne culturali) e per eventi fuori dalla programmazione istituzionale   

• servizi con attività di controllo sulla sicurezza stradale con l’utilizzo del misuratore di velocità PROLASER , in dotazione del Comando.  

• Servizi notturni mirati al rispetto delle norme sulla guida in relazione a particolari  condizioni psichico fisiche dei conducenti (consumo di alcol e di 

sostanze stupefacenti), mediante l’utilizzo di strumento ETILOMETRO in dotazione di questo Comando. 
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                                                                                            Comune di Barletta                                 Obiettivo strategico 

Obiettivi   Luglio 2015 

 

 

  

2

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Gestione 

(int/est/mista) 
Scadenza 

Calendario 2015 
% avanz. 
Quadrim. 

P
es
o 

Altri settori 
coinvolti e data 
coinvolgimento 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 I^ II^ III^ 

1 Adesione da parte del personale di Settore alla 

attività progettuale 

 

interna 

 

2015 

     X          5  

2 Predisposizione  dei servizi (come programma 

settimanale e mensile) per controlli  notturni ZTL-

alcol-test –Manifestazioni A.C. programmate e 

non -Prolaser 

 

Interna 

 

2015 

     X X X X       10  

3 Attuazione dei servizi e monitoraggio Interna/esterna 2015                70  

4 Verifica ed analisi dell’attività effettuata anche al 

fine di valutare i risultati in termini di risposta dei 

cittadini 

 

interna 

 

2015 

               15  

 
INDICATORI (diversi dal tempo) 

Indicatore (diverso dal tempo) N. Descrizione azione % avanz. Quadrim. Peso Note 

I^ II^ III^ 

n. servizi  per controlli notturni ZTL 
n.  controlli effettuati 

 Azione 3 (minima n.  27 servizi  e n. 300 controlli 
effettuati) 

     

n. servizi  notturni  per controlli 
Alcol Test ex art. CdS 186 e 187 
n.  persone controllate  

 Azione 3 ( minima n. 05  n. 70 conducenti e veicoli )      

n. servizi  notturni per controlli in 
occasione di manifestazioni A.C. e 
non 

 Azione 3 ( minima n. 11  servizi )      

n. servizi per controlli con 
misuratore di velocità Prolaser 
n. veicoli sanzionati 
 

 Azione 3 ( minima  n. 08 servizi e n. 50 veicoli sanzionati )      
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                                                                                            Comune di Barletta                                 Obiettivo strategico 

Obiettivi   Luglio 2015 

 

 

  

3

 
 
RISORSE UMANE IMPIEGATE 

Matr. Nominativo Livello Profilo Professionale % lavorato Ore lavorate Note 

 Divincenzo Concetta D3 Specialista giuridico amministrativo    

 Lanotte Giuseppe                      
Corcella Angelo                         
Damato Francesco Paolo 

D1 Esperto di Vigilanza    

 Operatori di Polizia Municipale 
aderenti all’attività progettuale 

 
 C 

 
OPM  

   

 
RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

Veicoli in dotazione al Comando 
di P.M.  

 Come stabilito da servizio   

Etilometro  1   

Misuratore di velocità Prolaser  1   

     

 
RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo  Responsabile Stanz. 
2015 

% previs. Quadrimestrale 
2015 

Stanz. 2016 Stanz. 2017 
 

I^ II^ III^  

   
7260373 - SDE 
cap.1390048 

Potenziamento dei servizi 
di controllo finalizzati alla 
sicurezza urbana e 
sicurezza stradale 

 
 
Filannino 

  
€. 

68.638,67  
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                                                                                            Comune di Barletta                                 Obiettivo strategico 

Obiettivi   Luglio 2015 

 

 

  

4

RISORSE FINANZIARIE - ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo  Responsabile Stanz. 
2015 

% previs. 
Quadrimestrale 2015 

Stanz. 2016 Stanz. 2017 
 

I^ II^ III^  

  cap.1390048         
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                                                                                            Comune di Barletta                          obiettivo strategico 

Obiettivi   Luglio 2015 

 

 

  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 
10.03.04.01 

Progetto  sicurezza  Contributo impianti di Videorveglianza Privata. TRASVERSALE SI/NO 
TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO 10 
PROGRAMMA 

03 
OBIETTIVO STRATEGICO  

04 

Settore Servizi di Vigilanza Polizia e 
Protezione Civile   

          

Politiche dei Diritti e dei 
Doveri 

Polizia 
Municipale e 
Protezione 

Civile 

Sicurezza e Prevenzione 

 
Dirigente:  
Dott.Savino Filannino     

          

Servizio Circolazione Stradale           

Responsabile Servizio:Dott.Savino Filannino         

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

 

Programma di riferimento          03                                                        Progetto di riferimento             01 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: l’Amministrazione Comunale si è posta quale finalità prioritaria quella di assumere un ruolo propositivo teso alla salvaguardia 

degli interessi della comunità locale, sia essa intesa come fruitore di servizi pubblici che  di privati cittadini, di dinamica espressione della libertà di iniziativa 

economica , attuando quale Obiettivo principale  una politica di prevenzione  mediante un  contributo alle imprese disponibili a dotarsi di sistemi di 
controllo e sorveglianza dirette a mettere in sicurezza le proprie attività . 

 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N Descrizione azioni 
Gestione 

(int/est/mista) 
Scadenza 

Calendario 2015/2016 

% 
avanz

. 
Quad
rim. 

P
e
s
o 

Altri settori 
coinvolti e data 
coinvolgimento 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 I^ II^ II
I^ 

1 Predisposizione atti amministrativi inerenti il 
Bando e approvazione degli stessi 

Interna  
2015 

     
 

 
 

 
 

   X X    50  
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                                                                                            Comune di Barletta                          obiettivo strategico 

Obiettivi   Luglio 2015 

 

 

  

2

2 
Comunicazione istituzionale attraverso procedura 
dell’Avviso Pubblico 

 
Interna 

 
2015 

       
 

 
 

   X    50 Staff-
Comunicazio
ne Affari 
Istituzionali 

 
INDICATORI (diversi dal tempo) 
Indicatore (diverso dal tempo) N. Descrizione azione % avanz. Quadrim. Peso Note 

I^ II^ III^ 

Comunicazione istituzionale 
attraverso procedura dell’Avviso 
Pubblico 

 
Azione 2 

     

 
RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr. Nominativo Livello Profilo Professionale % lavorato Ore 

lavorate 
Note 

 Divincenzo Concetta D3 giur. Specialista giuridico amministrativo    

                    Lanotte Giuseppe                       D1 giur. Esperto di Vigilanza    

  M.llo Ruggiero Piazzolla C1 giur. Tecnico di vigilanza    
  Stregapede Leonardo  C1 giur. Tecnico servizi informativi    
  Sig.ra Quarto Maria B1 giur.  Addetto amministrativo    
  Orfini Pasquale B1 giur. Addetto amministrativo    
 
 
 
 
 
RISORSE STRUMENTALI 
Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 
     
     
     
     
 
RISORSE FINANZIARIE - SPESA 
N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo  Responsabile Stanz. 

2015 
% previs. 

Quadrimestrale 2015 
Stanz. 
2016 

Stanz. 2017 
 

I^ II^ III^  
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                                                                                            Comune di Barletta                          obiettivo strategico 

Obiettivi   Luglio 2015 

 

 

  

3

  Cap.20220 anno 2015 
avanzo di 
Amministrazione 

  Filannino € 40.000,00      

           
 
RISORSE FINANZIARIE - ENTRATE 
N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo  Responsabile Stanz. 

2015 
% previs. 

Quadrimestrale 2015 
Stanz. 
2016 

Stanz. 2017 
 

I^ II^ III^  
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                                                                                            Comune di Barletta                 Obiettivo strategico 

 
 
Obiettivo luglio 2015 

 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 
10.03.04.02 

Trasferimento definitivo  Ufficio Giudice di Pace  e altri uffici giudiziari TRASVERSALE SI/NO 
TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  
10 

PROGRAMMA  
03 

OBIETTIVO STRATEGICO  
04  

Settore Servizi di Vigilanza Polizia e 
Protezione Civile   

          

Politiche dei Diritti e dei 
Doveri 

Polizia 
Municipale e 
Protezione 

Civile 

Sicurezza e prevenzione 

 
Dirigente:  
Dott. Savino Filannino     

          

Servizio Circolazione Stradale           

Responsabile Servizio:Dott.Savino Filannino         

                     

OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 
 

Programma di riferimento     03                                                             Progetto di riferimento POLIZIA MUNICIPALE    01 

 

 
FINALITÀ DELL’OBIETTIVO Atto di indirizzo  G. M. n. 138/2015 immobile comunale ex sezione distaccata del Tribunale di Trani : destinazione a “polo 

della sicurezza e della legalità”.Trasferimento definitivo del presidio dell’ufficio del Giudice di Pace e uffici giudiziari. Altre attività connesse al 

trasferimento del Settore Comando di Polizia Municipale. 

 
ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 
Data fine 
attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Interventi tecnici per trasferimento dell’Ufficio 

Giudice di Pace e degli altri uffici giudiziari 

      X X        Settore 

Manutenzione 

2 Attività connesse al trasferimento definitivo degli 

uffici Giudice di Pace al piano terra dell’immobile  

 Novembre Novembre           X  30%  
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                                                                                            Comune di Barletta                 Obiettivo strategico 

 
 
Obiettivo luglio 2015 

 
 
  

3 Pianificazione con la Commissione Manutenzioni 

presso il Tribunale di Trani per trasferimento di 

faldoni e suppellettili presenti presso  i locali 

sotterranei dell’ex sede distaccata del tribunale di 

Trani  a Barletta. 

 Luglio 

ottobre  

2015 

 

       X X X X   20%  

4 Funzione di coordinamento con attivazione 

procedura di gara ad evidenza pubblica  per servizi di 

trasloco – conferenza di servizio con i settori 

coinvolti,nonché attività e servizi connessi a tali 

operazioni. 

Ottobre 

2015 

          X   20% Gare e Appalti  

5 Operazioni congiunte, in presenza di funzionari del 

Tribunale di Trani,delle attività di inscatolamento e di 

archiviazione di tutti i faldoni di competenza  relativi 

alla sez. lavoro – civile e penale  

Novembre 

2015 

           X  30%  

6 Attività connesse a interventi tecnici strutturali per 

trasferimento Comando P.M. presso l’ immobile 

comunale ex sezione distaccata del Tribunale di Trani 

 

               Settore  

Manutenzione 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 
misura 

Valore 
atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Attività connesse al trasferimento definitivo degli 

uffici Giudice di Pace al piano terra dell’immobile  

  Azione 2  

Pianificazione con la Commissione Manutenzioni 

presso il Tribunale di Trani per trasferimento di 

faldoni e suppellettili presenti presso  i locali 

sotterranei dell’ex sede distaccata del tribunale di 

Trani  a Barletta. 

  Azione 3  
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                                                                                            Comune di Barletta                 Obiettivo strategico 

 
 
Obiettivo luglio 2015 

 
 
  

Operazioni congiunte, in presenza di funzionari del 

Tribunale di Trani,delle attività di inscatolamento e 

di archiviazione di tutti i faldoni di competenza  

relativi alla sez. lavoro – civile e penale 

  Azione 5  

 
RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % Lavoro Ore lavoro 

previste 
Note 

 Divincenzo  Concetta    D3 Specialistico Giuridico 
Ammin/vo 

     

 Calò        Nunzio    D1 Istruttore direttivo      

 M.llo Ruggiero Piazzolla C1  Tecnico di vigilanza      

 Diroma        Nicola    B1       

 
RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 
RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 
2017 

 

  Capitolo n. 

9210832 
 Traslochi - responsabile del Servizio dott.ssa Rosa Dipalma – 

Settore Manutenzioni-Demanio e Patrimonio  
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                                                                                            Comune di Barletta                 Obiettivo strategico 

 
 
Obiettivo luglio 2015 

 
 
  

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 
2017 
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Obiettivo luglio 2015 

 
 
  

1

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 
10.03.04.03 

Attività di pianificazione e coordinamento delle operazioni di sgombero  

dell’immobile di proprietà comunale  ubicato nell’ex Distilleria  (Orto 

Botanico). 

TRASVERSALE SI/NO 
TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVAT

IVO 
PESO 

LINEA MANDATO  
10 

PROGRAMMA  
03 

OBIETTIVO STRATEGICO  
04 

Settore Servizi di Vigilanza Polizia e 
Protezione Civile   

          

Politiche dei Diritti e dei 
Doveri 

Polizia 
Municipale e 
Protezione 

Civile 

Sicurezza e Prevenzione 
 

 
Dirigente:  
Dott.Savino Filannino     

          

Servizio Circolazione Stradale           

Responsabile Servizio:Dott.Savino Filannino         

                     OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 
 

 

Programma di riferimento     03                                                             Progetto di riferimento POLIZIA MUNICIPALE    01 

 

 
FINALITÀ DELL’OBIETTIVO “Attività di coordinamento con le Forze dell’Ordine per gli interventi e pianificazione dei servizi per lo sgombero 

dell’immobile comunale ubicato nell’area ex Distilleria di Barletta”. Ripristinare la legalità attraverso le attività di sgombero forzato degli alloggi da 

parte delle Forze dell’Ordine con conseguente trasferimento dei beni e masserizie in luogo appositamente individuato, individuazione di strutture 

destinate alla primaria e temporanea accoglienza degli occupanti abusivi in caso di sgombero non volontario, alla chiusura dei varchi di accesso 

all’immobile subito dopo lo sgombero dello stesso da persone e cose e tutte le attività connesse  a tali operazioni con conseguente procedimento di 

destinazione a n. 16 coppie di anziani  degli alloggi abusivamente occupati a far data dal 2009. 
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Obiettivo luglio 2015 

 
 
  

2

 
 
ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 
Data fine 
attività 

Calendario 2015 
Peso 
Azione 

Altri settori coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 1

0 

1

1 

1

2 

1 Pianificazione con FF.OO. – Prefettura e Settori 

comunali coinvolti delle operazioni di sgombero 

Gennaio 2015  X            10% Manutenzioni-

Demanio e 

Patrimonio- Gare 

e Appalti- Servizi 

Sociali-Staff 

2 Funzioni di coordinamento con attivazione procedure 

intersettoriali  per servizi di trasloco – 

individuazione,predisposizione dei  luoghi per 

deposito suppellettili - individuazione della  Ditta di 

vigilanza armata- predisposizione locali per 

accoglienza - pulizia luoghi-fornitura pasti –nonché le 

attività e servizi connessi a tali operazioni. 

Febbraio e 

marzo 

2015 

  X X          20% Manutenzioni-

Demanio e 

Patrimonio- Gare 

e Appalti- Servizi 

Sociali-Staff 

3 Operazioni congiunte con Settori comunali e FF.OO. 

attività di sgombero con coordinamento e 

monitoraggio di tutte le funzioni connesse 

     X X X X      60% Manutenzioni-

Demanio e 

Patrimonio- Gare e 

Appalti- Servizi 

Sociali-Staff e FF.OO. 

4 Attività di controllo nuclei ospiti c/o Orto Botanico      X X X X      10% Manutenzioni-

Demanio e 

Patrimonio- Gare e 

Appalti- Servizi 

Sociali-Staff e FF.OO. 
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3

 

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 
misura 

Valore 
atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Sgombero dei luoghi occupati abusivamente e 
ripristino legalità con assegnazioni degli alloggi 
agli anziani aventi diritto 

  Azione 3  

     

 
RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % Lavoro Ore lavoro 

previste 
Note 

 OPM – Ufficiali - Funzionari – 
Amministrativi – Tecnici comunali -
Assistenti Sociali 

 Diversi profili      

         

 
 
 
RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 
RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 
2017 
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Obiettivo luglio 2015 

 
 
  

4

   Capitoli afferenti a ciascun settore coinvolto v. delibera di 
Giunta comunale n. 58 del 2.4.2015 

   

       

       

 
 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 
2017 
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Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

10.03.04.04 
Impianti di videosorveglianza per controllo territorio 

TRASVERSALE 

no 

TIPO OBIETTIVO 

Controllo  

PESO 

 

LINEA MANDATO  

10 

PROGRAMMA 

03 

OBIETTIVO STRATEGICO  

04 SERVIZIO  SRIT  
          

Politiche dei diritti e dei 

doveri 

Polizia 

Municipale e 

Protezione 

Civile 

SICUREZZA E PREVENZIONE 

 

Dirigente: Dott.ssa 

Rosa Di Palma     

          

Servizio  SRIT           

Responsabile Servizio:  dott. Nicola Mitolo         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Controllo del territorio a seguito dello sgombero degli appartamenti destinati agli anziani situati all’interno dell’ex 
distilleria – Ex Angioletto : luogo di appoggio momentaneo delle famiglie frattate – Ex mattatoio: appoggio masserizie sfrattati 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Installazione  e gestione di impianto di video 

sorveglianza c/o l’ex Angioletto e l’ex mattatoio 

comunale 

01/03/2015 30/06/2015   X X X X       50  

2 Collegamento dei siti video sorvegliati sia alla Polizia 

Locale sia ad un operatore di vigilanza privato 

08/04/2015 30/06/2015    X X X       50  
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INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel crono 

programma 

Si/no si   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

 Mitolo Nicola        

 Toccaca Michele        

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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Obiettivi  2015 
 
 
  

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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                                                                                            Comune di Barletta 

 
 
Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO11

11.01.01.01 

SPERIMENTAZIONE SUBENTRO DELL’ANAGRAFE NAZIONALE DELLA POPOLAZIONE 

RESIDENTE ALL’INDICE NAZIONALE DEGLI ANAGRAFI E ALL’ANAGRAFE DEI 

RESIDENTI ALL’ESTERO 

TRASVERSALE NO 
TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

11 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO 

01 Settore Servizi Istituzionali 
          

COLLABORAZIONI CON LE 

ISTITUZIONI 

PROCESSO 

RIFORMATORE 

DELL’ORDINAM

ENTO 

STUATUALE  

REALIZZAZIONE DEL PIU’ 

GENERALE PROCESSO DI 

RAZIONALIZZAZIONE DELLE 

RISORSE E DEI DATI 

ALL’INTERNO DELLA P.A. 

 

Dirigente:  

Dott. ssa DIPALMA   

Dott.ssa Guglielmi     

 
        

Servizio Anagrafe           

Responsabile Servizio:  Dott. Giuseppe Michele Deluca         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Sperimentazione subentro dell' Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente (ANPR) all'Indice Nazionale delle Anagrafi (INA) e 

all' Anagrafe degli Italiani Residenti all'Estero (AIRE) Circolare Ministero dell’Interno 5/2015. “A seguito della pubblicazione del d.P.C.M. 10 novembre 2014, n. 194 

(Regolamento recante modalità di attuazione e di funzionamento dell'Anagrafe nazionale della popolazione residente (ANPR) e di definizione del piano per il graduale 

subentro dell 'ANPR alle anagrafi della popolazione residente), con circolare n. 1/2015 del 10 febbraio scorso sono state diramate le prime indicazioni per avviare la concreta 

realizzazione della banca dati centralizzata. Nell'ottica di fornire ogni utile strumento per agevolare la risoluzione delle problematiche connesse alle diverse attività 

propedeutiche alla realizzazione della ANPR, sono stati trasmessi due allegati tecnici contenenti il primo le istruzioni per l'utilizzo degli strumenti sviluppati per la risoluzione 

da parte del comune di eventuali anomalie della propria banca dati con l'INA ed il secondo una guida operativa per attivare ed utilizzare un servizio di assistenza remota. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 
1 la progressiva migrazione delle banche dati anagrafiche comunali sarà preceduta 

da un popolamento iniziale dell'ANPR con i dati attualmente presenti nei sistemi 

informativi INA e AIRE, nel corso del quale si procederà alla validazjone dei dati 

che contribuiscono alla determinazione del codice fiscale, (cognome e nome; 

sesso; luogo e data di nascita), previo confronto con l'anagrafe tributaria. 

01/07/2015 31/12/2015        X X X X X 50  

2  Definizione dei casi difformi comunicati previa verifica da parte del Comune, 

validazione da parte dell’ANPR e rettifiche dei dati nella nuova banca dati 

nazionale 

01/07/2015 31/12/2015        X X X X X 50  
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Obiettivi  2015 
 
 
  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

Si/no si   

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 
Ore lavoro 

previste 
Note 

117 Deluca Giuseppe Michele D  Responsabile servizi 

demografici 

     

 Mitolo Nicola D Responsabile servizi 

informatici 

     

234 Filannino Francesco C Ufficiale di anagrafe      

307 Marinacci Terenzio C Ufficiale di anagrafe      

476 Crudele Savino B Ufficiale di anagrafe      

437 Denisi Alberto B Ufficiale di anagrafe      

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 In dotazione ai Servizi Demografici    

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

Il Responsabile del Servizio                                               L’Assessore                                                                    Il Dirigente 

Dott. Giuseppe Michele Deluca                                          Avv. Marcello Lanotte                                                   Dott.ssa Anna Maria Guglielmi 
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Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

11.01.01.02 

Redistribuzione degli elettori tra alcune delle sezioni per un più 
efficiente svolgimento delle consultazioni  Elettorali 

TRASVERSALE NO 
TIPO 

OBIETTIVO 
INNOVATIVO 

PESO 

 

LINEA MANDATO  

11 

 

PROGRAMMA 

01 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 
Settore Servizi Istituzionali 

          

COLLABORAZIONI CON LE 

ISTITUZIONI 

PROCESSO 

RIFORMATORE 

DELL’ORDINAM

ENTO 

STUATUALE  

REALIZZAZIONE DEL PIU’ 

GENERALE PROCESSO DI 

RAZIONALIZZAZIONE DELLE 

RISORSE E DEI DATI 

ALL’INTERNO DELLA P.A. 

 

Dirigente:  

Dott. ssa DIPALMA   

Dott.ssa Guglielmi     

 
        

Servizio Anagrafe           

Responsabile Servizio:  Dott. Giuseppe Michele Deluca         

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: A seguito delle ultime elezioni Regionali del 31/05/2015 e delle precedenti operazioni di revisione 
straordinaria, alcune sezioni risultano con un numero di elettori superiori ai 1.000 (sez .2-47-52-53-70-71-79-95-97-100). Solo ed 
esclusivamente per le predette sezioni è necessario procedere alla rivisitazione delle strade che compongono le sezioni  e lo spostamento degli 
elettori in altre sezioni della stessa zona. La finalità è quella di assicurare un più efficiente svolgimento delle consultazioni elettorali. 
 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 

Data 

inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 
Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Determinazione del numero degli elettori per ogni strada dell'abitato, onde 

comporre sezioni quantitativamente comprese tra i 500 e i 1200 elettori, da 

effettuarsi anche con sopralluoghi tesi ad analizzare le vie interessate con i 

quantitativi dei residenti maschili e femminili, per poter ricomporre le sezioni, 

affinché rientrino nelle disposizioni emenate; 

01/08/2015 15/09/2015        X X    30 Ufficio 

Toponomastica 
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Obiettivi  2015 
 
 
  

2  Definire i nuovi confini e le vie in essi comprese, i cui dati dovranno essere 

immessi nel sistema informatico per la necessaria elaborazione, utile per la 

riassegnazione del nuovo numero di sezione agli elettori 

01/09/2015 30/09/2015         X    20 Ufficio 

Toponomastica 

3 Rifacimento dello stradario elettorale, in ordine alfabetico di vie, documento 

necessario per risalire alla sezione corrispondente ad ogni via, unitamente 

all'elaborato grafico contenente le nuove delimitazioni delle sezioni; 

01/09/2015 30/09/2015         X    20 Ufficio 

Toponomastica 

4 Redazione verbali di approvazione da parte della Commissione Elettorale 

Comunale.  
10/10/2015 10/10/2015          X   10  

5 Elaborazione, stampa, taglio ed impaginazione delle nuove liste sezionali, stampa 

delle etichette di aggiornamento da applicare sulle tessere elettorali,con variazione 

di collegio e circoscrizione elettorale e relativo taglio e spedizione delle stesse; 

10/12/2015 31/12/2015            X 20  

 

INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 

misura 
Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Approvazione del lavoro svolto da parte della 

Commissione Elettorale Comunale 
    

     

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

119 Pierro Rosa Anna D       

582 Filannino Ruggiero B       

415 Belgiovine Giovanni B       

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

 In dotazione all’Ufficio Elettorale del Comune    

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 

 

       

       

       

 

Il Responsabile del Servizio                                               L’Assessore                                                                    Il Dirigente 

Dott. Giuseppe Michele Deluca                                          Avv. Marcello Lanotte                                                   Dott.ssa Anna Maria Guglielmi 
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Obiettivi  2015 
 
 
  

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2015 

OBIETTIVO 

11.02.01.01 
Coordinamento delle attività del Gruppo di Lavoro per l’ARO n. 1  

TRASVERSALE 

SI 

TIPO OBIETTIVO 

 

  INNOVATIVO 

 
PESO 

LINEA MANDATO  

11 

PROGRAMMA 

02 

OBIETTIVO STRATEGICO  

01 Segreteria Generale 
          

Collaborazioni con le 

istituzioni del territorio 

Forme 

associative per 

l’assolvimento 

di funzioni 

complesse 

Attuazione di funzioni  dei 

Comuni senza aggravi di 

costi  

 

Segretario Generale 

Dott.ssa  Guglielmi     

          

  

        

 

        

                     
OBIETTIVO DI SVILUPPO E MIGLIORAMENTO 

 

Programma di riferimento in Bilancio............................................. Progetto di riferimento in Bilancio............................................................................................ 

 

FINALITÀ DELL’OBIETTIVO: Elaborazione di una relazione sulle attività e il crono programma  che i Comuni  facenti parte dell’ARO n. 1 devono 
eseguire per un progressivo passaggio dalla attuale gestione ripartita tra i diversi comuni al progetto unitario di ARO del servizio di raccolta  trasporto dei 
rifiuti urbani,, del servizio di spazzamento delle strade ed altri complementari, con l’affidamento unitario a soggetto partecipato. 
 

ATTIVITA’ DI DETTAGLIO DEL PROCESSO DI LAVORO 

N. Descrizione azioni 
Data inizio 

attività 

Data fine 

attività 

Calendario 2015 Peso 
Azione 

Altri settori 

coinvolti  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Coordinamento delle attività del Gruppo di Lavoro 

costituito e convocato per l’insediamento dal Sindaco 

del Comune capofila dell’ARO n. 1 

20/10/2015 20/12/2015          X X X 50  

2 Concorso nella elaborazione della relazione 

conclusiva sulle attività da svolgersi ed il relativo 

crono programma finalizzato al compimento della 

gestione unitaria attraverso l’affidamento unitario a 

soggetto partecipato. (entro 60 gg. dall’insediamento) 

02/12/2015 20/12/2015            X 50  
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INDICATORI (diversi dal tempo) 

Descrizione Indicatore  Unità di 
misura 

Valore 

atteso 

Descrizione azione di riferimento Note 

Realizzazione delle azioni descritte nel 

cronoprogramma 

SI/NO SI   

     

 

 
 

 

RISORSE UMANE IMPIEGATE 
Matr Nominativo Liv Profilo Professionale Data inizio Data fine % 

Lavoro 

Ore lavoro 

previste 
Note 

 Segretario Generale Guglielmi        

 Dirigenti in utilizzo parziale c/o 

ARO n. 1 

       

 

 

RISORSE STRUMENTALI 

Tipologia Descrizione Quantità Nr. Inventario Note 

     

     

 

RISORSE FINANZIARIE - SPESA 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Spesa Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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Obiettivi  2015 
 
 
  

       

       

 

 

RISORSE FINANZIARIE – ENTRATE 

N. Intervento Cap. PEG Descrizione capitolo Entrata Stanziamento 2015 Stanziamento 2016 Stanziamento 2017 
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