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3,26%

86,07%

96,74%

84,21%EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA 5,22% 94,78% 8,89% 91,11% 15,79%

75,59%

PIANI E PROGRAMMI, DEMANIO 3,13% 96,87% 8,47% 91,53% 15,09% 84,91%

LAVORI PUBBLICI, MANUTENZIONE 

E PATRIMONIO
11,48% 88,52% 15,24% 84,76% 24,41%

71,05%

AMBIENTE 4,35% 95,65% 4,76% 95,24% 17,54% 82,46%

GARE, APPALTI E CONTRATTI 13,91% 86,09% 11,90% 88,10% 28,95%

87,96%

SVILUPPO ECONOMICO E 

ATTIVITA' PRODUTTIVE
5,22% 94,78% 5,08% 94,92% 15,79% 84,21%

PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT E 

TEMPO LIBERO
3,49% 96,51% 2,09% 97,91% 12,04%

86,01%

AFFARI GENERALI E SERVIZI 

ISTITUZIONALI
7,57% 92,43% 9,35% 90,65% 15,42% 84,58%

SERVIZI SOCIALI 1,90% 98,10% 5,65% 94,35% 13,99%

91,35%

BENI E SERVIZI CULTURALI 3,28% 96,72% 3,51% 96,49% 13,62% 86,38%

PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E 

FINANZIARIA

ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO 

RISORSE UMANE

POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE 

CIVILE
6,65% 93,35% 8,84% 91,16% 8,65%

90,98%AVVOCATURA COMUNALE 3,11% 96,89% 3,40% 96,60% 9,02%

87,13%

SEGRETERIA GENERALE 8,51% 91,49% 5,20% 94,80% 12,58% 87,42%

SUPPORTO DIREZIONE POLITICA 

ENTE
3,38% 96,62% 3,70% 96,30% 12,87%

COMUNE DI BARLETTA - TASSI MEDI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 

DIPENDENTE AI SENSI DELLA LEGGE N. 69/2013 E DLGS N. 33/2013. 4° TRIMESTRE 2018                                                             

OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE

SETTORE – SERVIZI


