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CITTA’ DI BARLETTA
Medaglia d’Oro al Valore Militare e al Merito Civile
Citta della Disfida

SETTORE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Propostan. 450 del 07/11/2014
Determina n. 1605 del 07/11/2014

OGGETTO: MOBILITA’ AI SENSI DELL’ART.30 DEL D. LGS. N.165/2001 E
S.M.I. PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRIGENTE CON PROFILO
PROFESSIONALE TECNICO DI CUI AL CCNL COMPARTO REGIONI ED
AUTONOMIE LOCALI, AREA DIRIGENZA. SOSTITUZIONE
COMPONENTE DI COMMISSIONE.



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
DEL SETTORE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

I1 Responsabile del procedimento, nella persona del dott. Michelangelo Nigro, giusto incarico ricevuto con

decreto

Premes

sindacale n.20 del 31.12.2013;

so che:
con delibera di giunta n. 26 del 13/02/2014 ¢ stato approvato in via definitiva il Piano Triennale delle
Assunzioni 2013-2015 che prevedeva di assumere a tempo indeterminato un dirigente con profilo
professionale tecnico, con decorrenza 1° giugno 2014;
con determinazione dirigenziale n. 574 del 28.04.2014 ¢ stata attivata la procedura di mobilita
volontaria per I’iscrizione nei ruoli del Comune di Barletta di n. 1 dirigente con profilo professionale
tecnico, a tempo indeterminato;
che il bando di mobilita ¢ stato pubblicato all’ Albo Pretorio ed in G.U. IV Serie Speciale - Concorsi
ed esami —n.43 del 03.06.2014, con scadenza 03.07.2014;
che con determinazione dirigenziale n.1177 del 27.08.2014 sono stati ammessi n.2 candidati:

1. Gianferrini Francesco

2. QGrieco Antonio

Visto che:

4,

Poiché:

Con deliberazione di giunta comunale n.150 del 17.07.2014 ¢ stata approvata la modifica all’art.2
comma 6 del Regolamento per il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse del
Comune di Barletta,

Con determinazione dirigenziale n.1466 del 17.10.2014 ¢ stata nominata la Commissione
esaminatrice cosi composta:

Presidente: dott. Giovanni Porcelli, Segretario comunale del Comune di Barletta;

Psicologo Componente esperto: d.ssa I1zzo Francesca, psicologa del lavoro;

Componente esperto: ing. Nicola Giordano, dirigente Servizio Urbanistica Regione Puglia, giusta
autorizzazione n. prot. 17526 del 09.10.2014;

Segretario verbalizzante: d.ssa Ormas Anna Maria, funzionario del Comune di Barletta;

Con nota e.mail del 31.10.2014, protocollata al n.56339 del 03.11.2014, la d.ssa Izzo Francesca ha
comunicato la rinuncia all’incarico, per sopraggiunti motivi di lavoro;

Letto il curriculum vitae della d.ssa Lanciano Tiziana, psicologa del lavoro, in base all’esperienza
documentata si sostituisce la d.ssa 1zzo Francesca con la d.ssa Lanciano Tiziana;

Richiamati:

la Delibera di Giunta comunale n. 208 del 18/09/2014 con cui ¢ stato approvato il PEG per 1’esercizio
2014;

il Testo Unico degli Enti Locali vigente;

il D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

il Regolamento vigente sugli accessi e mobilita;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che si intendono integralmente riportate:

DI SOSTITUIRE il componente esperto di commissione, psicologo del lavoro, d.ssa 1zzo Francesca
con la d.ssa Lanciano Tiziana;
DI DARE ATTO, pertanto, che la Commissione esaminatrice per la procedura di mobilita volontaria
per I’iscrizione nei ruoli del Comune di Barletta di n. 1 dirigente con profilo professionale tecnico, a
tempo indeterminato, ¢ cosi rideterminata:

1. Presidente: dott. Giovanni Porcelli, Segretario comunale

2. Psicologo Componente esperto: d.ssa Lanciano Tiziana;

3. Componente esperto: ing. Giordano Nicola;

4. Segretario verbalizzante: d.ssa Ormas Anna Maria



- DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa poiché il compenso
spettante alla d.ssa Lanciano Tiziana ¢ stato gia impegnato con determinazione dirigenziale n.1466
del 17.10.2014;

- DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento al webmaster per la pubblicazione sulla rete
civica comunale e al link Amministrazione — Bandi di concorso — Mobilita dirigente tecnico.

Il Responsabile del Settore
Michelangelo Nigro

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.lgs 82/2005 da:
Michelangelo Nigro;1;3441282
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@ COMUNE DI BARLETTA

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2014 / 450
Settore Proponente: SETTORE ORGANIZZAZIONE E

Ufficio Proponente: Ufficio organizzazione

Oggetto: MOBILITA’ Al SENSI DELL'ART.30 DEL D. LGS. N.165/2001 E S.M.l. PER LA COPERTURA DI N.1
POSTO DI DIRIGENTE CON PROFILO PROFESSIONALE TECNICO DI CUI AL CCNL COMPARTO
REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI, AREA DIRIGENZA. SOSTITUZIONE COMPONENTE DI
COMMISSIONE.

Nr. adozione settore: 13 Nr. adozione generale: 1605

Data adozione: 07/11/2014

— Visto contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 13/11/2014 NIGRO

nigro michelangelo

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art. 20 e 21 D.lgs 82/2005 da:

Michelangelo Nigro;1;3441282
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CITTA DI BARLETTA

Medaglia d’oro al Valor Militare e al Merito Civile
Citta della Disfida

Albo Pretorio Informatico

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE:

DATA 07/11/2014 N?1605

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la determinazione dirigenzialeepigrafe e stata
affissa all'Albo Pretorio on line il giorno 13/10/4 e vi rimarra
pubblicata per quindici giorni, sino al giorno 28/2014

Barletta, li 13/11/2014

Il Responsabile dell’Albo Pretorio Informatico




