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AVVISO DI SELEZIONE 
 
E’ indetta procedura di mobilità volontaria esterna, ai sensi del Decreto 

Legislativo 30 marzo 2001 n.165 e successive modificazioni e integrazioni per la 
copertura di             

n.1 posto di Categoria D 
Posizione di Accesso D3 

Profilo Professionale di Funzionario Contabile 
per lo svolgimento delle mansioni riportate nell’allegato n. 3 al presente avviso 

 
Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e debitamente 

sottoscritte, dovranno essere inviate a mezzo raccomandata a.r. o consegnate a mano 
entro il termine del 05.02.2008 alla Camera di Commercio di Bari – Corso Cavour n. 
2 – 70100 Bari. 

In caso di spedizione farà fede la data del timbro postale. 
La domanda deve essere compilata, firmata e presentata utilizzando il modulo 

allegato 1) al presente avviso; alla stessa domanda va inoltre allegato il curriculum 
professionale dell’interessato presentato utilizzando esclusivamente il modulo 
allegato 2) al presente avviso nonché fotocopia di un valido documento di identità. 

Ai fini del presente avviso non saranno prese in considerazione le domande di 
mobilità volontaria esterna già presentate a questa Camera di Commercio I.A.A.. 
Pertanto, coloro che abbiano già presentato domanda di mobilità e siano tuttora 
interessati, dovranno presentare una nuova domanda con le modalità di cui al 
presente avviso. 

Le domande di mobilità vengono valutate sulla base dei seguenti elementi: 
a) curriculum professionale (titoli di studio, corsi di specializzazione, 

perfezionamento ed aggiornamento, conoscenze informatiche, 
conoscenze linguistiche  e tutto quanto concorra all’arricchimento 
professionale in rapporto al posto da ricoprire); 

b) anzianità di servizio (servizio prestato a tempo indeterminato e/o 
determinato presso pubbliche amministrazioni); 

c) motivi di famiglia  (ricongiungimento o avvicinamento al proprio nucleo 
familiare, in relazione al carico familiare in rapporto al numero dei figli, 
unico genitore nell’ambito del proprio nucleo familiare con figli a 
carico, situazione di malattia propria o dei propri stretti familiari); 

d) motivi di studio. 
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Costituirà  titolo   preferenziale  aver   prestato  servizio  presso  le  Camere   di  

Commercio. 
 
La Commissione ha a disposizione per la valutazione dei candidati 60 punti 

attribuibili nel modo che segue: 
punteggio colloquio                     punteggio titoli              totale punti 

 
30                                               30                              60 

 
Il punteggio massimo attribuibile ai titoli di punti 30 è ripartito nel modo che 

segue: 
A) Curriculum professionale                                          Massimo punti 9 
B) Anzianità di servizio                                                  Massimo punti 9 
C) Situazione familiare                                                   Massimo punti 11 
D) Motivi di studio                                                         Punti 1 
 

Il colloquio effettuato dalla Commissione selezionatrice è finalizzato alla 
verifica del possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti per il posto da 
ricoprire. 

La Commissione valuterà il colloquio tenendo conto dei seguenti elementi: 
          -    preparazione professionale specifica; 

- grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro 
- conoscenza di tecniche di lavoro o di procedure predeterminate 

necessarie all’esecuzione del lavoro; 
-   capacità di individuare soluzioni innovative rispetto all’attività svolta. 

L’avviso per la presentazione al colloquio sarà dato ai singoli candidati almeno 
venti giorni prima di quello in cui essi devono sostenerlo. 

Il colloquio si svolge nel giorno stabilito, alla presenza dell’intera 
Commissione e secondo l’ordine che sarà deciso dalla Commissione medesima 
(ordine alfabetico o sorteggio da effettuarsi dopo l’appello). 

Il concorrente che non si presenti al colloquio nel giorno stabilito, si considera 
rinunciatario e viene escluso dalla selezione. 

Immediatamente prima dell’inizio di ciascuna sessione di colloqui sono 
predeterminati i quesiti nonché le modalità di espletamento di tale prova. 

Il colloquio si svolgerà in un’aula aperta al pubblico di capienza idonea ad 
assicurare la massima partecipazione. 
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Al termine di ogni singola prova individuale la Commissione si ritira, procede 

alla valutazione del candidato ed attribuisce il punteggio sulla base dei criteri e delle 
modalità di valutazione individuati dal “Regolamento per la mobilità volontaria 
esterna” della Camera di Commercio I.A.A. di Bari. 

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio, la Commissione forma l’elenco 
dei candidati esaminati con l’indicazione del voto da ciascuno riportato che sarà 
affisso nella sede degli esami. 

Il candidato vincitore della selezione sarà invitato a sottoscrivere con la 
Camera di Commercio I.A.A. di Bari contratto individuale di lavoro ai sensi 
dell’art.14 del CCNL Regioni e Autonomie Locali del 6.7.1995. 
 La stipulazione del contratto è subordinata al rilascio del nulla-osta da parte 
dell’Amministrazione di appartenenza dell’avente diritto entro il termine che sarà 
successivamente comunicato dalla Camera di Commercio I.A.A. di Bari. 

I dati personali forniti dal candidato con la domanda di partecipazione saranno 
trattati esclusivamente per le finalità e attività connesse all’espletamento della 
presente procedura di mobilità, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196. 
 L’Amministrazione si riserva di controllare la veridicità delle dichiarazioni 
rese dai candidati anche successivamente all’eventuale immissione in servizio. Nel 
caso in cui dagli accertamenti emerga la non veridicità delle dichiarazioni rese 
l’autore delle stesse perderà in qualsiasi tempo il beneficio acquisito sulla base della 
dichiarazione non veritiera.  
 
 

                                                 Il Segretario Generale f.f. 
                                                   (Dott.Mario De Palma) 

 


